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Eléterjesztés a gyermekvédelmi és szocialis személyes gondoskodasrol szolé 2/2014.
(III.11.) 6nkormanyzati rendelet médositasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Csurgd Véros Onkorményzatinak a gyermekvédelmi és szocidlis személyes
gondoskodasrol szélé 2/2014. (IIL.11.) 6nkormanyzati rendelete (a tovabbiakban: szocilis
rendelet) szabélyozza a személyes gondoskodast nytjté szocidlis ellatasok téritési dijait és
dijkedvezményeit.

A Csurgo6i Napsugar Szocialis Intézmény vezetdje kezdeményezte a téritési dijak és a
dijkedvezmények mddositasat, mivel a fenti tételek évek 6ta nem valtoztak, és a koltségvetési
szamokkal, illetve a napi gyakorlattal t6rténd 6sszhang megteremtése miatt sziikségessé valt
az intézménnyel kapcsolatos szabéalyok felillvizsgélata. A fentieken tdl indokolt a
névvaltozassal érintett intézmények nevének rendeletben t6rténd helyesbitése is.

A jogalkotasrdl szdld 2010. évi CXXX. térvény 17-18. §-a szerint a jogszabaly
clokészitéje — a jogszabaly feltételezett hatisaihoz igazodé részletességli — elozetes
hatasvizsgalat elvégzésével felméri a szabalyozads varhaté kovetkezményeit, az elézetes
hatasvizsgalat eredményér6l a KépviselO-testilletet tajékoztatja, tovabba a jogszabaly-
tervezethez indokolast csatol.

Hivatkozott jogszabaly helyek alapjan a Tisztelt Képvisel6-testiiletet az aldbbiakrél
tajékoztatom:

A rendelet-tervezet cime: Csurgd Véaros Onkormanyzata KépviselS-testiiletének .../2020.
(...) 6nkormanyzati rendelete a gyermekvédelmi és szocidlis személyes gondoskodésrdl szo6l6
2/2014. (I11.11.) 6nkormanyzati rendeletének mddositasarol.

Tarsadalmi-gazdasagi hatasa: Nincs.

Koltségvetési hatasa: Nincs

Kornyezeti, egészségi kovetkezményei: Nincsenek

Adminisztrativ terheket befolyasolé hatdsa: A dijkedvezményi rendszer egyszerlisitése
nyoman az adminisztrativ terhek kis mértékben csékkenni fognak.

Egyéb hatdsa: Nincs

A rendelet megalkotasdnak sziikségessége: A rendelet megalkotdsira az adatok
frissitése, a rendelet szovege, a koltségvetés szamai és a napi gyakorlat Osszhangjanak
megteremtése miatt van sziikség.

A rendelet megalkotisdnak elmaradasa esetén varhaté kovetkezmények: A rendelet
megalkotdsanak hidnyaban az intézmény koltségvetési szamai €s a helyi rendelet szabalyai
kozott nem lenne 6sszhang,

A rendelet alkalmazasahoz sziikséges feltételek:

- személyi: nincs

- szervezeti: nincs



- targyi: nincs
- pénziigyi: nincs

Altalinos indokolas: A rendelet-tervezet elfogadaséval a szocialis rendelet szvegében a
Csurgdi Napsugar Szocidlis Intézmény és a Csurgd Jarasi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
és Szolgalat neve a tovabbiakban helyesen fog szerepelni. Tovabba sziikségessé valt a
mellékletekben szerepld, a Csurgdi Napsugar Szocidlis Intézményre vonatkozd adatok,
fizetend6 dijak, és dijkedvezmények frissitése.

Részletes indokolas:

Az 1-11. §-ok elfogaddsdval a szocidlis rendeletben még a kordbbi neviikén szerepld
intézmények (Csurgdi Napsugar Szocidlis Intézmény és a Csurgd Jardsi Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpont és Szolgélat) nevének helyesbitése térténik meg,

A 12. § a szocialis rendelet 1. mellékletét mddositja, a fogyatékos személyek nappali
ellatasanak és étkezésének dijat helyesbiti. ‘

A 13. § a szocialis rendelet 2. mellékletét modositja, az 1. melléklet médosuldasa nyoman
A 14. § a szocialis rendelet 3. mellékletét modositja. Az 1 és 2. melléklettel térténd 6sszhang
kialakitdsa érdekében az intézményi ellatotti étkezés intézményi téritési dija 520 forintra
valtozik.

A 15. § arendelet hatalyba 1épésérol rendelkezik.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az eléterjesztés mellékletét képezo rendelet-
tervezetet fogadja el és alkossa meg rendeletét!

Csurgo, 2020. julius 10.

Fiistds Jatios
polgarmester

Ellenjegyezte: c’@\/ | [9@7// '
Lantos Sandor
jegyz6i feladatokat ellaté aljegyzd
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Csurgdi Kizos Onkormdnyzati Hivatal részére

Helyben

Tisztelt Aljegyzé Ur! Tisztelt Intézményvezetd Asszony!

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993, évi 11 torvény (tovabbiakban:
Szoc. Tv) 114-119/B. §-ai, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrédl szolo 1997.
évi XXXI. torvény (tovébbiakban: Gyvt.), tovdbba a személyes gondoskodast nyujtd
szocialis ellatasok téritési dijar6l szoldé 29/1993. (I1.17.) Korm. rendelet (tovabbiakban:
Rendelet), illetve a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatisok és
gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhéz felhasznalhato
bizonyitékokrdl szolé 328/2011. (X11.29.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Korm. Rendelet)
rendelkezik a személyes gondoskodéds korébe tartozéd szocidlis ellatasok téritési dijainak
megallapitasaval kapcsolatos szabalyokrol. A Szoc. Tv. 115. § (1) bekezdése alapjan: az
intézményi téritési nem haladhatja meg a szolgaltatisi onkoltséget. Az intézményi téritési
dijat a fenntartd targyév aprilis 1-jéig allapitja meg. Az intézményi téritési dij év kézben egy
alkalommal korrigalhaté. A Gyvt. ugyancsak targyév negyedik hénap elsé napjaig
hatarozza meg a feliilvizsgalati kételezettséget, évi egy korrekcids lehet6séggel.

Az intézményi téritési dijakat szolgaltatonként kell meghatirozni. A téritési dijakat minden
esetben havonta, utolag kell megfizettetni. Az aldbbiakban részletesen ismertetem a targyévre
vonatkoz6 intézményi téritési dijak szamitasara vonatkozé javaslataimat. A szamitidsokndl
Magyarorszag 2020. évi kdzponti koltségvetésérol szold 2019. évi LXXI. térvény szerinti a
kozponti koltségvetésbdl igényelhetd tdmogatasok lettek alapul véve.

1. Fogyatékos személyek intézményi ellatisa:
Csurgd Varos Onkorményzata Képviselé-testiiletének a gyermekvédelmi és szocidlis
személyes gondoskodésrdl sz6lo 2/2014. (III.11.) 6nkorményzati rendelete 9.§ (4)
alapjan az étkeztetés intézményi téritési dijanak alapja az élelmezés
nyersanyagkoltségének egy ellatottra jutd napi Osszege. A gondozis intézményi
téritési dija az élelmezés nyersanyagkoltségével cstkkentett szolgaltatasi énkoltség és
a normativ allami hozzajarulas kiilonbozete.
A szamitasnal a Csurgd Kistérségi Tobbeélu Tarsulas 2020. évi koltségvetésérdl sz616
hatarozatdban elfogadott eléirdnyzatok lettek felhasznalva.



adatok ezer forintban!

Nappali ellatas

eng. Létszam 5f6
szak.alk 5f6
tech. Alk. 0 f6
Személyi juttatas 14.496
Jarulékok 2.584
Dologi kiadas- vasarolt élelmezés koltsége 1.566
Kiadas 6sszesen 18.646
Normativa 12.883
EFOP 3.067
TOP 1.495
Killonhség 1.201
Ft/ellatott/nap’ 322 Ft

adatok ezer forintban!

Nappali ellatas és étkezés

eng. Létszam 5 f6
szak.alk 5 f6
tech. Alk. 0f6
Személyi juttatas 14.496
Jarulékok 2.584
Dologi kiadas 3.510
Kiadas 6sszesen 20.590
Normativa 12.883
EFOP 3.067
TOP 1.495
Kiilénbség 3.145
Ftlellatott/nap? 842 Ft

A 2/2014. (II1.11.) onkorményzati rendelete 16. § (2) bekezdése alapjan az idések nappali
ellatasara és a fogyatékkal €16k nappali ellatasara vonatkozo téritési dij mértékét a rendelet 1.
melléklete tartalmazza.

Az 1. melléklet 4. pontja a kovetkezdkre mddosulna:

A Csurgd Kistérségi Tobbeélu Tarsulas Intézményei esetében:

b) Fogyatékos személyek nappali intézményi ellatasa: 320 Ft/ellatott/nap

c) Nappali ellatas és étkezés: 840 Ft/ellatott/nap

! Az 322 Ft maximum napidij, évi 249 ellatasi nappal, 15 ellatottal lett szamolva. 1.201.000 Ft/249 gondozési
nap/15 ellatott. Az intézményi téritési dij forintban értend6!
2 Az 842 Ft maximum napidij, évi 249 ellatasi nappal, 15 ellatottal lett szamolva. 3.145.000 Ft/249 gondozési

ST



A 2/2014. (1II.11.) énkormanyzati rendelete 16. § (3) bekezdése alapjan az idések nappali
ellatasara és a fogyatékkal él6k nappali ellatdasara vonatkozé téritési dij esetén alkalmazhatd
kedvezményeket a rendelet 2. melléklete tartalmazza.

A 2. melléklet 5. és 6. pontja a kvetkezdkre modosulnak:

£ Iar

a.) téritésmentes, ha az ellatott havi jovedelme a hatdlyos nyugdijminimum
négyszeresét nem éri el,

b.) az intézményi téritési dij 25 %-a, ha az ellatott havi jévedelme a hatalyos
nyugdijminimum 0Osszegének négyszeresét eléri, de annak &tszordsét nem haladja
meg,

c.) az intézményi téritési dfj 50 %-a, ha az ellatott havi jovedelme a hatélyos
nyugdijminimum Osszegének 6tszordsét meghaladja, de annak hatszorosat nem
haladja meg,

d.) megegyezik az intézményi téritési dijjal, ha az ellatott havi jovedelme a hatéalyos
nyugdijminimum 6sszegének hatszorosat meghaladja.

6. A fogyatékkal él6k szamara a nappali ellatas és étkeztetés egyiittes személyi téritési dija

a.) a nappali ellatas és az étkeztetés intézményi téritési dijanak 62 %-a, ha az ellatott havi
jovedelme a hatalyos nyugdijminimum &sszegének négyszeresét nem haladja meg,

b.) a nappali ellatés és az étkeztetés intézményi téritési dijanak 75 %-a, ha az ellatott havi
jovedelme a hatalyos nyugdijminimum 6sszegének négyszeresét meghaladja, de annak
Otszor0sét nem haladja meg,

c.) anappali ellatas és az étkeztetés intézményi téritési dijanak 80 %-a, ha az ellatott havi
jovedelme a hatélyos nyugdijminimum &sszegének 6tszordsét meghaladja, de annak
hatszorosat nem haladja meg,

d.) megegyezik az intézményi téritési dijjal, ha az ellatott havi jovedelme a hatalyos
nyugdijminimum 6sszegének hatszorosat meghaladja.

A 2/2014. (IIL.11.) énkormanyzati rendelete 14. § (8) bekezdése alapjan a Csurgdi Napsugér
Szocialis Intézmény ellatottainak szdmara kiilon megéllapodds alapjan biztositja az étkeztetést
az 6nkormanyzat a 3. mellékletben foglalt téritési dijjal. '

A 3. melléklet 1. téblazatdban szerepld 470 Ft/adag bruttdé intézményi téritési dfj az
étkeztetésre vonatkozdan a Csurgbi Napsugar Szocidlis Intézmény ellatottai részére 520
Ft/adag-ra mdédosulna.

Csurgé, 2020.07.09

Tisztelettel:

[ P
JreTT b bn,

Gombor Brigi}ffé \
koltségvetési ligyintézo




Csurgé Varos Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
++./2020. (...) 6nkormanyzati rendelete
a gyermekvédelmi és szocialis személyes gondoskodasrdl szolé 2/2014. (111.11.)
onkormanyzati rendeletének médositasarol

Csurgd Véaros Onkorméanyzatanak Képvisel6-testiilete a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi
igazgatasrél szolo 1997. évi XXXI. torvény 29. § (1) és (2) bekezdésében, a szocialis
igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl sz616 1993, évi IIL torvény 1. § (2) bekezdésében, a 10.
§ (1), bekezdésében, a 25. § (3) b) pontjdban, a 26. §-ban, a 32. § (1) b) pontjdban és (3)
bekezdésében, a 62. § (2) bekezdésében, a 92. § (1) bekezdésében, a 115. § (3) bekezdésében
és a 132. § (4) d) pontjaban foglalt felhatalmazas alapjan valamint a Magyarorszag helyi
dnkormdanyzatairdl sz6lo 2011, évi CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdésének 6., 8., 10.
pontjaban foglalt feladatkdrében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1. § Csurgé Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilete a gyermekvédelmi és szocidlis
személyes gondoskodasrol szolé 2/2014. (IIL11.) onkormanyzati rendeletének (a
tovabbiakban: Rendelet) 1. § e) pontja helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

,€) a Csurgd Kistérségi ToObbcéli Tarsulas altal fenntartott Csurgd Jarasi Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalat, a Csurgdi Napsugar Szocidlis Intézmény altal ellatott
megallapodéasban rogzitett feladatok esetén a Csurgd Véros kozigazgatési teriiletére.”

2. § A Rendelet 3. § (2) bekezdése helyébe a kivetkezo6 rendelkezés 1ép:

»(2) A kérelmez6 a személyes gondoskodas korébe tartozd ellatds igénybevételére irdnyuld
kérelmet a rendelet 4. §. (1) bekezdés a) és c¢) pontjaban meghatarozott elldtdsok esetén a
Csurg6 Jarasi Csalad- és Gyermekjoléti K6zpont és Szolgalat vezet6jéhez nytjthatja be.”

3. § A Rendelet 4. § (2) bekezdése helyébe a kivetkez6 rendelkezés 1ép:

,»(2) Az (1) bekezdés a) és ¢) pontjaban foglalt gyermekjoléti alapellatdsokat az dnkorméanyzat
a Csurgdi Kistérségi Tobbcélu Tarsulassal kotott tarsuldsi megallapodas alapjan a tarsulas
fenntartdsdban mikddtetett Csurgd Jarasi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgélat
kozremitkodésével biztositja.”

4. § A Rendelet 5. § (1) bekezdése helyébe a kivetkezo rendelkezés l1¢ép:

5. § (1) Az Onkorményzat a gyermekjoléti szolgéltatds Gyvt. 39. §-ban meghatérozott
feladatait a Csurgd Kistérségi TGbbcéli Tarsulas altal fenntartott Csurgd Jarasi Csalad- és
Gyermekjoléti Kézpont és Szolgalaton keresztiil biztositja.”

5. § A Rendelet 7. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

7. § A gyermekek dtmeneti gondozasat, mint alapellatasi feladatat az onkormanyzat a Gyvt.
40. §. (2) bekezdés d) pontja szerint a Csurgd Jardsi Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont és
Szolgalat 4ltal miikodtetett - a Gyvt. 48. §. (1) bekezdése alapjan — helyettes sziiléi halozattal

biztositja.”

6. § A Rendelet 12. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés 1¢ép:



,»12. § (1) Az 6nkormanyzat a szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast nytjt6
szolgéltatast biztosit a Csurgd Kozpontu Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulds altal fenntartott
Csurgbi Varosi Szocialis Intézmény Szocialis Szolgaltatoval, a Csurgd Kistérségi Tobbeélt
Tarsulés altal fenntartott Csurgd Jarasi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalattal, és a
Csurg6 Kistérségi Tobbcélu Tarsulas altal fenntartott Csurgdi Napsugéar Szocidlis Intézmény
Intézménnyel.
(2) Az bnkormanyzat a kvetkezd alapszolgaltatasokat biztositja:
a) Csurg6 Kozponta Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulas altal fenntartott Csurg6i Varosi
Szocialis Intézmény Szocialis Szolgaltatd keretében:
aa) étkeztetést,
ab) hazi segitségnyujtast,
ac) nappali ellatast,
b) Csurgd Kistérségi Tobbcélu Téarsulds Csurgd Jarasi Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont és Szolgalata keretében:
ba) csaladsegitést,
bb) jelzbérendszeres hazi segitségnyjtast,
¢) Csurgd Kistérségi Tobbcéli Térsulas Csurgdi Napsugar Szocidlis Intézménye
keretében a fogyatékos személyek nappali ellatasat.”

7. § A Rendelet 13. § (4) bekezdése helyébe a kivetkezé rendelkezés 1ép:

»(4) A Kerekasztal tagjai:
a) Csurgd Varos Onkorményzata Szocidlis, Egészségiigyi és Sport Bizottsaginak
elnoke
b) Somogy Megyei Voroskereszt csurgdi szervezetének vezetdje
¢) Csurgdi Vérosi Szocidlis Intézmény Vezetdje
d) Reformatus, Romai Katolikus, Evangélikus Egyhdzak képviseldi
e) Oszirézsa Nyugdijas Klub képviselsje
f) Csurgd Jarasi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalat
g) Csurgbi Napsugér Szocialis Intézmény vezetdje”

8. § A Rendelet 14. § (8) bekezdése helyébe a kivetkezd rendelkezés 1ép:

,(8) A Csurgdi Napsugar Szocialis Intézmény ellatottainak szaméra kiilon megéllapodas
alapjn biztositja az étkeztetést az onkormanyzat a 3. mellékletben foglalt téritési dijjal.”

9. § A Rendelet 16. § (7) bekezdése helyébe a kivetkezé rendelkezés 1ép:

»(7) A Fogyatékkal €16k nappali ellatasara vonatkozd kérelmet a Csurgdi Napsugar Szocidlis
Intézmény Vezet6jéhez kell benyujtani, melyré6l az intézmény vezetéje dont.”

10. § A Rendelet 17. § (2) bekezdése helyébe a kivetkezé rendelkezés 1ép:

»(2) Az Onkorményzat a csaladsegitést a Csurgdi Kistérségi Tobbcélu Térsulas altal
milkodtetett Csurgd Jarasi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgédlaton keresztiil
biztositja.”

11. § A Rendelet 18. §-a helyébe a kiovetkezo rendelkezés 1ép:



,18. § (1) A jelzérendszeres hazi segitségnyujtast az Onkormanyzat a Csurgoi Kistérségi
Tobbeélu Tarsulas éltal mikodtetett Csurgd Jardsi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont és
Szolgélaton keresztlil biztositja.

(2) Az ellatas iranti kérelmet a Csurgd Jarasi Csalad- és Gyermekjoléti Kdzpont és Szolgalat
vezet6jéhez kell benyujtani.”

12.§ A Rendelet 1. melléklete helyébe az 1. melléklet 1ép

13.§ A Rendelet 2. melléklete helyébe a 2. melléklet 1ép

14. § A Rendelet 3. melléklete helyébe a 3. melléklet 1ép.

15. § Ez a rendelet 2020. szeptember 1. napjan 1ép hatalyba.

Csurgd, 2020. jalius 10.

Fiistos Janos s.k. Lantos Sandor s.k.
polgarmester jegyz6i feladatokat ellato aljegyzo



1. melléklet a .../2020. (...)
onkormanyzati rendelethez

rorer .

1.a) Szocidlis étkeztetés (hétk6znapokon):

a) Szocidlis étkeztetés elvitellel, helyben fogyasztassal: 535 Ft/adag
b) Szocialis étkeztetés hazhoz szallitassal: 710 Ft/adag

1.b) Hétvégi étkeztetés:

a) Szocialis étkeztetés elvitellel, helyben fogyasztassal: 555 Ft/adag
b) Szocialis étkeztetés hazhoz szallitassal: 735 Ft/adag
2.) Nappali ellatas: 40 Ft/f6

3.) Hézi segitségnyujtas /1993. évi IIL tv. 63.§ (4) bekezdése alapjan személyi gondozas/:

150 Ft/6ra/fé

4.) Hazi segitségnyujtas /1993. évi II1. tv. 63.§ (3) bekezdése alapjan: szocidlis segités/:

0 Ft/6ra/to
4.) A Csurg6 Kistérségi Tobbceélu Tarsulas Intézményei esetében:
a) Jelz6rendszeres hazi segitségnyjtas: 20 Ft/késziilék/nap
b) Fogyatékos személyek nappali intézményei ellatasa: 320 Ft/ellatott/nap
¢) Nappali ellatés és étkeztetés 840 Ft/ellatott/nap



2. melléklet a .../2020. (...)
onkormanyzati rendelethez

A személyes gondoskodast ny1ijté szocialis ellatasok
személyi téritési dijkedvezményei

1. Szocialis étkeztetés esetén a személyi téritési dij

a.) nem haladhatja meg az ellatott jovedelmének 10%-at, ha az ellatott rendszeres havi
jovedelme az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb sszegét nem éri el,

b.) nem haladhatja meg az ellatott jovedelme 25%-at, ha az ellatott rendszeres havi
jovedelme eléri az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb &sszegét, de nem
haladja meg annak kétszeresét,

c.) téritésmentes hajléktalan személyek esetén.

2. Szocidlis étkeztetés és idskortiak nappali ellaitasanak egyiittes biztositasa esetén a
személyi téritési dij

a.) nem haladhatja meg az ellatott jovedelmének 15%-at, ha az ellatott rendszeres havi
jovedelme az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegét nem éri el,

b.) nem haladhatja meg az ellatott jovedelme 25%-at, ha az ellatott rendszeres havi
jovedelme eléri az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszegét, de nem haladja
meg annak kétszeresét, ‘

c.) téritésmentes hajléktalan személyek esetén.

3. Hazi segitségnyajtas esetén a személyi téritési dij téritésmentes, ha az ellatott rendszeres
havi jévedelme az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegét nem éri el.

4, Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas esetén a személyi téritési dij
a.) téritésmentes, ha az ellatott havi jovedelme nem éri el a hatilyos nyugdijminimum
Osszegének kétszeresét,
b.) az intézményi téritési dij 50 %-a, ha az ellatott havi jovedelme eléri a hatédlyos
nyugdijminimum Osszegének kétszeresét, de nem haladja meg annak hdromszorosat,
c.) megegyezik az intézményi téritési dijjal, ha az ellatott havi jévedelme a hatalyos
nyugdijminimum sszegének haromszorosat meghaladja.

5. Fogyatékkal él6k esetén a nappali ellatas személyi téritési dija

a.) téritésmentes, ha az ellatott havi jovedelme a hatalyos nyugdijminimum négyszeresét
nem éri el,

b.) az intézményi téritési dij 25 %-a, ha az ellatott havi jovedelme a hatalyos
nyugdijminimum Osszegének négyszeresét eléri, de annak O6tszordsét nem haladja
meg’

c.) az intézményi téritési dij 50 %-a, ha az ellatott havi jévedelme a hatéalyos
nyugdijminimum Osszegének Otszor6sét meghaladja, de annak hatszorosat nem
haladja meg,

d.) megegyezik az intézményi téritési dijjal, ha az ellatott havi jovedelme a hatalyos
nyugdijminimum 0sszegének hatszorosat meghaladja.

6. A fogyatékkal él6k szamara a nappali ellatas és étkeztetés egytittes személyi téritési dija
a.) anappali ellatas és az étkeztetés intézményi téritési dijanak 62 %-a, ha az ellatott havi
jovedelme a hatélyos nyugdijminimum &sszegének négyszeresét nem haladja meg,



b.) a nappali ellatas és az étkeztetés intézményi téritési dijanak 75 %-a, ha az ellatott havi
jOovedelme a hatalyos nyugdijminimum &sszegének négyszeresét meghaladja, de annak
OtszOrosét nem haladja meg,

c.) anappali ellatas és az étkeztetés intézményi téritési dijanak 80 %-a, ha az ellatott havi
jovedelme a hatalyos nyugdijminimum Osszegének G6tszordsét meghaladja, de annak
hatszorosat nem haladja meg,

d.) megegyezik az intézményi téritési dijjal, ha az ellatott havi jovedelme a hatalyos
nyugdijminimum Osszegének hatszorosit meghaladja.
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