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A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szol6 1993. évi III. torvény (a tovabbiakban:
Szt.) 56. § (1)-(2) bekezdései alapjan a szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast
az 4llam, valamint az énkormanyzatok biztositjak. A személyes gondoskodas magéban foglalja
a szocidlis alapszolgéltatasokat és a szakositott ellatasokat.

Az Szt. 57. § (1) bekezdése értelmében szocidlis alapszolgéltatiasok
a) a falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatas,
b)

c) az ¢tkeztetés,

d) a hazi segitségnyytas,

e) a csaladsegités,

f) a jelzodrendszeres hazi segitségnyujtas,

g) a kozosségi ellatasok,

h) a tamogat6 szolgaltatas,

i) az utcai szocidlis munka,

j) a nappali ellatas.

Az Szt. 62.§ (1)-(2) bekezdései szerint az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan
raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg étkezésérél kell gondoskodni, akik azt Gnmaguk,
illetve eltartottjaik részére tartsan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiillondsen
a) koruk,

b) egészségi allapotuk,

c) fogyatékossaguk, pszichitriai betegségiik,

d) szenvedélybetegségiik, vagy

e) hajléktalansaguk

miatt.

Az (1) bekezdés szerinti jogosultsagi feltételek részletes szabalyait a telepiilési Snkormanyzat
rendeletben hatdrozza meg.

Az Szt. 63. § (1)-(2) bekezdése alapjan hazi segitségnyjtas keretében a szolgaltatast igénybe
vevd személy sajat lakékornyezetében kell biztositani az onallé életvite] fenntartdsa érdekében
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szitkséges ellatast. A hazi segitségnyujtas keretében szocidlis segitést vagy —a szociélis segités
tevékenységeit is magaba foglald — személyi gondozast kell nyGjtani.

Az Szt. 65/F. § (1) bekezdése kimondja, hogy a nappali ellatas hajléktalan személyek és
elsosorban a sajat otthonukban €16,

a) tizennyolcadik életéviiket betoltitt, egészségi allapotuk vagy idés koruk miatt szociélis és
mentalis tAmogatasra szoruld, Snmaguk ellataséra részben képes személyek,

b) az Szt. 93. § (4) bekezdése szerinti kivétellel a tizennyolcadik életéviket betdltott,
fekvobeteg-gyogyintézeti  kezelést nem  igényldé  pszichidtriai  betegek, illetve
szenvedélybetegek,

¢) harmadik életéviiket betoltott, onkiszolgalasra részben képes vagy onellatasra nem képes, de
feliigyeletre szoruld fogyatékos, illetve autista személyek

részére biztosit lehet6séget a napkdzbeni tartozkoddasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az
alapvetd higiéniai sziikségleteik kielégitésére, tovabba igény szerint megszervezi az ellatottak
—ide nem értve az id6s személyeket — napkdzbeni étkeztetését.

Az Szt. 86. § (1)-(2) bekezdései szerint a telepiilési 5Snkormanyzat koteles biztositani

a) a csaladsegitést, ha polgarmesteri hivatalt m{ikodtet vagy a kozés 6nkormanyzati hivatal
székhelye a telepiilésen van,

b) étkeztetést,

c) hazi segitségnynjtast,

d) allando lakosainak szamatol fliggden a (2) bekezdés szerinti szocidlis szolgaltatasokat,

e) az a)—d) pontban nem emlitett szocidlis szolgéltatdsokhoz valé hozzaférést.

Az a telepiilési 6nkormanyzat, amelyiknek teriiletén

a)

b) hiromezer fonél t6bb allandé lakos €l, az a) pont szerinti alapszolgéltatast és iddsek nappali
ellatasat,

¢) tizezer f6nél t&bb 4llando lakos €L, az a)-b) pont szerinti alapszolgéltatasokat és a b) pontban
nem emlitett nappali ellatast,

d) harmincezer f6nél tébb allando lakos él, az a)—c) pont szerinti szocialis szolgéltatésokat,
idoskortak gondozohézat, éjjeli menedékhelyet, hajléktalan személyek atmeneti szallasat
kételes biztositani.

Az Szt. 92. § (1)-(2) bekezdései értelmében a személyes gondoskodast nynjté ellatasokrol, azok
igénybevételérdl, valamint a fizetendd téritési dijakrol

a) a fenntarté 6nkorméanyzat,

b) ha a fenntarté &nkorményzati tarsulds, akkor a tarsulasi megallapoddsban megjel6lt székhely
szerinti vagy az erre kijelolt telepiilési ©onkormanyzat a tarsulasi megéallapodasban
meghatarozottak szerint rendeletet alkot.

Ha térvény masként nem rendelkezik, a fenntarté énkorméanyzat az (1) bekezdés szerinti
rendeletben szabalyozza

a) az onkormanyzat altal biztositott személyes gondoskodas formait;

b) az 6nkormanyzat 4ltal biztositott ellatds igénybevételére irdnyuld kérelem benytijtisanak
modjat;

¢) azt, hogy az intézményvezetd milyen esetekben koteles kiilon eljards nélkiil ellatast nytjtani;
d) azt, hogy kiilon eljaras keretében milyen esetekben biztosithatd ellatas;

¢) az ellatds megsziintetésének eseteit és modjait;

f) a személyes gondoskodasért fizetendé téritési dijak mértékét, a fizetésre kotelezettek
korét, a téritési dij esokkentésének, illetve elengedésének eseteit és modjait;




g) az intézményvezetd és az ellatst igénybe vevd kozott kotendd megallapodassal dsszefiiggd
kérdéseket.

Az Szt. 114. § (1) bekezdése alapjan ha e térvény masként nem rendelkezik, a személyes
gondoskodast ny(jto ellatisokért téritési dijat kell fizetni.

Az Szt. 115.§ (1), (2) és (3) bekezdései szerint az intézményi téritési dij a személyes
gondoskodas korébe tartozé szocidlis ellatiasok ellenértékeként megallapitott Gsszeg (a
tovabbiakban: intézményi téritési dij). Az intézményi téritési dijat a fenntarté targyév aprilis
1-jéig allapitja meg. Az intézményi téritési dij dsszege nem haladhatja meg a szolgaltatasi
onkoltséget. Az intézményi téritési dij év kdzben egy alkalommal, tamogatott lakhatés esetében
két alkalommal korrigélhatd. Az intézményi téritési dijat integralt intézmény esetében
szolgéltatasonként, szakapoldsi kozpont esetében a szakdpolasi ellatasra kiilon  kell
meghatérozni, ilyen esetben az Onkéliség szamitdsa sordn a kozos koltségelemeket a

szolgaltatasonkénti kozvetlen kltségek ardnyaban kell megosztani.

A kitelezett dltal fizetend6 téritési dij osszegét (a tovabbiakban: személyi téritési dij) az
intézményvezetsé konkrét osszegben allapitja meg, és arrél az ellatast igénylot a
megallapodas megkotésekor irasban tajékoztatja, A személyi téritési dij nem haladhatja
meg az intézményi téritési dij osszegét.

A személyi téritési dij Osszege nkorményzati intézmény esetén a fenntartd rendeletében
foglaltak szerint, egyéb esetben a fenntarté dontése alapjan csokkenthetd, illetve elengedhetd,
ha a kitelezett jévedelmi és vagyoni viszonyai ezt indokoltta teszik.
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AzSzt. 116. § (1) és (3) bekezdései alapjan a szocialis alapszolgaltatas személyi téritési dijanak
megallapitasanal

a) a szolgaltatast igénybe vev( személy rendszeres havi jovedelmét,

b)

¢) kiskort igénybe vevé esetén a csaladban egy fore jutd rendszeres havi jovedelmet

kell figyelembe venni.

A személyi téritési dij —a (2) bekezdés szerinti kivétellel —nem haladhatja meg az (1) bekezdés
szerinti jovedelem

a) 30%-at étkeztetés,

b) 25%-at hazi segitségnyujtas,

¢) 30%-4at, ha a hazi segitségnyijtis mellett étkezést is biztositanak, illetve tamogato
szolgaltatas,

d) 20%-4t a kiskoru részére nyUjtott timogato szolgéltatas,

e) 2%-at jelzdrendszeres hazi segitségnyjtas

esetében.

Az Szt. 117. § (1) bekezdése értelmében az intézményi ellatasért fizetendd személyi téritési dij
nem haladhatja meg az ellatott havi jovedelmének

a) 15%-at a nappali ellatast,

b) 30%-4at a nappali ellatast és ott étkezést,

¢) 60%-at az atmeneti elhelyezést

nyQjté intézmények esetén.

Az Szt. 117/B. § (1) bekezdése alapjan az ellatast igényld, az ellitott vagy a téritési dijat
megfizetd mas személy irasban véllalhatja a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos
személyi téritési dij megfizetését.



A személyes gondoskodast nytjté szocialis ellatdsok téritési dijardl szolé 29/1993. (IL. 17.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 2. § (1) bekezdése szerint a fenntartd a
személyes gondoskodds korébe tartozd szocidlis ellatdsért téritési dijat (a tovébbiakban:
intézményi téritési dij) allapit meg, amelyet az Szt.-ben, e rendeletben, a fenntartd
onkormanyzatok rendeletében, valamint az Szt. 94/C. §-a, illetve a 2011. januar 1-jét
megelézéen hatélyos 94/B. vagy 94/D. §-a szerinti megallapodéasban (a tovabbiakban egyiitt:
megallapodas) foglaltak szerint kell megfizetni.

A Korm. rendelet 3. § (1) bekezdése alapjan az intézményi téritési dijat és a személyi téritési
dijat

a) étkeztetés esetén ellatési napra,

b) hazi segitségnyujtas esetén gondozasi érara,

¢) jelzérendszeres hazi segitségnyjtas esetén ellatési napra,

d) tamogato szolgaltatas esetén szolgalati ordra és szallitasi kilométerre,

e) nappali ellatas esetén ellatasi napra,

f) bentlakésos intézményi ellatas esetén ellatasi napra,

g) a tamogatott lakhatdsban igénybe vett, az Szt. 75. § (1) bekezdés d) pont db) alpontja szerinti
esetben ellatasi napra, dh) pontja szerinti esetben szallitasi kilométerre, da), dc)—dg) és di)
alpontja szerinti esetben 6rara vetitve kell meghatarozni.

A Korm. rendelet 9. § (4)-(5) bekezdései értelmében az étkeztetés intézményi téritési dija
aszerint differencidlt, hogy az ételt a helyszinen fogyasztjak el vagy az igénybevétel helyére
szallitjdk. A kioszté helyen, illetve a lakdson torténd étkeztetés téritési dija a kiszallitas
koltségét is tartalmazza. Ha az étel lakdsra torténd kiszallitasa kozos haztartasban é16 személyek
részere torténik, a kiszallitdsért fizetend6 személyi téritési dijat csak egy személyre lehet
megéllapitani. Az étel helyben fogyasztdsaért vagy elviteléért fizetendd személyi téritési dij a
napi személyi téritési dij ¢és az adott honapban igénybe vett étkezési napok szorzata. Az étel
kiszallitasa esetén a személyi téritési dij a kiszallitisra szamitott téritési dijnak és az adott
honapban kiszallitassal igénybe vett étkezési napok szorzaténak ésszegével novekszik.

A Korm. rendelet 13. § (1) bekezdése kimondja, hogy a hazi segitségnyujtasban részesiilé altal
havonta fizetend6 személyi téritési dijat az oradij és az adott honapban a hazi segitségnytjtas
keretében elvégzett tevékenységekre forditott idd szorzata alapjan kell kiszdmitani tgy, hogy
annak Osszege — az Szt. 117/B. §-dban meghatarozott esetet kivéve — ne haladja meg az Szt.
116. § (3) bekezdésében meghatdrozott mértéket. A hazi segitségnyjtas keretében elvégzett
tevékenységekre forditott idét a kiilon jogszabaly szerinti tevékenységnaplod alapjan kell
megéllapitani.

A Korm. rendelet 15. § (1)-(2) bekezdései szerint nappali ellatds esetében az intézményi téritési
dijat kiilon meg kell hatarozni

a) a csak napkdzbeni tartézkodast igénybe vevékre, illetve

b) a napkdzbeni tartézkodést és ott étkezést igénybe vevikre, ahol az intézményi téritési dfij
megegyezik az a) pont szerint meghatarozott ¢s a (2) bekezdés szerinti dij 6sszegével.

A nappali ellatas keretében igénybe vett étkezés esetében a személyi téritési dij megallapitéséra
a 9. § (5) bekezdésében foglaltak az irAnyadok.

Csurgd Véaros Onkorményzata Képvisel-testiilete jelenleg hatélyos a gyermekvédelmi és
szocidlis személyes gondoskodasrél szolé 2/2014. (III.11.) 6nkorményzati rendelete (a




tovabbiakban: Or) 12. § (2)bekezdése alapjan az Onkormdnyzat a koévetkezd
alapszolgaltatasokat biztositja:

a) Csurgd Kozponti Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulas éltal fenntartott Csurgoi Varosi
Szocialis Intézmény Szocidlis Szolgaltatd keretében:

aa) étkeztetést,

ab) hazi segitségnyujtast,

ac) nappali ellatast,

b) Csurgd Kistérségi Tobbeéla Tarsulds Csurgod Jarasi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont és
Szolgalata keretében:

ba) csaladsegitést,

bb) jelzérendszeres hazi segitségnyujtast,

¢) Csurgd Kistérségi Tobbeéla Tarsulas Csurgdi Napsugér Szocidlis Intézménye keretében a
fogyatékos személyek nappali ellatasat.

Az Or. 14.§ (1) bekezdése értelmében az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan
raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg étkezésérol kell gondoskodni, akik azt Gnmaguk,
illetve eltartottjaik részére tartésan vagy dtmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiilondsen
a) koruknal fogva, akik a 62. életéviiket betoltstick

b) egészségi allapotanal fogva, aki mozgaskorlatozottséga, legalabb 50 %-os munkaképesség
csokkenés, illetve kronikus, vagy akut megbetegedése miatt Gnmaga ellatasarol — részben vagy
teljesen, atmenetileg vagy véglegesen- gondoskodni nem tud,

¢) fogyatékossaguknal, pszichiatriai betegségiiknél fogva étkeztetésre raszorulénak kell
tekinteni azt a személyt, aki 4llapotabol addddan az 6nallé életvitelre nem képes és dnmaga
ellatasarol — részben vagy teljesen, atmenetileg vagy véglegesen - gondoskodni nem tud,

d) szenvedélybetegségiik, vagy

¢) hajléktalansdga miatt étkeztetésre rdszorulonak kell tekinteni az Szt. 4. §. (3) bekezdés
szerinti személyt

miatt.

Az Or. 21. § (2)-(3) bekezdése szerint a szocidlis intézmények intézményi téritési dijat e
rendelet 1. szamu melléklete tartalmazza.

A személyi téritési dijakat a rendelet 2. szdmu melléklete alapjan, az Szt. 115. §. (2)
bekezdésében elbirtak szerint az ellatast biztositd intézmény vezetdje allapitja meg, és errdl a
fizetésre kotelezettet 30 napon beliil {rasban értesiti.

2023. januar 1. napjén léptek hatalyba a Magyarorszag biztonsdgét szolgalo egyes torvények
médositasarél szold 2022. évi L. torvény vonatkozd rendelkezései, amelyek alapjan az Szt. ,,az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszege” helyett ,,a szocidlis vetitési alap dsszege”
megnevezeést 16gziti.

) 11.
Etkeztetés

A jelenleg hatalyos Or. 1. melléklete alapjan:
A személyes gondoskodést ny(ijto szocialis ellatasok intézményi téritési dija
1.a) Szocialis étkeztetés (hétkdznapokon):

a) Szocidlis étkeztetés elvitellel, helyben fogyasztdssal: 1200 Ft/adag
1.b) Hétvégi étkeztetés:

a) Szocialis étkeztetés elvitellel: 1300 Ft/adag



A beszerzési ar a Csurgoi Véarosgazdalkodasi Kft.-t6l 1650 Ft-ra emelkedett 2023. februar 15.
napjatol.

Szocidlis étkeztetés onkoltsége:

2026. évi 6nkoltség: 103 094 245 forint
o személyi juttatasok: 11 822 405 forint
o jarulék: 1 505 564 forint
o dologi kiadasok: 89 766 276 forint

2026. évben ellatandok szdma: 201 6 x 249 nap = 50 049 adag
103 094 245/50 049 = 2 060 forint/adag

Allami normativa:

103 990 forint/fé/év, 103 990/249 = 417,6 forint/adag
Vasarolt élelmezés:

1.650 forint/adag
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A személyes gondoskodast nyujto szocialis ellatdsok intézményi téritési dija
»1.a) Szocialis étkeztetés (hétkdznapokon):

a) Szocidlis étkeztetés elvitellel, helyben fogyasztassal: 1300 Ft/adag
1.b) Hétvégi étkeztetés:

a) Szocialis étkeztetés elvitellel: 1400 Ft/adag

A jelenleg hatélyos Or. 2. melléklete alapjan:

Forgr *
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jovedelme nem haladja meg a 100.000,- forintot,

b) az intézményi téritési dij 75%-a azon szocidlis étkezék esetében, akiknek rendszeres havi
jovedelme nem haladja meg a 150.000,- forintot,

¢) az intézményi téritési dij 85%-a azon szocidlis étkezdk esetében, akiknek rendszeres havi
jovedelme nem haladja meg a 200.000,- forintot,

d) az intézményi téritési dij 95%-a azon szocialis étkezdk esetében, akiknek rendszeres havi
jovedelme a 200.000,- forintot meghaladja.

rory

a) nem haladhatja meg az ellatott jovedelmének 10%-at, ha az ellatott rendszeres havi
jovedelme a szocidlis vetitési alap sszegét nem éri el.

b) nem haladhatja meg az ellatott jovedelme 25%-4t, ha az ellatott rendszeres havi jévedelme
eléri a szocidlis vetitési alap 6sszegét, de nem haladja meg annak kétszeresét.

1/B. Szocialis étkeztetés téritésmentes hajléktalan személyek esetén.

1/C. Az étel hizhoz torténé kiszallitdsanak dija: munkanapokon 250,- forint, munkasziineti és
tinnepnapokon 260,- forint.”

Javasolt intézményi téritési dij 2026. aprilis 1-t6l:
1/C. Az étel hazhoz t6rténé kiszallitdsanak dija: munkanapokon 270,- forint, munkasziineti és
tinnepnapokon 280,- forint.




1.
Hézi segitségnyujtas

Az Or. 15. § (1) bekezdése alapjan az 6nkormanyzat a héazi segitségnyujtdssal kapcsolatos
feladatait a Csurgd Kozpontd Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulas altal fenntartott Csurgdi
Varosi Szocialis Intézményen keresztiil latja el.

A jelenleg hatalyos Or. 2 melléklete szerint:

jovedelme a szocialis vetitési alap Osszegét nem éri el.
A jelenleg hatalyos Or. 1. melléklete alapjan:

3.) Hazi segitségnytjtas / 1993. évi I11. tv. 63.§ (4) bekezdése alapjan személyi gondozas: 150
Ft/6ra/to,
4.) Hézi segitségnyujtas / 1993. évi III. tv. 63.§ (3) bekezdése alapjan: szociélis segités: 0
Ft/ora/fo.

Hazi segitségnyujtas onkaoltsége:

2026. évi 6nkoltség: 139 870 294 forint
o személyi juttatasok: 118 327 135 forint
o jarulék: 15 965 627 forint
o dologi kiadasok: 5 577 532 forint

2026. évben a gondozasi orak szama: 35 140 6ra (tervezett orak szama éves szinten)
139 870 294:35 140 = 3 980 forint/6ra

Allami tdmogatas 928 930 f8/év

928 930 x 139=129 121 270 forint

129 121 270/35 140 = 3 674 forint/6ra

Fentiek alapjan a hazi segitségnyujtas alapszolgaltatas vonatkozasdban intézményi téritési dij
emelés nem indokolt.

IV.
Id6skoruak nappali ellatasa

A jelenleg hatdlyos Or. 1 melléklete szerint:

rorLr "

2.) Nappali ellatas: 50 Ft/f6

Idéskortak nappali ellatdsa onkéltsége:

2026. évi onkoltség dsszesen: 31 417 114 forint (étkezés nélkiil)
» személyi juttatisok: 24 051 310 forint
= jarulék: 3 234 670 forint
= dologi kiadasok: 4 131 134 forint

Ellatottak szama: 44 £6



2026. évi egy f6re jutd dnkoltség: 31 417 114/44 =714 025 forint/fé/év
Allami tAmogatas 606 400 forint/fé/év

Fentiek alapjan az id6skortiak nappali ellatdsa alapszolgaltatis esetében nem indokolt
intézményi téritési dij emelés.

V.
A Csurgoi Kistérségi Tobbeélu Tarsulas intézményei

A jelenleg hatalyos Or. 1 melléklete szerint:
A személyes gondoskodést nyujtd szocialis ellatasok intézményi téritési dija

5.) A Csurg6 Kistérségi Tobbeélu Tarsulas Intézményei esetében:

a) Jelzérendszeres hézi segitségnyjtas: 0 Ft/késziilék/nap
b) Fogyatc¢kos személyek nappali intézményi ellatasa: 860 Ft/ellatott/nap
c¢) Nappali ellatas és étkeztetés: 1560 Ft/ellatott/nap

4. Fogyatékkal él6k esetén a nappali ellatas személyi téritési dija

a.) téritésmentes, ha az ellatott havi jovedelme a szocialis vetitési alap 6sszegének négyszeresét
nem éri el,

b.) az intézményi téritési dij 25 %-a, ha az ellatott havi jévedelme a szocidlis vetitési alap
osszegének négyszeresét eléri, de annak 6tszordsét nem haladja meg,

c.) az intézményi téritési dij 50 %-a, ha az ellatott havi jévedelme a szocialis vetitési alap
Osszegének Gtszordsét meghaladja, de annak hétszeresét nem haladja meg,

d.) megegyezik az intézményi téritési dijjal, ha az ellatott havi jévedelme a szocidlis vetitési
alap Osszegének hétszeresét meghaladja.

5. A fogyatékkal ¢l6k szamara a nappali ellatds és étkeztetés egyiittes személyi téritési dija
a.) a nappali ellatas és az étkeztetés intézményi téritési dijanak 45 %-a, ha az ellatott havi
jovedelme a szocidlis vetitési alap 6sszegének négyszeresét nem haladja meg,

b.) a nappali ellatas és az étkeztetés intézményi téritési dijanak 50 %-a, ha az ellatott havi
jovedelme a szocialis vetitési alap dsszegének négyszeresét meghaladja, de annak 6tszérdsét
nem haladja meg,

c.) a nappali ellatas és az étkeztetés intézményi téritési dijanak 60 %-a, ha az ellatott havi
Jjovedelme a szocidlis vetitési alap dsszegének 6tszordsét meghaladja, de annak hétszeresét nem
haladja meg,

d.) megegyezik az intézményi téritési dijjal, ha az ellatott havi jovedelme a szocialis vetitési
alap Osszegének hétszeresét meghaladja.

A Csurgdl Kistérségi Tobbcéli Térsuldas intézményei altal ellatott alapszolgéltatasok
intézményi téritési dijanak emelése nem indokolt.
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Bélesodei ellatas

A gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény (a
tovdbbiakban: Gyvt.) 147.§ (1)-(2) bekezdései szerint a fenntartdé jogszabalyban
meghatarozottak szerint megallapitja a 146. § (1) bekezdése szerinti ellatasok intézményi
téritési dijat, amely — a gyermekétkeztetés kivételével — a szolgaltatasi onkoltség és a kozponti
koltségvetésrol szold torvényben biztositott tamogatas kiilonbozete.

A bolcsdde, mini bdleséde esetében az intézményi téritési dijat kiilon meg kell hatérozni a
gyermek gondozéséara, nevelésére, nappali feliigyeletére ¢és a vele toérténd foglalkozasra (a
tovabbiakban egyiitt: gondozésara), valamint a 151. § (3) bekezdésében foglaltak szerint a
gyermekétkeztetésre vonatkozoan.

rorgr *

A Gyvt. 151. § (3) bekezdése értelmében a gyermekétkeztetés intézményi téritési dijanak alapja
az élelmezés nyersanyag koltségének egy ellatottra jutd napi dsszege.

A személyes gondoskodast nyijté gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhaté bizonyitékokrdl szolo
328/2011. (XIL.29.) Korm. rendelet 9. §-a alapjan

(1) Bolesdde, mini bolesdde esetében a gyermek Gyvt. 147. § (2) bekezdés szerinti gondozasara
szamitott intézményi téritési dij az ¢lelmezés nyersanyagkoltségével csdkkentett szolgaltatasi
onkoltség €és a normativ allami hozzajarulas Osszegének kilonbozete. Az élelmezés
nyersanyagkoltségének meghatirozasakor az altalanos forgalmi addval novelt Gsszeget kell
figyelembe venni.

(2) Ha a boles6dében, mini bélesdédében a gondozasért killon nem kivannak személyi téritési
dijat megallapitani, az intézményi téritési dij 0sszegét nullaban kell meghatarozni és irasban
dokumentalni.

(3) A bolesddei, mini bolesédei gondozas személyi téritési dijat — a fenntartd eltérd déntése
hianyaban — akkor is teljes honapra kell megallapitani, ha a gyermek az ellatast a honap nem
minden napjan veszi igénybe.

(4) A bolestdei ellatast nyGjtd intézmény, szolgéltatd alapellatison tuli szolgaltatasaiért
legfeljebb a szolgaltatas 6nkoltségét meg nem haladd mérték térités kérheto.

Bolesodei ellatas 2026. évi 6nkdéltségszamitasa
Személyi juttatasok és jarulékok 45 468 136 Ft
Dologi kiad4sok 2 890 947 Ft
Etkeztetés koltsége 5346 119 Ft
Koltségek dsszesen 53 705 202 Ft
Becsiilt 6nkdltség 53 705 202/47 840 = 1123 Ft/ora
233 584 Ft/nap
Allami normativa /bértdmogatas 45 464 000 Ft
Uzemeltetési koltség 3 652 800 Ft
Etkezésre atvett 4789 572 Ft
Osszesen: 53 906 372 Ft
53 906 372/230 =234 375 Ft/nap
234 375 Ft/nap

£org

Intézményi téritési dij megéallapitadsa nem javasolt.
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A jogalkotasrol szolo 2010. évi CXXX. torvény 17-18. §-a szerint a jogszabaly elokészitdje —
a jogszabaly feltételezett hatdsaihoz igazodd részletességli — elézetes hatdsvizsgélat
elvégzésével felméri a szabalyozas varhatdé kovetkezményeit, az elozetes hatdsvizsgélat
eredményérol a Képvisel6-testiiletet tdjékoztatja, tovabba a jogszabaly-tervezethez indokolést
csatol.

Hivatkozott jogszabaly helyek alapjan a Tisztelt Képviselé-testilletet az alabbiakrol
tajékoztatom:
A rendelet-tervezet cime: Csurgd Varos Onkormanyzata Képviselo-testiiletének .../2026. ()
onkorményzati rendelete a gyermekvédelmi és szocidlis személyes gondoskodasrol szold
2/2014. (IT1.11.) 6nkormanyzati rendelet modositasarol
Tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasai: Az intézményi téritési dijak, igy a személyi
téritési dijak novekedése terhet 16 az ellatast igénybe vevékre, azonban az emelés a gazdasagi
kornyezetben bekdvetkezd valtozasok miatt nem keriilheto el.
Kornyezeti és egészségi kivetkezmények: Kornyezeti €s egészségiligyi kovetkezmények nem
varhatoak.
Adminisztrativ terheket befolyasolé hatiasok: A rendelet végrehajtasa soran az adminisztrativ
terhek nem névekednek.
A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotis elmaradasianak varhato
kivetkezményei: A gazdasagi kornyezetben bekdvetkezd valtozdsok miatt szilkséges a
jelenleg hatalyos rendelet modositasa, a rendelet megalkotasa az ésszerli gazdalkodas elvét
koveti.
A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek:
A jogszabdly alkalmazésdhoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek
rendelkezésre allnak.

Indokolas
Altalinos indokolss:
Magasabb szintli jogszabalyokban foglaltak miatt sziikséges volt a jelenleg hatalyos
onkormanyzati rendelet feliilvizsgalata. A feliilvizsgalat megallapitasai indokoltta teszik a
jelenleg hatalyos 6nkormanyzati rendelet modositasat.
Részletes indokolas:
1.§ A személyes gondoskodast nyjté szocidlis ellatasok intézményi téritési dijardl rendelkezik.
2.§ A személyes gondoskodast nyujto szocialis ellatasok személyi téritési dijkedvezményeirdl
rendelkezik.
3.§ Bolesddei ellatas gondozasi dijarél rendelkezik.
4.§ A rendelet hatalyba lépésérdl rendelkezik.
Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az el6terjesztés mellékletét képezd rendelet-
tervezetet targyalja meg, ¢s alkossa meg rendeletét.

Csurgo, 2026. februar 23.

Ellenjegyezte:

‘_;i,, L Q‘i_, YLl

dr. Szabd Melinda
jegyzoi feladatokat ellato
onkormanyzati és hatésagi irodavezeto
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Csurgé Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének .../.... (...) onkormanyzati
rendelete
a gyermekvédelmi és szocialis személyes gondoskodasrol sz616 2/2014. (IIL.11.)
onkormanyzati rendeletének modositasarol

[1] Csurgé Véros Onkorményzata Képviselo-testiilete a személyes gondoskodast nyujto
szocidlis és gyermekjoléti szolgaltatasok igénybevételének feltcteleit, valamint az ellatdsért
fizetend® téritési dijakat meghatarozva

[2] a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatdsokrol szolo 1993. évi III. térvény 92. § (1)
bekezdése a) és b) pontjaiban, a 115. § (3) bekezdésében és a 132. § (4) bekezdése d) pontjaban
kapott felhatalmazds alapjan, valamint a Magyarorszag hely1 onkormanyzatairdl szolo 2011.
évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdésének 8. és 10. pontjaban foglalt feladatkdrében
eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1.§

A gyermekvédelmi és szocidlis személyes gondoskodasrol szolo  2/2014. (1I1.11.)
onkormanyzati rendelet 1. melléklete helyébe az 1. melléklet 1ép.

2. §

A gyermekvédelmi és szocidlis személyes gondoskodasrol sz6l6 2/2014. (IIL.11.)
onkormanyzati rendelet 2. melléklete helyébe a 2. melléklet Iép.

3.8

A gyermekvédelmi és szocidlis személyes gondoskoddsrol szolo 2/2014. (IIL.11.)
onkorményzati rendelet 3. melléklete helyébe a 3. melléklet 1ép.

4.§

Ez a rendelet 2026. aprilis 1. napjan lép hatélyba.

11



1. melléklet a /2026. (...) énkormdnyzati rendelethez

rooryr e

A személyes gondoskodast nyujté szocidlis ellatdsok intézményi téritési dija

l.a) Szocialis étkeztetés (hétkoznapokon):

Szocialis étkeztetés elvitellel, helyben fogyasztassal: 1 300 Ft/adag

1.b) Hétvégi étkeztetés (hétvégén és tinnepnap):

Szocidlis étkeztetés elvitellel: 1 400 Ft/adag
2.) Nappali ellatas: 50 Ft/f6

3.) Hazi segitségnyujtas /1993. évi I11. tv. 63.§ (4) bekezdése alapjan személyi gondozas/:
150 Ft/ora/fé

4.) Hézi segitségnyjtas /1993. évi I11. tv. 63.§ (3) bekezdése alapjan: szocidlis segités/:
0 Ft/ora/to

5.) A Csurgo Kistérségi T6bbeéli Tarsulas Intézményei esctében:

a) Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas: 0 Ft/késziilék/nap

b) Fogyat€kos személyek nappali intézményi elldtasa: 860 Ft/ellatott/nap
¢) Nappali elltds és étkeztetés: 1560 Ft/ellatott/nap
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2. melléklet a 2/2014. (IIL11.) onkormanyzati rendelethez

A személyes gondoskodast nyijté szocidlis ellatasok
személyi téritési dijkedvezményei

1. Szocialis étkeztetés esetén a személyi téritési dij

a) az intézményi téritési dij 60%-a azon szociélis étkezdk esetében, akiknek rendszeres havi
jovedelme nem haladja meg a 100.000,- forintot,

b) az intézményi téritési dij 75%-a azon szocidlis étkezék esetében, akiknek rendszeres havi
jovedelme nem haladja meg a 150.000,- forintot,

¢) az intézményi téritési dij 85%-a azon szocidlis étkezOk esetében, akiknek rendszeres havi
jovedelme nem haladja meg a 200.000,- forintot,

d) az intézményi téritési dij 95%-a azon szocialis étkezék esetében, akiknek rendszeres havi
jovedelme a 200.000,- forintot meghaladja.

1/A. Szocialis étkeztetés esetén a személyi téritési dij

a) nem haladhatja meg az ellatott jovedelmének 10%-at, ha az ellatott rendszeres havi
jovedelme a szociélis vetitési alap 6sszegét nem €ri el.

b) nem haladhatja meg az ellatott jovedelme 25%-4t, ha az ellatott rendszeres havi jovedelme
eléri a szocidlis vetitési alap 6sszegét, de nem haladja meg annak kétszeresct.

1/B. Szociélis étkeztetés téritésmentes hajléktalan személyek esetén.

1/C. Az étel hazhoz torténé kiszallitdsanak dija: munkanapokon 270,- forint, munkasziineti és
{innepnapokon 280,- forint.

2. Szocialis étkeztetés és id6skoraak nappali ellatdsdnak egyiittes biztositésa esetén a személyi
téritési dij

a.) nem haladhatia meg az ellatott jovedelmének 15%-dt, ha az ellatott rendszeres havi
jovedelme a szocialis vetitési alap dsszegét nem éri el,

b.) nem haladhatja meg az ellatott jovedelme 25%-at, ha az elldtott rendszeres havi jovedelme
eléri a szocialis vetitési alap 6sszegét, de nem haladja meg annak kétszeresét,

c.) téritésmentes hajléktalan személyek esetén.

gorgr ot

3. Hazi segitségnytjtas esetén a személyi téritési dij téritésmentes, ha az ellatott rendszeres havi
jovedelme a szocidlis vetitési alap 6sszegét nem €ri el.

4. Fogyatékkal €16k esetén a nappali ellatas személyi téritési dija

a.) téritésmentes, ha az ell4tott havi jovedelme a szocidlis vetitési alap 6sszegének négyszereset
nem éri el,

b.) az intézményi téritési dij 25 %-a, ha az ellatott havi jovedelme a szocidlis vetitési alap
dsszegének négyszeresét eléri, de annak Gtszorését nem haladja meg,

c.) az intézményi téritési dij 50 %-a, ha az ellatott havi jovedelme a szocidlis vetitési alap
osszegének Otszorosét meghaladja, de annak hétszeresét nem haladja meg,

d.) megegyezik az intézményi téritési dijjal, ha az ellatott havi jévedelme a szocidlis vetitési
alap 6sszegének hétszeresét meghaladja.

5. A fogyatékkal él6k szaméra a nappali ellatas és étkeztetés egyiittes személyi téritési dija

a.) a nappali ellatas és az étkeztetés intézményi téritési dijanak 45 %-a, ha az ellatott havi
jovedelme a szocialis vetitési alap osszegének négyszeresét nem haladja meg,
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b.) a nappali cllatds és az étkeztetés intézményi téritési dijanak 50 %-a, ha az ellatott havi
jovedelme a szocidlis vetitési alap dsszegének négyszeresét meghaladja, de annak Stszordsét
nem haladja meg,

c.) a nappali ellatds és az étkeztetés intézményi téritési dijanak 60 %-a, ha az ellatott havi
jovedelme a szocialis vetitési alap dsszegének 6tszorosét meghaladja, de annak hétszeresét nem
haladja meg,

d.) megegyezik az intézményi téritési dijjal, ha az ellatott havi jovedelme a szocialis vetitési
alap osszegének hétszeresét meghaladja.
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