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Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrdl és az Esélyegyenldség Eldmozditasardl szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyt esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
es¢lyegyenldségi mentorokrol szold 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet €s a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének részletes szabalyairol szold 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Porrogszentkiraly Kozség Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban rogziti
az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt ¢s elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait, valamint az Onkormanyzat fenntartdsaban 1évo
intézmények miikddtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami €s nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatdsa

Porrogszentkiraly 305 6 lelkes kdzség Somogy megye nyugati részén helyezkedik el Csurgotol
¢szaknyugatra, a Gy€kényes felé vezetd Ut mentén. A telepiilés 6nalld vasutallomassal rendelkezik a
kozség kiilteriiletén, mely a Gyékényes-Kaposvar szakaszon helyezkedik el. A legkdzelebbi
varosok a mar emlitett Csurg6, valamint Nagykanizsa és Nagyatad. A telepiilés kozigazgatasilag a
Csurgoi jarashoz tartozik

Porrogszentkiraly neve elsé izben az 1332-1337. évi papai tizedjegyzékben fordul eld. A legendak
szerint a falu onnan kapta nevét, hogy egy izben Szent Laszlo kirdly Porrogon utazott at és elaludt.
A kerékbol kirazodott egy tengelyszOg, amit egy arra jard jobbagy észrevett, s ujjat dugta a
ker¢kszog helyébe. A kocsi billenésére felébredt a kiraly, s latva a vérzd ujju jobbagy aldozatos
tettét, teljesitette a kérését, hogy legyen a falujanak a neve: Szentkiraly

A telepiilés a torok hodoltsag elétt Torok Balint birtoka volt, majd 1583-ban a Zrinyi csalad
szerezte meg. Az 1565-66. évi torok adolajstromban hdrom 1571-ben 17 haz szerepelt. A torok
uralmat kovetéen 1715-ben Turinetti Herkules Jozsef Lajosné lett a birtokosa a kozségnek, majd
1773-t61 a Festetics csalad birtokaba keriilt. Az 1848-as jobbagyfelszabaditas utan a kisbirtokossag
fejlodott Porrogszentkirdlyon. A hagyomdnyos novénytermesztés mellett nagy szerepet jatszott a
gylimolcstermesztés, mely napjainkig is meghatarozo. Az allattenyésztés az 1930-as években érte el
a csucsot, amikor minden csalad tartott szarvasmarhat, sertést €s tobb lovat. Az iparossag a szazad
elején volt jelentds a faluban: bognar, kadar, kovacs, asztalos, varga, csizmadia, szabo, kalapos ¢és
szlics is dolgozott.

A lakossag kétharmada evangélikus, egyharmada katolikus. Az evangélikus templom 1843-ban
¢épiilt, a torony 6tven évvel késobb. A templomot a 150. évforduldra felajitottak, €s Gjra szentelték.
A romai katolikus templom szintén fogadja a hiveket. Az 1. és II. vildghadborus emlékmiivek az
evangélikus templom parkjaban allnak.
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Telepiilés kornyéke bévelkedik természeti szépségekben is. Erdemes megnézni a tavaszi vagy 6szi
erdot, a szdmos nodvényritkasagot €s sokfajta allatot. A kozség kozel fekszik a Dravahoz, a

szentkirdlyi bemutatoteremben fotokiallitds lathato a Drava forrasvidékérdl, Olaszorszagbol —
Ausztrian — Szlovénian 4t Magyarorszagon keresztiil hompolygo folyorol és annak kornyékérdl.

Demografiai helyzet bemutatasa

Osszességében megallapithatd, hogy Porrogszentkiraly lakossagszama 2007-2011 kozdtt —az
orszagos atlaghoz viszonyitva- folyamatosan csokken. A csokkenés legfObb oka az orszagosan is
tapasztalhato sziiletések szdmanak visszaesése. Ez a demografiai folyamat Porrogszentkiraly
teleptilését sem kertili el.

Annak ellenére, hogy a telepiilés nem fekszik messze a kdrzetkdzponti szerepet betdltd Csurgd
varostol, az alacsony gazdasagi aktivitas miatt foglalkoztatottsagi problémakkal kiizd.

Mivel a kozeli varosban is jelentés a munkanélkiiliség, igy a vidékrdl, kornyezd telepiilésekrol
érkezd emberek még nehezebben taldlnak munkat.

A telepiilésrdl valo kifelé nyitds, munkéba ingdzas lehetoségét nagyon megneheziti a telepiilés
foldrajzi elhelyezkedése is. Az utobbi idoben a csokkend utaslétszam miatt a régi volan jaratok
szama is csOkkent, igy csak reggel, délben és délutdn kozlekedik menetrendszerinti jarat a faluba
Csurgo6rdl, illetve egy jarat érkezik Nagykanizsarol.

A telepiilésr6l Csurgora iskoldba jaro gyermekek szallitdsat a Csurgd Kistérségi Tarsulas altal
mikodtetett iskolabusz biztositja.



1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

Fo Valtozas
2007 323
2008 320 99%
2009 322 101%
2010 315 98%
2011 310 98%
2012 NA #ERTEK!

Forras: TelIR, KSH-TSTAR

1. abra - Lakonépesség szama az év végén
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Forras: TelIR, KSH-TSTAR

Porrogszentkiraly Kozség allandd népességszama 318 6. Az allandd népesség a korcsoportonkénti
megoszlasat vizsgalva szembetiing, hogy a 18-59 éves nok és férfiak képviselik a legnagyobb
hanyadot, amely kozel 60 %-os aranyt jelent. Mindez sajnos megfelel az orszagos atlagnak.
Nemenként vizsgalva az adott korosztalyt, megallapithatd, hogy a férfiak 2 %-al tobben vannak,
mint a nék. Az allandé népességbdl mind a férfiak, mind a ndék vonatkozasidban a 15-17 éves
korosztaly jelenik meg a legkisebb ardnyban. A 65 év feletti allandd lakosok a nék 44 %-al
magasabb mértékben jelennek meg, mint a férfiak, amelybdl az feltételezhetd, hogy magasabb

mértéki a férfiak elhaldlozasanak vagy elvandorlasanak mértéke, mint a néké.

A telepiilésen €10k szamara ez egyfajta veszélyezettséget is magaban hordoz, hiszen az egyediil é16

idds emberek a legkiszolgaltatottabbak a blincselekményt elkovetok szamara.




2. szamii tablazat - Alland6 népesség

fo %
nok | férfiak 0sszesen nok férfiak

nod 168 150 318 53% 47%

0-2 évesek
0-14 éves 33 33 66 50% 50%
15-17 éves 4 3 7 57% 43%
18-59 éves 84 90 174 48% 52%
60-64 éves 11 6 17 65% 35%
65 év feletti 36 18 54 67% 33%

Forras: TelIR, KSH-TSTAR
2. abra- Allando6 népesség
Allandé népesség - nék
15-17 éves
2%
60-64 éves
7%
Allandé népesség - férfiak
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Forras: TelR, KSH-TSTAR

A lenti tablazatb6l megallapithatd, hogy Porrogszentkiralyon a 65 év feletti allandé lakosok szama
2010-r61 2011-re ugrasszeriien meg not, mig a 0-14 éves korcsoportba tartozok szama a 2009- es
¢vhez képest folyamatosan n6. Sajnos a oregedd korfa jellemz6 a telepiilésre.

3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti allando 0 14 cves kora Oregedési
. . allando lakosok .
lakosok szama (f6) . - index (%)
szama (f0)

2001 69 61 113,1%
2008 61 54 113,0%
2009 57 57 100,0%
2010 55 64 85,9%
2011 91 66 137,9%
2012 NA NA #ZEROOSZTO!

Forras: TelIR, KSH-TSTAR

3. abra - Oregedési index
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4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

2008 9 3 1
2009 14 7 -
2010 12 3 1
2011 6 9 3
2012 NA NA NA

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A belfoldi vandorldsok szemléltetését a 2008 és 2011 kozotti iddszakban tudjuk vizsgalni.
Megfigyelhetd, hogy az elvandorlasok mértéke évente ugyan azt a képet mutatja, viszont lathato az
is, hogy mindig magasabb volt az odavandorlasokéndl. Az elvandorlas mértéke évrdl, évre valtozo
képet mutat, hiszen a kiinduld6 2008-as adatokhoz képest 2009-ben volt a legalacsonyabb, mig

2011-ben pedig a legmagasabb.

A telepiilésre a bevandorlas jelentds részét képezik azok akik a szomszédos kozségbdl koltdznek at
(anyagi szempontokat figyelembe véve) majd oda visszakoltoznek,igy ezek a csaladok a

bevandorlok és elvandorlok oldalan is jelentkeznek.

4. abra - Belfoldi vandorlasok

Belfoldi vandorlasok - egyenleg (f6)
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

élve sziiletések halalozasok természetes
szama szama szaporodas (f6)
2008 7 5 2
2009 3 9 -6
2010 2 5 -3
2011 3 5 -2
2012 NA NA #ERTEK!

Forras: TelIR, KSH-TSTAR

A természetes szaporodas tekintetében a haldlozasok és élve sziiletések szama kozt nincs jelentds
eltérés. Az ¢élve sziiletések szama jelentés mértékben csokkent a 2008-as kiinduld értékekhez
képest. Szomort, hogy az élve sziiletések szama nagyon csekély. Eppen ezért a gyermekvallalas
Osztonzeése, elosegitése orszagos beavatkozast igényel.

5. tablazat — Természetes szaporodas

természetes szaporodas (f6)

2012 2013 2014 2015 2016 2017

2008

3

2_
g
0 - T
-1

-2

Forras: TelIR, KSH-TSTAR



Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenldoség minden allampolgar szamara fontos érték. Kiildetésiink, hogy olyan
beavatkozasokat tervezziink, amelyek konkrét elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi
célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitdsa szempontjabol.

Célok

A Helvi Esélyegyenloségi Program atfogo célja

Az esélyegyenléség egyetemesen minden allampolgar szdmara fontos érték. Ervényesitése nem
csak jogszabalyok altal meghatarozott kotelezettségiink, hanem hosszt tava érdekiink is, hiszen azt
a célt szolgalja, hogy minden allampolgarnak esélye legyen a j6 mindségli kozszolgaltatasokra,
¢letmindségiik javitasat szolgalo feltételek biztositasara.

Porrogszentkirdly Kozség Onkormanyzata a Helyi Esélyegyenl8ségi Program elfogadasaval
érvényesiteni kivanja:

az egyenlé banasmadd, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkrimindcidmentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas ¢és a lakhatas tertiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egyiittmiikddik az intézménytenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemzo részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szdmat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzatérésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenloségét eldsegitd feladatokat, €s azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmod érdekében.

A célok megvalositasdnak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezeését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositds, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tAmogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot €s a hozza kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloir6 jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasardl szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozé részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeleteli,

e a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldseégi
mentorokrol” sz6l6 321/2011. (XII.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete €s

e a helyl esélyegyenldoségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szolo 2/2012
(VL.5.) EMMI rendelet alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

e a Magyarorszdg helyi Onkormdanyzatairdl szo6lé 2011. ¢évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Mé6tv.)

e a szocidlis igazgatasrol ¢€s szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény
(tovabbiakban: Szt.)

o a foglalkoztatds eldsegitésérdol és a munkanélkiiliek ellatdsarol szolo 1991. évi 1V.
torvény (tovabbiakban: Flt.)

e a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torveény)

e az egészségligyrdl sz0lo 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

e a gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

e a nemzeti koznevelésrél szoldo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirdsaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

A Képviselo-testiilet a helyi szabalyozési tevékenysége sordn az esélyegyenldségi szempontokat is
figyelembe veszi, ezek alapjan alkotja rendeleteit.

A szocialis elldtasok helyi szabalyozéasarol szold 5/2011. (I1.15.) onkormdnyzati rendelet a
hatranyos helyzeti csaladok szocialis és gyermekjoléti alapszolgaltatdsokhoz valdé hozzaférését

segiti eld.

A gyermekek pénzbeli €s természetbeni ellatasrol szold 6/2011. (II.15.) dnkorméanyzati rendelet
célja, hogy csokkentse a hatranyos helyzetii csaladokra rott terheket.

A rendeletet az eredményesség ¢s hatékonysdg érdekében, a felmeriild igények alapjan
feliilvizsgalatra kertil.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Porrogszentkiraly Kozség Onkorméanyzatanak Vagyongazdalkodasi Terve tartalmazza azokat a
rovid €s hosszl tdvu célokat, melyek a telepiiles fejlodéséhez és ezaltal az esélyegyenldség elvéhez
is kapcsolodnak.

2.2 A helyi esélyegyenloségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Porrogszentkiraly kozség szerves része a Csurgoi Kistérségnek, ennek koszonhetden minden
Kistérségi tervben szerepel, mely az esélyegyenldség biztositasat tiizi ki:

A Csurgo6i Kistérség kozoktatas-fejlesztési terve

Csurgo6i Kistérségi Tobbeélu Tarsulas Biinmegeldzési Koncepcid
Csurgo6i Kistérségi Tobbeélu Tarsulas egészségfejlesztési programja
Foglalkoztatasi Paktum a Csurgoi kistérségben Helyzetelemzés
Csurgo6i Kistérség Foglalkoztatasi stratégia

Csurgo6i Kistérség Fejlesztési terv 2011-2015.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgald statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbol, valamint a helyi
nyilvantartasokbol gyljtottiik 0Ossze. Felhasznaltuk az 4gazati beszamolok megallapitsait,
szakemberek tapasztalatait. Természetesen azoknal az adatoknal, amelyekre nyilvantartas nincs és
nem is lehet, ott a 2011.évi népszamlalas adataibol indultunk ki.
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3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlésége

A statisztikai €s seg€lyezési adatok alapjan egyik legsulyosabb gond a szegénységben ¢10k,
kozottiik a roma népesség helyzetének fokozatos romlasa. Ennek kovetkezménye a leszakadas, a
kiszorulas az ¢letlehetdségekbdl mind a tanulds, mind a foglalkoztatds, mind az egészségiigyi
szolgéaltatasok teriiletén.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Jovedelmi helyzet szempontjabol az elemzéshez adattdbldkat a jogszabaly nem ir eld, ezért az
alabbi adatteriiletek figyelembevételével értékeljiik a telepiilésiinkon €16k jovedelmi €s vagyoni
helyzetét.

A népesség gazdasdgi helyzete a telepiilésen a személyi jovedelemadod-alap mértékével
jellemezhetd.

A jovedelmi ¢és vagyoni helyzet pontosabb meghatarozasdhoz sajnos nem allnak
rendelkezésiinkre a szlikséges adatok, de a rendelkezésiinkre allo, csokkend tendenciat mutatd
SZJA adatokbdl (2008-2012 iddszakot figyelembe véve) feltételezhetd, hogy a lakossag
jovedelmi helyzete romlik, illetve a csokkend adatok jelenthetik a telepiilésen €16 munkaképes
(aktiv kort) személyek, az allando lakosok szdmanak, valamint a munkavallalok keresetének a
csokkenését.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré6-piaci integracio

A HEP elkészitésénél hasznalt tablazatok, valamint a helyi Onkorméanyzat a foglalkoztatas
elosegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban: Flt.) és a
Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci
lehetoségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kiilonbozo
korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést Osszevetjik térségi €és orszagos
adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek szdma, ardnya

A gazdasagi valsag hatdsara — a korabbi stagnalast kdvetden — romlott a munkaerd-piaci helyzet
Magyarorszagon. Az elmilt két évben az EU atlaghoz hasonld mértekben csokkent a
foglalkoztatds, mig a munkanélkiiliség tekintetében az atlagnadl erdteljesebb romlas volt
tapasztalhatd. Ezzel egyiitt a magyar munkaerdpiac a valsdg munkaerd-piaci hatasai, illetve a fobb
mutatok romlésa tekintetében az uni6é kdzépmezdnyében helyezkedik el.

A munkanélkiiliségi rata, valamint a regisztralt allaskeresok szamanak csokkenése, illetve a
foglalkoztatasirata  ndvekedésének ujbodli beindulasa  2011. év els6  felében
arra enged kovetkeztetni, hogy a mélyponton mar tullendiilt a magyar munkaerdpiac. Ezzel
kapcsolatban ugyanakkor tovabbra is Ovatossdgra intenek azok a kozOsségi ¢és hazai
elemzések, melyek a foglalkoztatas-boviilés (illetve munkahelyteremtés) nélkiili gazdasagi
novekedés jelenségét prognosztizaljak.

A szegénység kialakulasa és fennmaraddsa — egyéb iskolazottsagi €s szociologiai tényezdk mellett —
a foglalkoztatottsag hidnyara vezethetd vissza. Ez a megallapitas ugyanakkor forditva is igazolhato:
a hatranyos helyzetick munkaerd-piaci belépésének esélye erdsen korlatozott. Magyarorszagon a
foglalkoztatési rataban tartés emelkedést nem sikeriilt elérni, a hazai foglalkoztatasi rata eurdpai
Osszehasonlitdsban rendkiviil alacsony, 55 %. A magyar munkaerdpiacot jellemzd alacsony
foglalkoztatasi rata elsdsorban az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezd népesség magas
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inaktivitasara vezetheto vissza,
legaktivabbnak szamitd kdzépkorosztalynal is megfigyelhetd.

amely mindkét nemnél és

a munkaerdpiacon egyébként

Telepiilésiinkon az orszadgos atlagot is meghaladé a munkanélkiiliség, igy Porrogszentkiraly a
halmozottan hatranyos helyzeti telepiilések kozé tartozik. Az aktiv lakonépesség tobb, mint 14 %-a
munkané¢lkiili, amely a telepiilés legnagyobb problémajaként jelentkezik. Kezelése pedig a falu

¢letben maradasa szempontjabol kardinalis.

3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresok szama és aranya, 15-64 évesek szama

15-64 év kozotti lakonépesség (f6) nyilvantartott allaskeresok szama (f6)
év no férfi Osszesen no férfi 0sszesen
6 fo fo (1] % (1] % (1] %
2008 | 101 105 206 171 16,8% | 15| 14,3% 32 15,5%
2009| 102 81 183 171 16,7% |25| 30,9% 42 23,0%
2010| 98 106 204 13| 13,3% |22 | 20,8% 35 17,2%
2011 99 99 198 16 | 1622% |13 | 13,1% 29 14,6%
2012| NA NA #ERTEK! NA | #ERTEK! |NA | #ERTEK! |#ERTEK! | #ERTEK!
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
3.2.1. abra - Nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya, 15-64 évesek szama
Allaskeresdk aranya

35,0%

30,0%

25,0%
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0,00/6 - T T T 1
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mnoék mférfiak M osszesen
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Az aktiv kort népességen belill nyilvantartott allaskeresok szama a 2008-2011-es
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idészakban hullamszer(i tendenciat mutat, melyben két évente ndvekedés figyelheté meg. A
nemek szerinti megoszlast figyelembe véve a férfiak minden esetben magasabb ardnyban
jelennek meg, mint a nd1 allaskeresok.

A 3.2.2 tablazatban bemutatott korcsoport szerinti vizsgalat alapjan jellemzd, hogy a
nyilvantartott allaskeresOk kozott legalacsonyabb a 20 éves és fiatalabb, valamint a 61 év
felettiek aranya, amely a fiatalabb korosztily esetében a tanulassal eltoltott id6 kitolodasat
jelzi, ennek kovetkeztében a fiatalok késobb keriilnek ki a munkaerdpiacra.

A regisztralt munkanélkiiliek szdma a 2012. évben a 21-25 éves, illetve a 31-35 éves
korcsoport Iétszama esetében kiugréan magas.

3.2.2. tablazat — Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint

2008 2009 2010 | 2011 | 2012
nyilvantartott
élléskf”resﬁk szama f6 32 42 35 29 2%
0sszesen
5 1 !
20 éves ¢és fiatalabb (;:) 0’8% 2.4% 0’8% 0’8% 3.4%
21-25 ¢v on 18,68% 11,59% 14,53% 10,33% 17,52%
26-30 év of/(: 18’68% 14,63% 8,2% 10,33% 10,33%
8 1
31-35 év (;: 31% 73% 17,61% 17,52% 17,52%
p 1 1 1
36-40 év (Z 9’2% 73% 29% | 3.4% | 34%
8 1 4
41-45 &v (;:, 3,1% 11,59% 8,2% 13,8% 10,33%
I 4 4 4
46-30 ev % T 5,56% 9,5% | 11,4% 10,33% 13,8%
51-55 ¢év on 28,91% 21’94% 22,89% 3,411% 10,33%
56-60 év sz 3,1% 14,63% 14,53% 31,90% 13,48%
=
61 év felett o 0’8% 0’8% 0,8% 0,8% 0,8%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Az allaskeresOk adatait elemezve fontos vizsgalni a munkanélkiiliség idOtartamat. A
statisztikdkban a 180 napnal régebbi regisztralas az egyik fontos mérfoldkd. A vizsgalt id6szakban
a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiilieck ardnya mind a nék, mind a férfiak korében
minden esetben meghaladja az 50 %-ot. Ezen adatok azt mutatjdk, hogy azok a munkanélkiiliek,
akik 180 napndl régebben regisztraltak, nehezen tudnak ismét elhelyezkedni. A 2009-es
csucsértekhez viszonyitva a 2010-2011 kozotti  idészakban a  ndk esetében  csokkenés
tapasztalhatd, mig a férfiak esetében 2011-es adatok szerint ugrasszerli novekedés allt be. A
valtozasok vonatkozasaban megallapithato, hogy a ndk magasabb hanyadban jelennek meg a 180
napnal régebben regisztralt munkanélkiilieck ko6zott, amely arra enged kovetkeztetni, hogy az
elhelyezkedési lehetdségeik javitasara a valos okok és a tényleges helyzet felmérését kdvetden
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beavatkozasokat sziikséges eszk6zolni, akar foglalkoztatdsi program, akar atképzés, szakképzés
keretében. Kivétel ez alol a 201 1-es esztendd.

3.2.3. szamu abra - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és
aranya

180 napnal régebben munkanélkiiliek aranya
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0,0% -+ LR SR S . . ; ; ; .

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
B ngk M férfiak M gsszesen
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

3.2.3. szamu tablazat - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és
aranya

nyilvantartott/regisztralt
munkanélkiili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili

ev f6 f6 %

no | ferfi osszesen no | férfi | osszesen No férfi osszesen
2008 17 15 32 9 8 17 52,9% 53,3% 53,1%
2009 17 25 42 12 17 29 70,6% 68,0% 69,0%
2010 13 22 35 7 9 16 53,8% 40,9% 45,7%
2011 16 13 29 8 10 18 50,0% 76,9% 62,1%
2012 | NA | NA #ERTEK! |NA| NA [#ERTEK! |#ERTEK! |#ERTEK! |#ERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A helyt munkanélkiiliek korében megfigyelhetd, hogy a férfiak szdma a magasabb. Ez annak is
koszonhetd, hogy az aktiv kortl ndk jelentds része a gyermekek utani ellatdsokban (GYES, anyasagi
tamogatasban) részesiil és csak ezen ellatdsok kimeritése utan valik jogosulttd munkanélkiili
ellatasra. Mivel ezekben a csaladokban altalaban tobb gyermek sziiletik, igy ezen ellatasok
igénybevételével tobb évet is eltolthetnek a ndk.
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3.2.4. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeresok szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdé allaskeresok szama
év no | férfi osszesen no Feérfi 0sszesen
16 16 fo fo % fo % fo %
2008 26 28 54 1 3,8% 0 0,0% 1 1,9%
2009 | 25 24 49 1 4,0% 1 4,2% 2 4.1%
2010 18 26 44 0 0,0% 2 7,7% 2 4,5%
2011 21 23 44 1 4,8% 0 0,0% 1 2,3%
2012 |NA | NA | #ERTEK! |NA|#ERTEK! |NA|#ERTEK! | #£ERTEK! | #ERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

3.2.4. abra- Palyakezdo allaskeresok szama és a 18-29 éves népesség szama

Palyakezdé allaskeres6k szama
2,5

1,5

1 4
) ] I I
0 A T T T T T
2008 2009

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

mnék mférfiak

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A fenti tdblazat és abra adatait figyelembe véve szembetiind az, hogy évek 6ta folyamatosan vannak
palyakezdd fiatalként nyilvantartott személyek. Ebbdl a tdblazatbol is latszik, hogy milyen nehéz
munkat vallalni a telepiilésen €16 embereknek.

Az 1s megfigyelhetd viszont, hogy ebben a korosztalyban is a férfiak szdma a magasabb. Ennek oka
az, hogy a telepiilésen ¢16 (amugy munka nélkiil ¢10) fiatal ndk jelentds része mar sziilt gyermeket
¢s az utanuk jaré ellatasokbol €l.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga
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Az iskolai végzettségre vonatkozo statisztikai adatok teljes korll felvételére csak népszamlalasok
alkalmaval kertil sor. ezért csak a 2001-es év adatai alapjan tudjuk az akkori allapotot bemutatni. A
2001-es népszadmlalasi adatok tiikrében megallapithatd, hogy a 15 éves és iddsebb lakossag
szamabol nagyobb aranyt képviselnek az altalanos iskolat végzettek, mint azok, akik nem
rendelkeznek altaldnos iskolai végzettséggel Az altalanos iskolat végzettek és altaldnos iskolai
veégzettséggel nem rendelkezOk nemenkénti megoszlasat figyelembe véve valtozo.

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

15 éves és idésebb 15-X éves legalabb altalanos iskolai végzettséggel
. (o altalanos iskolat végzettek | nem rendelkezok 15-x évesek
lakossag szama osszesen . .
o szama szama
Osszesen | no férfi |oOsszesen| né férfi Osszesen no férfi
10 10 10 10 {0 {0 6 % 6| % |6 %
2001 | 297 152 145 280 141 139 17 [5,7% |11 7,2%| 6 | 4,1%
2011 294 149 145 275 145 130 19 [6,5% | 4 |2,7%|15|10,3%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

A tablazat adatai alapjan megéllapithat6, hogy a 8 altalanosndl magasabb iskolai végzettséggel
rendelkez6 munkanélkiiliek szama kiugréan magas aranyt képviselt az elmult években.

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott allaskeresok megoszlasa iskolai
nyilvantartott végzettség szerint
Aleeel = 8 4ltalinosnal
év szama 8 altalanosnal o magasabb
Osszesen ala’csonya,bb 8 altalanos iskolai
vegzettseg végzettség
Foé {6 % {6 % {6 %
2008 32 2 6,3% 12 37,5% 18 56,3%
2009 42 3 7,1% 17 40,5% 22 52,4%
2010 35 4 11,4% 15 42,9% 16 45,7%
2011 29 2 6,9% 13 44,8% 14 48,3%
2012| #ERTEK! NA |#ERTEK!| NA |#ERTEK!| NA |#ERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
A fenti tdblazat adataibol arra a megallapitasra juthatunk, hogy nem az alacsony iskolai végzettség
miatt jelentds a munkanélkiiliség a telepiilésen, hiszen a munkanélkiiliek kozel 50 %-a 8 altalanos

iskolanal magasabb végzettséggel rendelkezik.

3.2.6. abra - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint
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Munkanélkiiliek iskolai végzettsége (f6)
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Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Aranyaban véve megallapithato, hogy az utobbi évek soran jelentds mértékli valtozas nem tortént,
ezért elengedhetetlen a vizsgalt csoport helyzetének javitasa.

3.2.7. szamu tablazat - Felnottoktatasban résztvevok

. altalarrlos 1sk0'la1 . 8. évfolyamot felnéttoktatasban
felnottoktatasban résztvevok , L ,
. eredményesen elvégzok szama
&v szama
fo Fo %
2009 0 0 #ZEROOSZTO!
2010 0 0 #ZEROOSZTO!
2011 0 0 #ZEROOSZTO!
2012 0 0 #ZEROOSZTO!

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informaciés Szolgilat (TAKISZ)

A telepiilésen a vizsgalt id6szakban nem volt altalanos iskolai felndttoktatasban jaro tanuld.
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3.2.8. szamu tablazat - Felnéttoktatasban résztvevok szama kozépfoku iskolaban

felnl(;:tzoe li)ti;l()tl:ilslban szakiskolai szakkozépiskolai gimnaziumi
. ,, felnottoktatasban | felnottoktatasban | felnottoktatasban
résztvevok , ,, , ,, , e
év .. résztvevok résztvevok résztvevok
0oSsszesen
f6 f6 % f6 % f6 %
2009 0 0 [#ZEROOSZTO! | 0 |#ZEROOSZTO! | 0 |#ZEROOSZTO!
2010 0 0 |[#ZEROOSZTO! | 0 |#ZEROOSZTO! | 0 |#ZEROOSZTO!
2011 0 0 |[#ZEROOSZTO! | 0 |#ZEROOSZTO! | 0 |#ZEROOSZTO!
2012 0 0 [#ZEROOSZTO! | 0 |#ZEROOSZTO! | 0 |#ZEROOSZTO!

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informaciés Szolgilat (TAKISZ)
A telepiilésen a vizsgalt id6szakban nem volt kozépfoku iskolaba felndttoktatasban jaro tanuld

¢) kozfoglalkoztatas

3.2.9. abra — Kozfoglalkoztatasban résztvevok szama

Kozfoglalkoztatottak szama (f6)
14

12

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

B Kozfoglalkoztatottak szama W Kozfoglalkoztatott romdk szama

Forras: Onkormanyzat adatai

Porrogszentkiraly Koézség Onkormanyzata kiemelten kezeli a kozmunkaprogramot, hiszen a
munkanélkiiliség aranyanak csokkentését megcélzo allami kezdeményezés az egyetlen, mellyel
jelenleg a telepiilés nagyobb Oneréd nélkiil tudja mérsékelni a helyi szinten fellép6 magas
munkanélkiiliséget, a lehetoségekhez képest.
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A fenti abran lathato, hogy 2010-t61 folyamatosan, nagy iitemben nd a kdzfoglalkoztatottak szama a
teleptilésen.

d) a foglalkoztatashoz valdé hozzéaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezdi (pl.
kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek,
helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok stb.)

Porrogszentkiraly telepiilés a korzetkdzponti szerepet betolté Csurgd Varosatdl mintegy 8 km- re
fekszik, igy személyautdval kb. 10 perc alatt elérhetd. A téli idoszakban ez az id6tartam jelentdsen
valtozhat, hiszen a telepiilés a dombos kornyéken idOnként elérhetetlenné wvalik, az utak
jérhatatlanok lesznek.

Ettdl fiiggetleniil az emberek jelent0s része naponta utra kel és iskolaba, munkaba jar innen,
elsésorban Csurgora, illetve Nagykanizsara, esetleg Nagyatadra.

A telepiilésen a legjelentdsebb foglalkoztatd az Onkormanyzat, aki a kdzmunka programok
lehetdségét kihasznalva biztosit munkat az embereknek. A telepiilésen miikodé 6voda és annak
konyhéja, valamint néhany (elsésorban mezdgazdasagi tevékenységet végzd) vallalkoz6 az, aki még
munkat tud biztositani helyben az embereknek.

3.2.11. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének helyi potencialja -
kozlekedés

elér
het | autob
6sé | usz vonat
5 ]z,u'atp atlag'0§ 13 ratok atlagos | Kerékpar
atla | arok | utazasi | atlagos A . - . f e san
. iy . utazasi | uton valo atlagos utazasi ido
gos |szama | ido szama 1z . o, s
Ty . ido megkozelith kerékparon
idej | munk | autébus | munka o
vonattal etoség
e a- szal napoko
aut | napok n
ova| on
1
Legkd | 30 12 | 60 perc 4 1 ora 80 perc
zelebbi | per
centru | c¢
m
Megye | 70 12 | 80 perc 4 80 perc 7 ora
- per
sz€khe | ¢
ly
Foévaro | 5 6 6 ora 4 7 ora 9 ora
S ora

Forras: Volan Tarsasag, MAV, Porrog Kozség Onkormanyzata

e) fiatalok foglalkoztatasat €s az oktatasbol a munkaerdpiacra valdo atmenetet megkdnnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik
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A telepiilés fiataljai a Csurgébn miikodé szakkozépiskoldba jarnak. A szakkozépiskoldk tanuldinak
gyakorlati lehetdséget helyi szinten nem tudnak biztositani. Ezért el kell jarniuk Csurgoéra vagy
messzebb Nagykanizsara.

A csurgdi szakkozépiskolai képzes soran a fiatalok: hegesztd, asztalos, mezdgazdasagi gépszereld
szakmékat sajatithatnak el. Erettségire épiilé oktatas keretében: pedagogiai asszisztens és szocilis
gondozod képzések zajlanak.

f) munkaeré-piaci integraciot segitd szervezetek ¢és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
felnottképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgéaltatdsokhoz valo hozzaférés, helyi foglalkoztatési
programok)

Jelenleg a jarason beliil a Munkaiigyi Hivatal az, mely a foglalkoztatassal foglalkozik.

g) mélyszegénységben €lok és romak telepiilési 6nkormanyzati sajat fenntartast intézményekben
torténd foglalkoztatasa

A telepiilés lehetdséget biztosit a kozfoglalkoztatas keretében a mélyszegénységben €16k €s romak
szdmara is munkavégzésre.
Sajnos onerdbdl mas munkalehetdséget nem képes az 6nkormanyzat teremteni szamukra.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A teleptilésen nem jellemzd a hatranyos megkiilonboztetés, minden tarsadalmi rétegben €16 ember
munkalehetdséget kaphat.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

Allaskeresési segélyben az aktiv kortak viszonylag alacsony szazaléka részesiil. 2008-ban 4,4%,
2009-ben 3,3%, 2010-ben 8,8%, 2011-ben pedig 6,1% kapta a segélyt. Az allaskeres6é személy
tamogatott képzésben, vallalkozdéva valdsat eldsegitd tamogatasban, allaskeresési jaradékban,
tovabba nyugdij eldtti allaskeresési tamogatasban részesiilhet a Munkatigyi Kézpont altal

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilok szama

15-64 év kozotti . . o
év lakonépesség segelybenf;eszesulok segélyben részesiilok %
szama
2008 206 9 4,4%
2009 183 6 3,3%
2010 204 18 8,8%
2011 198 12 6,1%
2012 NA NA #ERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3.3.1. abra - Allaskeresési segélyben részesiilok szima

Segélyezettek szama (f6)

250
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B 15-64 évesek M Segélyben részesiilék szama

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

2012-t0l az allaskeresési jaradék rendszere megvaltozott, folyositasanak idétartama jelentdsen
csokkent, és Osszege is valtozott. Ezen valtozas kdvetkezménye, hogy az el6z6 évekhez képest
2012-ben az allaskeresési jaradékra jogosultak szama jelentésen lecsokkent. Allaskeresési jaradék
illeti meg azt, aki allaskeresé, az allaskeresOvé valasat megeloz6 négy éven beliil legalabb
haromszazhatvanot nap munkaviszonnyal rendelkezik, rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijra
nem jogosult, tovabba tappénzben nem részesiil és munkat akar vallalni, de 6nalld allaskeresése
nem vezetett eredményre, és szamdara az allami foglalkoztatasi szerv sem tud megfeleld
munkahelyet felajanlani.

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak szama

ny 1l'v antart:)tt allaskeresési jaradékra
allaskeresok .
év szdma jogosultak
fo fo %
2008 32 14 43,8%
2009 42 26 61,9%
2010 35 16 45,7%
2011 29 21 72,4%
2012 NA 13 #ERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak szama

Allaskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)
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Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast helyettesito
tamogatasban részesitettek szama

- Foglalkoztatast
rendszeres szocialis R o z
. segélyben részesiilok h e’lyettes1t,0.ta'm ogata,s
év (allaskeresési tamogatas)
6 15-64 évesek %- 6 munkanélkiiliek
aban %-aban

2008 |53 25,73 14 43,75
2009 |75 40,98 26 61,9
2010 |57 27,94 16 45,71
2011 |49 24,75 21 72,41
2012 | 68 NA 13 NA

Forras: Porrogszentkiraly Kozség Onkormanyzata

A fenti tablazatbol megallapithatd, hogy az aktiv kort lakossag tobb, mint 20 %-a részesiil
foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban, a munkanélkiiliek 71,4%-a. Ez a szdm is mutatja, hogy a
telepiilésen €10k tartosan nem tudnak munkat vallalni, hiszen a foglalkoztatdsi tdmogatas
megallapitasdhoz az sziikséges, hogy a munkanélkiili az allaskeresési tdmogatasat kimeritse, legalabb
egy évig a munkaiigyi kirendeltséggel egylittmiik6do legyen. Az ellatottak jelentds részének évek ota
csak a foglalkoztatast helyettesitd tamogatas a jovedelme, munkat egyaltaldn nem végeznek (tobben
még a 30 napos munkavégzést sem tudjak leigazolni, mert ténylegesen nem dolgoztak sem
kdozmunkaban, sem tanfolyamot nem végeztek, de még dnkéntes tevékenységet sem folytattak
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio
E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezzilk, kiemelve a bérlakéas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd  elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és

hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

a) bérlakas-allomany

Porrogszentkiraly Kozség Onkorméanyzata 6sszesen egy darab bérlakassal rendelkezik.

3.4.1. abra - Lakas allomany

Osszes bérlakas (db)

1,2

1 -
0,8 -
0,6 -
0,4 -
0,2 -
0 - T T T T T T T T T

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

B (sszes bérlakas Ebbdl elégtelen korilményd

Forras: Porrogszentkiraly Kozség Onkormanyzata
b) szocialis lakhatas

Porrogszentkiraly Kozség Onkorméanyzata nem rendelkezik szocialis lakassal
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3.4.1. abra - Lakas allomany

Szocialis lakasok (db)
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Forras: Porrogszentkirily Onkormanyzata
c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok:

A telepiilés nem rendelkezik egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéla ingatlannal sem.

d) lakhatast segitd tamogatasok
Porrogszentkiraly Kozségben a megallapitott lakasfenntartasi tamogatds Osszegét a képviseld —

testlilet dontése alapjan pénzbeli ellatas formaban juttatjuk a jogosultak szamara.
A lakosok korében igy is gyakori, hogy jelentOs tartozast halmoznak fel a kozmii szolgéaltatoknal.

3.4.3. szamu tablazat - Tamogatasban részesiilok

lakasfenntartasi adossagesokkentési
év tamogatasban tamogatasban
részesitettek szama részesiilok szama
2008 9 0
2009 18 0
2010 22 0
2011 26 0
2012 NA NA

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.4.3. abra - Tamogatasban részesiilok

Tamogatasban részesiil6k (f6)
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Forras: TelR, KSH Tstar

f) eladdsodottsag:

A fenti tablazatbdl is 1athatd, hogy a lakasfenntartasi tdmogatast évrdl- évre egyre tobben veszik
igénybe, mivel jelentds kiadast jelent a csaladok szdmadra a rezsi koltsége. Porrogszentkiralyon a
lakasfenntartasi tdmogatas pénzbeli juttatasként keriil kifizetésre a csaladok szamara a
rezsikoOltségek csokkentése érdekében, tekintettel arra, hogy egyre tobb csalad kiizd a kifizetetlen
szamlakkal. Igy céliranyosan a szolgéltatohoz eljuttatva a timogatis Osszege ténylegesen arra
forditodik, ahol sziikség van a segitségre.

g) lakhatds egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakdsok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez valdo hozzaferés
bemutatasa:

A teleptilésiinkon vidéki jellegébdl adédoan nem jellemzbek a kiilteriileti lakéasok.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
Porrogszenkiraly telepiilésszerkezete okan nem rendelkezik szegregatum jellegi telepiilésrésszel.

a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetosége, lakasallomanyanak allapota, kozmiiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz

valo hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzéi stb.)

Porrogszentkiraly telepiilésen nincs kialakult szegregatum.
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b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabol fébb
jellemzoi (pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos,

halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya, stb.)
Porrogszentkiraly telepiilésen nincs kialakult szegregatum.

3.5.3. szamu tablazat - A telepeken, szegregatumokban él6k

gyermekek szama

osszes fo férfi no
2008 0 0 0
a telepen/szegregatumokban 2009 0 0 0
¢lok szama és valtozasa
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0
0-6-éves 0 0 0
7-14 éves 0 0 0
15-30 éves 0 0 0
31-45 éves 0 0 0
46-64 éves 0 0 0
65< éves 0 0 0
az aktiv koruak (15-64 év) koziil 0 0 0
foglalkoztatott
munkanélkiili 0 0 0
Inaktiv 0 0 0
eltartott 0 0 0
segélyezettek szama 0 0 0
hatranyos helyzetli gyermekek szama 0 0 0
halmozottan hatranyos helyzetii 0 0 0

Forras: Onkormanyzati adatok
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c) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezddésének folyamatai:
Porrogszentkiraly telepiilésen nincs kialakult szegregatum.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakelldtashoz vald hozzaférés
Porrogszentkiraly lakossagdnak ellatasat 1 fO haziorvosi latja el. A vegyes haziorvosi korzet
Porrogszentkiralyon kiviil Porrog, Porrogszentpal és Somogybiikkdsd telepiilésekre terjed ki. A
hétkozi és hétvégi kdzponti ligyeleti ellatast a Csurgdi Egészségiigyi Centrum Szolgaltaté Nonprofit

Kft. Csurgo6i Kistérségi Jarobeteg- Szakellaté Kozpont latja el.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Feln?tte'k és gyermekek Csak felnottek részére hazi
2 reszere tervezett g < - gyermekorvosok
ev o c z szervezett haziorvosi . .
haziorvosi szolgalatok ez . altal ellatott
. szolgaltatasok szama . .
szama szolgalatok szama
2008 0 1 0
2009 0 1 0
2010 0 1 0
2011 0 1 0
2012 0 1 0

Forras: TelR, KSH Tstar

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezok szama

év kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezok
szama
2008 21
2009 23
2010 21
2011 24
2012 22

Forras: TelIR, KSH Tstar

A pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok korébe tartozik a kozgyogyellatas, és az apolasi
dij. A kozgyogyellatas egy természetben nyUjtott szocialis ellatas, a szocidlisan raszorult
személy részére az egészségi allapota megdrzésehez €s helyreallitdsahoz kapcsolodo kiadasainak
csokkentése érdekében biztositott hozzéajarulas. Ezen adatok valtozasat a fenti tablazat szemlélteti.
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3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezok szama

Kozgyogyellatotttak szama (f6)
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Forras: TelR, KSH Tstar

A jogosultak jelentds része alanyi jogon kapja az ellatast, tartds betegségre, illetve rokkantsagara
tekintettel. Méltanyossagi kozgyogyellatds megallapitasara ebben az évben még nem keriilt sor. Az
alanyi €és normativ kozgyogyellatasra vald jogosultsag megdallapitasa 2013. januar 1. napjatél a
jarasi hivatal feladata lett, igy azok szamanak valtozasat nem tudjuk nyomon kovetni.

Az apolasi dij a tartésan gondozasra szoruld személy otthoni apolasat ellatdé nagykoru
hozzatartozd részére biztositott anyagi hozzajarulas.

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szima

év apolasi dijban részesitettek szama
2008 1
2009 3
2010 1
2011 1
2012 1

Forras: TelIR, KSH Tstar

A telepiilésen az elmult év soran dsszesen két személy részesiilt dpolasi dijban. Elsdsorban azok a
személyek veszik igénybe az apolasi dijat, akik beteg hozzatartozojuk tartds &polasa miatt nem
tudnak munkat vallalni. Néhany olyan személy van, aki az ellatatlansagot elkeriilve valasztja ezt az
ellatasi format. A haziorvosi igazolasok kiaddsanak szigoritasat kovetden napjainkban nehezebben
hozzaférhetd ez az ellatds, de mivel ezen tligyek intézése 2013. januar 1. napjatol a jarasi hivatal
feladata lett, igy aktualis adatokkal nem rendelkeziink.
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3.6.3. abra - Apolasi dijban részesitettek szama

Apolasi dijban részesiilék szama (f6)
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Forras: TelR, KSH Tstar

b) prevencidos ¢€s szluréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) vald hozzaférés

A Csurgd Kistérségi Jarobeteg-Szakellatd Kozpont végez kiillonbozd sziiréseket legtobbszor a
Csurgoi kistérség telepiiléseinek rendezvényein, igy Porrogszentkiralyon is. Emellett helyi szinten a
Porrog és kornyéke Egészség Egyesiilet is folyamatosan szervez kiilonb6zd sziir6- €s prevencios
programokat.

A gyermek haziorvosok a védondi tanacsadasok keretén beliil folyamatosan figyelemmel kisérik a
kisgyermekek egészségiigyi allapotat. Ha valamilyen koros valtozast észlelnek a sziildket a
megfeleld szakrendelésekre iranyitjak Csurgd Kistérségi Jarobeteg-Szakellatdé Kozpontba. A
komolyabb vizsgélatok elvégzésére Csurgon azonban nincs lehetdség, igy a nagykanizsai, illetve a
kaposvari korhazak altal nytjtott szolgaltatasokat kell igénybe venni a sziiloknek. Ehhez tdmogatast
kaphatnak a helyr onkormanyzattol (rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas formdjaban) illetve
utikoltség téritést is igénybe vehetnek.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés:

A Csurgén miitkodoé Pedagogiai Szakszolgalat- Nevelési Tanacsadd 8 f0s szakember gardédval jarési
szinten latja el a feladatokat, igy hatokoriik kiterjed természetesen Porrogszentkirdlyra is. A
Szolgalatnal lehetdség van gyermekek korai fejlesztésére, valamint a tanulasban elmaradt, egyéb
problémakkal kiizdé gyermekek segitésére. Ehhez rendelkezésre allnak gyogypedagogusok (3 16 ),
logopédus ( 2 6 ) , gyodgytestneveld tandr, pszicholdgus, egy f6 oOvodapedagogus fejleszto-
pedagogus végzettséggel. S mivel a porrogszentkiralyi altalanos iskoldsok valamennyien Csurgon
végzik az iskolat, igy a fejlesztés biztositott szamukra.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése:
A telepiilésen a kozétkeztetést az Porrog, Porrogszentkirdly, Porrogszentpal és Somogybiikkosd
Intézményfenntartd Tarsulas altal mitkddtetett Porrogi Aprajafalva Ovoda konyhaja biztositja. A
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konyhén nincs lehetdség a kiilonbozo ételallergiak figyelembe vételére és az ennek megfeleld
taplalkozas biztositasara. A gyermekek étkeztetésénél viszont fontos szempont, hogy minden nap
keriiljon friss gytimdlcs, vagy idény zoldség az ételek koze.

e.) sportprogramokhoz vald hozzaférés:

A teleplilésen a nagypalyas labdariugéasra van lehetdsége a fiatalok szamara. A telepiilés kondicioja
okan a sportprogramokhoz valé hozzaférést helyi szinten nem tudja kellden biztositani, éppen
ezért a kistérség kozpontjaba, a mintegy 9 km-re fekvé Csurgodra utaznak a sportolni vagyok, ahol
az alabbi sportprogramokat vehetik igénybe

- els@sorban az altalanos iskolakban miik6d6 didksportkdr (labdartigd és kézilabda szakirany)
biztosit a gyermekek részére sportolasi lehetdséget. A pedagdgusok a foglalkozasokra
rendszeresen hivjak a hatranyos helyzetii gyermekeket is biztositva szdmukra a szabadidd hasznos
eltoltésének lehetdségét. (porrogszentkiralyii altalanos iskolds kort gyermekek valamennyien a
csurgo6i altalanos iskoldkba jarnak.)

- a Csurgoi Kézilabda Klub utanpdétlas nevelése soran szintén sok gyermek €s junior koru vesz
rész sportprogramokon

- a Viarosi Uszoddban lehetdsége van mindenkinek az aktiv sportoldsra. Az Uszosport irant
elhivatott szakemberek rendszeresen szerveznek Uszotanfolyamot (elsésorban gyermekek részére,
de igény esetén felndtteknek is), illetve versenycsapattal is rendelkeznek, akiknek felkészitését,
versenyeztetését Ok iranyitjak €és oldjak meg.

- a Sportcsarnokban mindenki szdmara elérhetd testépitd gépek és felszerelések talalhatoak.

/) személyes gondoskodast nytjto szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A személyes gondoskodast nyjtoé szocialis szolgaltatasokhoz valdé hozzaférés Csurgd Kozpontu
Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulas fenntartdsdban 1évé Csurgdi Varosi Szocidlis Intézményen
keresztiil megoldott. A szolgaltatasok koziil igénybe tudjak venni az idések nappali ellatasat és a
hazi segitségnyujtast is az ellatottak. A szocialis étkeztetést a Porrog, Porrogszentkiraly,
Porrogszentpal és Somogybiikkosd Ovodafenntarté Tarsulas fenntartdsaban miikodd Porrogi
Aprajafalva Ovoda konyhéja biztositja az ellatottak szamara a tarsulasban résztvevd telepiiléseken.
Az eloregedd tarsadalom hatasa miatt Porrogszentkirdlyon is egyre tobb igénybevevdvel lehet
szamolni, azonban a szocidlis ellatorendszer alulfinanszirozottsdga miatt a szolgaltatasok
fenntartasa egyre nehezebb lesz az 1d6 elérehaladtaval.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtasakor

A telepiilésen a szocidlis intézményben (csalddgondozdk, hazi gondozdok) szakemberek
folyamatosan képzéseken vesznek részt, amelyeken technikakat sajatitanak el a hatranyos helyzett
emberekkel valo viselkedés segitéséhez.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalod juttatisok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil:

A telepiilésen a szocidlisan raszoruld emberek az Onkormanyzattél évente harom alkalommal
kérhetnek atmeneti segélyt, illetve rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatast. Ezen alkalmakon tul a
kozség Polgarmestere egyedi esetekben segitséget nyujt a hozza forduloknak.

A szocidlis étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan rdszorultaknak a legalabb napi egyszeri
meleg étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt onmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy
atmeneti jelleggel nem képesek biztositani.
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
a) kozosségi €let szinterei, forumai

Porrogszentkiralyon a kulturdlis élet a telepiilés méretéhez képest megfeleld. A helyi kdzosség
kultara iranti vagyat a Kultarotthon €s a Telehaz, illetve a Mozgdkonyvtari szolgélat jelenléte fedi
le. A Kulturotthon tobb programnak ad helyet, igy nem meglepd, ha a helyi kultara kézpontjanak is
nevezzik, ahol a nyugdijasoknak és a fiataloknak sz6l6 program egyarant megtalalhato. A Telehaz
biztositja a telepiilés lakossaganak az internet elérhetdséget.

A falu kulturdlis, k6zosségi arculatat a civil szféra nagy mértékben befolyasolja, ezért sziikséges
jelenlétiik a telepiilés €letében. (Porrog, Porrogszentkiraly, Porrogszentpal és Somogybiikkdsd) A
helyi civil szervezetek, az egész térség terliletén miikddnek, ilyen példaul a Porrog és kornyeke
Egészség Egyesiilet, Gyongyvirdag Nyugdijas Klub, valamint a Hétszergérbe ¢s kornyéke
Hagyomanydrz6 Egyesiilet.

b) kozosségi egyiittélés jellemzoi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A teleplilésen az etnikai konfliktusokrdl nincsenek feljegyzéseink, illetve adataink.

A telepiilésen évente megrendezésre keriild rendezvényeken minden tarsadalmi rétegbdl jelennek
meg emberek. Evente megrendezésre keriil a farsangi idészakban a Farsangi bal és marcius
kornyékén borkostolo, ahol a telepiilesen €16 és kornyékbeli gazdak altal kinalt nediikkel
ismerkednek meg a résztvevék. Ezt a zenés, tancos rendezvényt a helyi Onkormanyzat és a roma
Nemzetiségi Onkormanyzat kozodsen rendezi meg. Szent Laszld napi programok, Adventi
késziilodés.

Ez a rendezvény is tipikus példaja annak, hogy fiatalok €s iddsebbek jol megférnek egymadssal, az
egylttmiikodés nem okoz szamukra generacios problémakat.

¢) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, dnkéntes munka stb.)

Porrogszentkiraly telepiilésen az Oonkormanyzat és a civilek kezdeményezésre jotékonysagi bal,
adomanygytijtés valosult mar meg.

3.8 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A PorrogszentkiraAly Roma Nemzetiségi Onkormanyzat szoros egyiittmiikddésben 4ll a
Porrogszentkiralyi Onkorményzattal. Ennek keretén beliil az Onkormanyzat tdmogatja és kdzosen
szervez rendezvényeket az RN.O — val, valamint a kdzmunkaprogramok segitségével a romak
foglalkoztatéasat is segiti a helyi 6nkormanyzat.

A telepiilési rendezvényeken tul a felndtt roma lakossag szamara a RN.O. évente tobb alkalommal
szervez kulturalis programokat.

A rendezvények megtartdsahoz sziikséges anyagi javak eléteremtésében a helyi Onkormanyzat
lehetdségeihez képest szerepet vallal, de foként palyazati forrasokat hasznalnak fel.
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €l6k és a romak helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

magas a munkanélkiiliség aranya a telepiilésen

a haztdji gazdalkodas program bevezetése

Feln6tt képzés hidnya

FelnGttképzes szervezése a telepiilésen

Magas a 8 osztalyos altaldnos iskolanal
magasabb végzettségliek korében a
munkanélkiiliség

Atképzések szervezése a 8 osztalyos altalanos
iskolanal magasabb végzettségliek részére

34




4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzo6i (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

A Magyar Orszaggyiilés 1991. évi LXIV. torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl szo6ld
ENSZ Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozataval a ,.Legyen Jobb a
Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6 célja volt, hogy csokkentse a

gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit.

A Nemzeti

Stratégia minden gyermekre kiterjed, de a hatranyos helyzetii gyermekekre kell hangsulyt
helyezni, akik érdekei a legjobban sériilnek.

2. szamii tablazat — Alland6 népesség

fo %
nok | férfiak 0sszesen nok férfiak

no 168 150 318 53% 47%
0-2 évesek

0-14 éves 33 33 66 50% 50%

15-17 éves 4 3 7 57% 43%

18-59 éves 84 90 174 48% 52%

60-64 éves 11 6 17 65% 35%

65 év feletti 36 18 54 67% 33%
Forras: TelIR, KSH-TSTAR

2. abra — Allando6 népesség
Allandé népesség - nék

60-64 éves
7%

15-17 éves
- 2%
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Allandé népesség - férfiak

60-64 éves
4%

15-17 éves
2%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Mint azt a lenti tablazat is hiien szemlélteti, hogy folyamatosan emelkedik a 65 év feletti lakosok
szama, ezzel szemben a 0-14 évesek szama csokkend tendenciat mutat.

A természetes szaporodas tekintetében a haldlozasok szdma joval meghaladja az élve sziiletések
szamat. A sziiletésszdm  novelésére, a  gyermekvallalas Osztonzése, elOsegitése orszagos
beavatkozast igényel.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossaggal é10 gyermekek szdma és ardnya, egészségiigyi, szocialis,
lakhatési helyzete

A veszélyeztetettség olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas, mulasztas
vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolesi fejlodését gatolja vagy akadalyozza.

A védelembe vett gyermekek szama valamint, a veszélyeztetett kiskori gyermekek szama 2010-hez
képest nott.

A veszélyeztetett gyermekek szamaban az el6z6 évhez képest nem valtozott jelentésen, minimalis
mértéki csokkenés tortént.
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4.1.1. szamu tablazat — Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama

Megsziintetett esetek

, védelembe vett 18 h . . veszélyeztetett kiskoru
v év alattiak szama g © 1 G (il ermekek szama
védelembe vettek koziil gy
2008 1 1 3
2009 1 1 3
2010 1 1 2
2011 1 1 2
2012 1 1 2
Forras: TelIR, KSH Tstar
4.1.1. abra — Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama
Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
3,5
3
2,5
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

B védelembe vett

B megsziintetett eset

H veszélyeztetett kiskoru

Forras: TelR, KSH Tstar
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat — Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Rendszeres EbPOI Kiegészito EbPOI Rendkiviili
. .| tartosan . .| tartosan 2 -
gyermekvédelmi gyermekvédelmi gyermekvédelmi
. . beteg . beteg .
év | kedvezményben . kedvezményben . kedvezményben
. , fogyatékos . , fogyatékos . ,
részesitettek részesitettek részesitettek
. gyermekek . gyermekek .
szama . szama . szama
szama szama
2008 32 4 0 0 0
2009 15 8 0 0 0
2010 50 9 0 0 0
2011 50 9 0 0 0
2012 50 9 0 0 0

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

4.1.2. abra — Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Rendszeres kedvezmények

60

50

40

30 -

20 -

10 -

0 T T T T T )
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
M Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama
M Ebbdl tartdsan beteg fogyatékos gyermekek szama
Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

Porrogszentkirdlyon a
novekedése figyelhetd meg az el6z6 évekhez képest. Ebben szerepe van a csalddoknal egyre inkabb
megfigyelhetd elszegényedésnek, a rossz szocialis koriilményeknek.

szamanak

38



Az elmult év sordn egy alkalommal keriilt sor a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez
kapcsolddoan pénzbeli ellatas kifizetésére, a jogosult csaladok 5.800 Ft- ot kaptak gyermekenként.
2012. novemberében a jogszabalyi valtozasok kovetkeztében Erzsébet utalvany formajaban kertilt
kifizetésre ez az ellatas, amelyet a csalddok az Onkormanyzatnal személyesen vehettek 4t.

A rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatdsban részesiild csaladok a rendkiviili élethelyzetiikre
tekintettel kaphatnak tamogatést. Elsdsorban iinnepek és iskolakezdés eldtt érkeznek kérelmek
tamogatas irant.

¢) gyermek jogan jar6 helyi juttatasokban részesiilok szdma, aranya

A gyermekek jogadn jar6 helyi juttatdsokban részesiilok szama alacsonyabb a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilokétdl. Porrogszentkirdlyon rendkiviili gyermekvédelmi
tamogatast kérhetnek azok, akik csaladjukban kiskorti gyermeket nevelnek, vagy a nagykorava valt
gyermeke nappali tagozaton tanul és akinek csalddjaban az egy fore jutd havi nettd jovedelem a
42.750 Ft-ot nem éri el. A tdmogatasi alkalmak elsdsorban jelentds linnepekhez kapcsolodnak.

A telepiilés képviseld- testiiletének helyi rendelete alapjan az Aprajafalva Ovodaba jarok minden év
augusztusaban valamint az Aaltalanos ¢€s kozépiskolasok 5.000 Ft- os egyszeri tdmogatdsban
részesithetOk. Ezen tdmogatéasok kifizetésének feltétele az dvodai és iskolalatogatasi igazolas.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, ardnya

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai — iskolai juttatasokban részesiilok szama

50 szazalékos
Ingyenes Ingyenes mértékii Ingyenes | -
. . étkezésben . ” Ovodaztatasi Nyari
étkezésben | ... | kedvezményes | tankonyv- | . . . -
. . . | Fésztvevok . . ‘oz tamogatasban | étkeztetésben
év | résztvevok . étkezésre ellatasban o w1 . vt
. szama . . w1 részesilok részesilok
szama . jogosultak | részesiilok . :
. iskola 1-8. h . szama szama
ovoda . szama 1-13. szama
évfolyam ]
évfolyam
2008 8 10 9 10 0 20
2009 10 9 9 9 0 19
2010 12 8 9 8 0 19
2011 12 8 10 8 0 20
2012 14 9 11 9 0 22

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
A gyermekvédelmi torvény rendelkezése értelmében a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiild gyermeket a bolcsddétdl az altalanos iskola végéig ingyenes étkeztetés illeti meg, igy
teleptilésiinkon a gyermek fele részestil ingyenes ellatasban.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, ardnya
Magyar allampolgéarsaggal nem rendelkezd gyermekekrdl nincsenek adataink.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

Porrogszentkiralyon nincs szegregatum jellegti kornyék.
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4.2.1. szamu tablazat — A telepiilésen szegregalt lakokornyezetben él6 gyermekek szama

A A telepiilésen 6vodai A telepiilésen bolcsédei ??Zlgl;ﬂés?;ilﬁgs
telepiilésen ellatasban részesiilo ellatasban részesiilo szoloalta tésaigan részesiild
16 gyermekek szama gyermekek szama g e
¢lo 0-6 gyermekek szama
éves
gyermekek Ebbdl Ebbdl Ebbél
Szama Osszesen | szegregatumban | Osszesen | szegregatumban | Osszesen | szegregatumban
él él él
0 0 0 0 0 0 0
Adott
telepiilésen
talalhato NA NA NA NA NA NA
utazasi 1d6
(perc)

Forras: Porrogszentkiraly Kozség Onkormanyzata

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

a) veédondi ellatas jellemzOi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szdma, egy védondre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

A telepiilés a Porrogszentkiralyi Védondi Szolgalat keretében biztositja egy f6 védondi allashelyet.
Az ellatasi teriilethez még hozzatartozik Porrog, Porrogszentpal és Somogybiikkdsd.

4.3.1. szamu tablazat — Védondoi allashelyek szama

pedcnl Egy védéndére juto
év allashelyek gy ]
. gyermekek szama
szama

2008 14
2009 17
2010 18
2011 18
2012 18

Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatgytijtés



b) gyermekorvosi ellatds jellemzoi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
valé hozzaférés, betbltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)

Porrogszentkiralyon a gyermekorvosi ellatast vegyes hdziorvosi korzet latja el. A gyermekorvosi
szakellatast a lakossag a Csurgd Kistérségi Jarobeteg-Szakellatdo Kézpontban tudja igénybe venni.

c¢) 0-7 éves koruak specidlis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo6 adatok

A porrogszentkiralyi specialis ellatast igényld gyermekeket a Csurgobn miikodé Pedagogiai
Szolgélat latja el. A Pedagodgiai Szolgélat és Nevelési Tanacsadd szolgaltatasai kozott szerepel a
kisgyermekek korai fejlesztésére iranyuld program. Ezek megvalositasat gyogypedagogiai
képzettséggel rendelkezd oOvondk ¢€s fejlesztd pedagogusok végzik. A szolgaltatdsokat (
gyogytestnevelés, logopédia ) minden 6vodaba eljuttatjak, igy a Porrogi Aprajafalva Ovodaba,
ahova a porrogszentkiralyi gyermekek jarnak. A Szakszolgilat és a porrogi 6voda szoros
egylttmikodésének koszonhetden a gyermekek specialis ellatasa megoldott.

d) gyermekjoléti alapellatas

A telepiilésen a gyermekjoléti alapellatast elsésorban a Csurgd Kistérségi Tobbeélu Tarsulas altal
fenntartott Csurgd Kistérségi Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat biztositja. A Szolgalat
csaladgondozdi folyamatosan tartjdk a kapcsolatot a gyermekjoléti szolgaltatast igényld
gyermekekkel €s csaladjaikkal, valamint a gyermekvédelmi jelzérendszer tagjaival.

A telepiilés nem rendelkezik 6nalloan bolcsddei szolgaltatassal, ezért Porrogszentkiraly 2013 jalius
1-t61 a Csurgd Kozponti Szocidlis ¢s Gyermekjoléti Tarsulds fenntartdsdban miikodé Csurgoi
Vérosi Szocialis Intézmény tagintézménye, a Varosi Bolcséde latja el. Az intézmény a
gyermekjoléti alapellatas a legfiatalabb korosztaly szamara biztositja 15 féréhellyel.

4.3.3. szamu tablazat — Bolcsodék és bolesédébe beiratott gyermekek szama

Szocialis
szempontbol felvett
gyerekek szama

bilesédébe beirt (munkanélkiili Miikodo osszes
év bolcsodék szama ermekek sz4ma sziilo, bolcsodei
gy veszélyeztetett férohelyek szama

gyermek, nappali
tagozaton tanulo

sziilo)
2008 0 0 0 0
2009 0 0 0 0
2010 0 0 0 0
2011 0 0 0 0
2012 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Porrogszentkiralyon nincs csaladi napkozi, mivel a telepiilés tarsadalmi kondicidja alapjan nem
sziikséges.

4.3.4. szamu tablazat — Csaladi napkéziben engedélyezett férohelyek szama

. csaladi napkoziben engedélyezett | csaladi napkoziben a téritésmentes
év o . L B
férohelyek szama férohelyek szama
2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 0 0
2012 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi adatok

e) gyermekvédelem

A gyermekvédelemmel foglalkozd szakemberek elsddleges feladata a hatranyos helyzetd,
szocidlisan elmaradott kornyéken ¢él0 gyermekek és fiatalok felkaroldsa, segitése. A Csurgd
Kistérségi Csaladsegité ¢és Gyermekjoléti Szolgalat csaladgondozéi a  gyermekvédelmi
jelzérendszer tagjaival folyamatosan egylitt dolgozva és gondolkodva azon faradoznak, hogy a
telepiilésen minél kevesebb olyan gyermek legyen, akinek sziiksége van a szocidlis véddhalo
biztonsagara.

/) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok
A telepiilésen ilyen szolgaltatds nincs. Nem milkddik semmi —féle atmeneti ellatast nyuajtod
intézmény, sem anyaotthon. A Csurgd Kistérségi Csaladsegitd ¢és Gyermekjoléti Szolgalat

munkatarsainak évek ota torekvése, hogy csaladok atmenti otthonat hozzanak Iétre, de anyagiak
hidnyaban ez nem valosult meg.
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g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds €s sziinidds programokhoz vald hozzaférés

A gyermekek szamara sportolasi lehetdséget a helyi Aprajafalva Ovoda biztosit a kisgyermekeknek.
A nagyobb, sportolni vagyd gyermekeknek els6sorban az oktatasi intézmények biztositanak
délutani foglalkozasok keretében sportolasi lehetdséget. Aki komolyabban szeretne a sporttal
foglalkozni, annak a csurgoi jarasi székhelyen van erre lehetdsége.

A gyermekek részére a Csurgdi Egészségiigyi Centrum biztosit megfeleld és korszerti szakellatast.
A nyéri sziinidd hasznos eltoltésében segit a Mozdulj Csurgd Uszo Egyesiilet altal szervezett
uszotabor, illetve a Varosi Szabadiddsport Egyesiilet altal szervezett sporttabor is. Ezekre a
rendezvényekre a falugondnoki busz szallitja a gyermekeket.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

A telepiilésen a hatranyos helyzetli gyermekek nyari étkeztetését sikeriilt megoldani palyazati Gton.
Az 6 napi egyszeri meleg élelemmel torténd ellatasukat az Porrogi Aprajafalva Ovoda konyhajarol
biztositjak, melyet tarsulas formdjaban tartanak fent.

Ingyenes tankonyvhoz a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek, valamint
az els0 osztadlyos tanulmanyaikat kezdd gyermekek juthatnak hozza, a jogszabalyban
meghatarozottak szerint.

Az alabbi tablazatban megfigyelhetd, hogy 2008 ota ndtt a kedvezményes iskolai juttatdsokban
részesiilok szdma.

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes ovodai — iskolai juttatasokban részesiilok szama

50 szazalékos
Ingyenes Ingyenes mértékii Ingyenes | -
8y étkezésben . - Ovodaztatasi Nyari
étkezésben | , .. | kedvezményes | tankonyv- | . . . .
. . .. | Fésztvevok . : ‘oz tamogatasban | étkeztetésben
év | résztvevok . étkezésre ellatasban . w1 . vt
. szama . . w1 részesilok részesilok
szama . jogosultak | részesiilok . :
. iskola 1-8. h . szama szama
ovoda . szama 1-13. szama
évfolyam ]
évfolyam
2008 8 10 9 10 0 20
2009 10 9 9 9 0 19
2010 12 8 9 8 0 19
2011 12 8 10 8 0 20
2012 14 9 11 9 0 22

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyuUjtasakor jarasi, onkormdnyzati adat, civil érdekképviseldk észrevételei : a
teleptilésen mitkodo és szolgaltatasokat nyujtok kozott nem jellemzod a hatranyos megkiilonbdztetés.

A telepiilésen kifejezetten érdekvédelemmel foglalkozd civil szervezet nincs. A Csaladsegitd
Szolgélaton keresztiil érheté el a Somogy Megyei Aldozatvédelmi Szolgalat, valamint a
Voroskereszt is.

j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatdsok) az ellatorendszerek
keretein beliil:

A telepiilésen a kotelez6 szocialis ellatasok és segélyezés biztositasan tul anyagiak hidnyaban nincs
lehetdség arra, hogy egyéb tamogatast nyljtsunk a raszoruldk részére.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége
a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényli és

beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulok dvodai, iskolai ellatasa

4.4.3. szamu tablazat — Ovodai nevelés adatai 3.

3-6 éves . . . . ovodai ovodaba ovodai
Kort ovodai ovodai feladat- beirt sovnedasooiai
év gyermekcsoportok | férohelyek | ellatasi gyogypedagog
gyermekek . . gyermekek csoportok
. szama szama helyek . :
szama , szama szama
szama
2008 8 0 0 0 8 0
2009 8 0 0 0 8 0
2010 10 0 0 0 10 0
2011 15 0 0 0 15 0
2012 NA NA NA NA NA NA

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyiijtés
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Az Aprajafalva Ovoda a HH és a HHH gyermekek szdmara palyazatok Gtjan nyuijt felzarkoztato
programokat, az 6vodapedagdgusok kiemelten kezelik a hatranyos és a halmozottan hatranyos
gyermekeket.

A Porrog, Porrogszentkiraly, Porrogszentpal és Somogybiikkosd Ovodafenntartdo Tarsulas
fenntartdsaban miik6dé Porrogi Aprajafalva Ovoda a tarsulasban részt vevd telepiiléseken is

biztositja a kotelez6 6vodai ellatast.

4.4.7. szamu tablazat — Altalanos iskolaban tanulé szima

Altalanos iskola | Altalanos iskola altalanos

1-4 évfolyamon | 5-8 évfolyamon | iskolasok | napkozis tanulok szama

tanulok szama tanulok szama szama

tanév
fo fo fo fo %

2010/2011 9 3 12 10 83,3%
2011/2012 5 12 17 15 88,2%
2012/2013 6 10 16 15 93.8%

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.8. szamu tablazat — Altalanos iskoldk adatai

altalanos
iskolai
Yen14 . . . . altalanos iskolai osztalyok szama | feladat-
altalanos iskolai osztalyok szama . L e . B
a gyogypedagogiai oktatasban ellatasi
. helyek
tanév szama
14 5-8 . 14 5-8 .
- . osszesen | , . osszesen db
évfolyamon | évfolyamon évfolyamon | évfolyamon
2010/2011 0 0 0 0 0 0 0
2011/2012 0 0 0 0 0 0 0
2012/2013 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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A porrogszentkiralyi fiatalok szamara a Csurgdi Eotvos Jozsef Altaldnos Iskola a kijelolt felvevd
oktatasi intézmény. A tankloteles didkok, igy a jarasi centrumban jarnak ki az iskolaba, az
iskolabusz segitségével, mely minden oktat4si napon beviszi 6ket a varosba €s délutan haza is viszi
oket. A kivalo szervezésnek koszonhetden a didkok nem szenvednek hianyt.

4.4.12. szamu tablazat — A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

8. évfolyamot eredményesen befejezettek szaima / aranya a
nappali rendszerii oktatasban
tanév
f6 %
2010/2011 0 0
2011/2012 2 100
2012/2013 0 0

Forras: TeIR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartoi, tankeriileti adatok

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/6vodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

A telepiilésen nincs koznevelési intézmény.

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés terliletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

Nem jellemz6.
e) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések.

Porrogszentkiralyon nincs altalanos iskola, igy ezt nem tudjuk felmérni.

e) pozitiv diszkriminéci6 (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok):

Nincsen egyéb tamogatas a hatranyos helyzetli gyermekeknek.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

magas a szocidlisan hatranyos helyzetl
gyermekek szdma

egyéni fejlesztési tervek, programok

a mélyszegénységben €16 gyermekek szamarol
kevés adat all rendelkezésre

intézkedési terv készitése a szocialis hatranyok
lekiizdésére
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5. A nék helyzete, esélyegyenldosége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a ndk korében

Az esélyegyenloség megteremtése szempontjabol a ndket szintén kiemelt célcsoportként kell
kezelni. N61  szerepiikbdl addédoan kiilonbozé problémakkal talalkoznak, Gigyis mint a csaladon
beliili szerepek, feladatok egyenldtlen felosztasa, munkahelyrél val6 hosszabb tavolmaradas
gyermeksziilés esetén, egyenldtlen jovedelmi viszonyok. A nemek kozotti hatranyos
megkiilonboztetést néhany jogszabaly tiltja ugyan, (ezek kozott is kiemelt szerepet foglal el az
Alaptorvény 66. § €és 70. § és a Munka Torvénykdnyv 5. §) de a ndk és férfiak kozott a tarsadalmi
¢let minden teriiletére kiterjedd egyenlOtlenség természetének, okainak feltarasat és persze
felszamolasat nem irja el jogszabaly

A ndk korében is magas a tartosan munkanélkiilieck szdma, amely nem csak az alacsony iskolai
végzettséggel rendelkezOket érinti, hanem a képzettebb réteget is. A palyakezdé munkanélkiiliek
szamanak kimagaslo aranya figyelhetd meg, amely arra vezethetd vissza, hogy a jelen gazdasagi
helyzetben nagyon nehéz munkat taldlni. Igy viszont nem tudnak gyakorlatot szerezni, amely a
késObbi munkavallalas egyik alapvetd feltétele.

5.1.1. szamu tablazat — Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok kérében

Munkavallalast kortiak Foglalkoztatottak Munkanélkiilick
, szama
év
férfiak nok férfiak nok férfiak nok
2008 105 101 15 17
2009 81 102 25 17
2010 106 98 22 13
2011 99 99 13 16

Forras: TelR és helyi adatgyiijtés
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5.1.1. szamu tablazat — Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

Munkanélkuliek (f6)
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Forras: TelR és helyi adatgyiijtés

b) ndk részvétele foglalkoztatast segitd €s képzési programokban
A telepiilésen nincs a ndk foglalkoztatasat eldsegitd program.

f) alacsony iskolai végzettségli nk elhelyezkedési lehetdségei

Az alacsony iskolai végzettségii ndk szamara is csak az Onkorményzat 4ltal biztositott kdzmunka
programok biztositanak munkalehetdséget.

g) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Mivel ebben a kozegben a ndk szamara elérhet6 munka szinte csak a kozfoglalkoztatas keretein

beliil megvalosulé munkavégzes, igy a bérezésiikben eltérés nem tapasztalhatd.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, ovodai férohelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Ko6zintézményeinkben nem jelentek meg eddig olyan intézkedések, amelyek a rugalmas munkaidd
lehetdségét biztositanak a csalddos anydk szamara.
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

5.3. szamu tabla - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

: o , 0-3 év kozotti atlagos gyermekszam
év védondk szama . i
gyermekek szama védondnként
2008 1 14 14
2009 1 17 17
2010 1 18 18
2011 1 18 18
2012 1 18 18

Forras: TEIR

A telepiilésen a Porrogszentkiralyi Védondi Szolgalat latja el a védondi feladatokat egy személlyel,
aki folyamatosan figyelemmel kiséri a varandds anydkat a terhességeik soran, igy az ¢

segitségiikkel és tanacsaikkal konnyebben boldogulnak még a fiatalon sziil6 lanyanyukak is.

5.4 A noket éro eroszak, csaladon beliili eroszak

A probléma jellegébdl adoddan az erre vonatkozd adatok nagyon latens jellegiiek. Azok az esetek,
amelyekre fény deriil elsdsorban a renddrség és a Gyermekjoléti Szolgalat ligyei lesznek. Az elmult

iddszakban a telepiilésen nem kertilt sor tavoltatas elrendelésére.

5.5 Kirizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti

otthona)

Telepiilésiink nem rendelkezik anyaotthonnal, a legkdzelebbi a megyeszékhelyen, Kaposvaron
talalhatd. A bajbajutott csaladokon az dnkorményzat probal segiteni (rendkiviili segély, szocialis

lakas stb.)

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A képviseld testiiletben jelenleg egy nd van, de szdmos egyesiilet, alapitvany munkdjan keresztiil
jelen vannak a kozéletben.

Kifejezetten a ndk érdekvédelmét biztositdé civil

szervezet nincs,

diszkriminéciojuk a varos tarsadalmi életében nem okoz problémat.

talan azért,

mert a
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5.6. szamu tablazat — A nok szerepe a helyi kozéletben

e e . Varosi birdsag és . g ..
. Képviseldtestiilet tagja HE15tAbIAK Vezetdi Kozgytlések tagjai
Férfi Né6 Férfi Né6 Férfi Né6

2008 1 5 0 0 0 0
2009 1 5 0 0 0 0
2010 1 5 0 0 0 0
2011 4 1 0 0 0 0
2012 4 1 0 0 0 0
2013 4 1 0 0 0 0

Forras: Porrog Kozség Onkormanyzata

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra

iranyulé kezdeményezések:

A tarsadalmi valtozasok altal generalt problémak: a minden szinten megfelelni vagyas a ndk
szamara egyre inkabb eldtérbe keriil. Akinek munkahelye van, az annak megtartdsaért kiizd, amely
gyakran a csalad rovasara megy. Akinek nincs munkahelye, viszont szeretne, azt a folyamatos
keresgélés és kudarcok emésztik fel, szintén problémakat okozva a csalddok mindennapjaiban.
Ezeket a problémakat viszont helyi szinten megoldani nehezen lehet. Allami segitségnyujtasra lenne
sziikség, amely a helyi szinteken is eredményt hozhatna.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Magas a munkanélkiiliek szdma a nék kérében

Felnottképzeés: NOk képzése, atképzése

Nincs no1 érdekvédo szervezet

Ko6z0sségi programok, prevencios eldadasok

Csaladon belili er6szak

Felvilagositd szemléletformald programok
szervezese
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

3. abra — Oregedési Index

Oregedésiindex (%)
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Forras: TelIR, KSH-TSTAR

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszeri ellatasban részesiilok szama nemek szerint

nyugdijban,
nyugdijban, nyugdijszeri nyugdijszeri
év ellatasban részesiilo ellatasban osszes nyugdijas
férfiak szama részesiiléo nék
szama
2008 48 70 118
2009 43 66 109
2010 38 61 99
2011 37 60 97
2012 NA NA #ERTEK!

Forras: TeIR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szamu abra— Nyugdijban, nyugdijszeri ellatasban részesiilok szima nemek szerint

Nyugdjasok szdama (f6)
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Forras: TeIR, KSH-TSTAR

A telepiilésen lakok kozel 1/3-a nyugdijas koru, szamuk folyamatosan novekszik, amely tendencia
megfelel az orszagos atlagnak.

Az 1d0s koruak jaradékaban részesiilok alacsony szama valoszinii, abbol adodik, hogy a most
nyugdijas kortiak mar rendelkeznek annyi munkaviszonnyal, szolgalati idovel, hogy nyugdijra,
illetve valamilyen nyugdijszeri ellatasra jogosultta valnak.

6.2 Id6sek munkaerdé-piaci helyzete

a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga
Nem jellemz6 a telepiilésen, hogy a cégek és egyéb munkaltatok nyugdijas kori embereket
foglalkoztatnanak. Orszagos szinten ¢és a telepiilésen is nagyobb problémat jelent a fiatalok

munkanélkiilisége, mint az id6sek nyugdij utani foglalkoztatottsaga.

b) tevékeny idoskor (pl. élethosszig tartd tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat tamogatd egyéb programok a telepiilésen)

Sajnos a telepiilésen nincs olyan szervezet, ahol az id6skoruakat foglalkoztathatnak.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Az 1d6s emberek korukbol addéddoan nehezebben jutnak munkalehetéséghez, viszont a fiatal
munkanélkiiliekkel szemben van annyi elonyiik, hogy a szamukra fizetett nyugdij biztos havi
bevételt jelent, ami a fiatalabbaknal legfeljebb a foglalkoztatast helyettesitd tdmogatas 0sszegében

valosul meg. A telepiilésen nem jellemzo foglalkoztatasuk, igy az, aki képesnek érzi magat vidéken
vallal munkat nyugdijas évei mellett.
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) az idOsek egészségligyi €s szocialis szolgaltatasokhoz valod hozzaférése:

A telepiilésen biztositva van mind az 1ddsek és a fiatalabbak megfeleld egészségiigyi €s szocialis
ellatds a Csurg6i Varosi Szocidlis Intézmény keretein beliill. Az egészségligyi ellatast a jarasi
kozpontban a korszertien felszerelt Egészségiigyi Centrum biztositja. A Porrog és Kornyeke
Egészség Egyesiilet, mint civil szervezet igyekszik az idosebbek mindennapjait megkdnnyiteni,
egeészségligyi gondjaikon segiteni.

6.3.1. szamu tablazat — 64 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesiilé
idoskoriak szama

év 64 év feletti lakossag szama | nappali ellatasban részesiilo idoskoriak szama
o (1] %
2008 61 0 0%
2009 57 0 0%
2010 55 0 0%
2011 91 0 0%
2012 NA 0 #ERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar

6.3.1. abra — 64 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesiilo idoskoruak szama

64 évnél idésebbek (f6)
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54



A nappali ellatas elméletileg biztositva van Porrogszentkirdlyon a Csurgdi Varosi Szocialis
Intézmény keretein beliil, azonban az idések nem veszik igénybe ezt a szoldltatast, mivel nem
helyben van. A beutazdsuk nem teljesen megoldott. A mozgasukban korlatozottak a mar
megszokott kornyezetiikbdl nem szakithatok ki. Erre részmegoldasként az dnkormanyzat minden
¢vben a téli idészakban a kozfoglalkoztatottak koziil embereket biztosit az iddsek allando, illetve
részleges feliigyeletére.

6.3.2. szamu tablazat — Idéskoruak jaradékaban részesiilok szama

év idoskoruak jaradékaban részesiilok szama

2008
2009
2010
2011
2012

(=) el Rl Rl an)

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az 1d06s koruak jaradékaban részesiilok hianya valdszinii, abbol adddik, hogy a most nyugdijas
kortak mar rendelkeznek annyi munkaviszonnyal, szolgalati idével, hogy nyugdijra, illetve
valamilyen nyugdijszert ellatasra jogosultta valnak.

b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés
A telepiilésen a helyi k6zmiivel6dési programok mindenki szamara elérhetdek..

c) iddsek informatikai jartassaga:

Nem jellemz6 a telepiilésen €16 id6s emberek korében.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen:

A vérosi rendezvények programjainak 0sszeallitdsa soran mindig figyelnek arra, hogy az idseknek
tetsz0, hozzajuk sz6l6 programok is legyenek.

A Csurg61i Vérosi Szocialis Intézmény szakemberei is folyamatosan szerveznek az ellatottjaik
korébe tartozok szamara programokat. Elsdsorban a jelesebb iinnepekhez, egyhdzi eseményekhez
kapcsolodoan.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az idosek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Magas az id6skoruak, egyediilalldo nyugdijasok
szdma a telepiilésen

Az iddskoruaknak a maganyanak enyhitésére
koz0sségi szolgélat bevezetése

Id6sek szallitasa nem teljesen megoldott,
szegényes eszkdzallomany

Infrastruktura fejlesztése, szallitasra alkalmas
gépjarmil beszerzésre (mikrobusz)

Alacsony az iddskortiak informatikai jartassaga

Az iddskoruaknak informatikai képzések
szervezése
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7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

A fogyatékos emberek mindennapi gondjait a tarsadalomban ¢él0 egészséges emberek nehezen
tudjak megérteni és elfogadni. Rajuk mindig kicsit furcsan néznek az ember, a negativ
diszkrimindcioval vald szembesiilés szinte mindennapos az életiik soran. Ezen probléma kezelését
segiti eld a ,,Napsugar” Szocidlis Intézmény, amely a fogyatékkal ¢16k nappali ellatasat biztositja.
Az intézményhez szorosan kapcsolodik a ,,Napsugar” Civil Szervezet is, amelynek segitségével az
intézmény jelentds palyazati forrasokhoz jut.

A fogyatékkal ¢él0k szamara a falugondnoki szolgéltatds nyujt segitséget abban, hogy ezzel a
lehetdsséggel €ljenek.

a) fogyatékkal ¢lok foglalkoztatasdnak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

A teleptilésen védett munkahely teremtésére nincs lehetdség, a fogyatékkal ¢lok kozfoglalkoztatas
keretében sem taldlnak munkat.

7.1.1 szamu tablazat — Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban
részesiilok szama

megvaltozott munkaképességii L g . -
. : (s . o egészségkarosodott személyek szocialis
év személyek ellatasaiban részesiillok e o 2 N -
. ellatasaiban részesiilok szama
szama
2008 20 1
2009 18 1
2010 17 1
2011 17 1
2012 17 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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7.1.1 szamu abra — Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiilok
szama

szocialis ellatasban részesiil6k szama (f6)

25

20 -+

15 A

10

5 -

O = 1 T T T T T 1

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
B megvaltozott munkaképességli 1 egészségkarosodott
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A fenti tablazatbol kitiinik, hogy a megvaltozott munkaképességli emberek szama stagnal, csakagy
mint az egészségkarosodottak szdma évek oOta stagnal.

7.1.2. szamu tablazat — Nappali ellatasban részesiilo fogyatékos személyek szama

Nappali ellatasban részesiilo fogyatékos személyek szama
év . r 0
onfkormanyz’a u egyhazi fenntartasu civil fenntartasa
enntartasu S VI
< s intézményben intézményben
intézményben
2008 0 0 0
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A fogyatékos emberek nappali ellatasa évek ota gondot jelentett a térségben. 2011- ben a Csurgd
Kistérségi Tobbcélu tarsulds ezen probléma megoldasara Iétrehozta a ,Napsugar” Szocialis
Intézményt. A megalakulas ota az ellatottak szamanak folyamatos novekedése figyelheté meg. Az
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Intézmény szolgéltatasait nem csak csurg6i, hanem a kistérségben €16 fogyatékkal €16 emberek, igy
a porrogszentkirdlyiak is igénybe vehetik. Jelenleg azonban nem igényelte senki a szolgaltatast a
teleptilésrol.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén:

A telepiilésen nem jellemzd, hogy fogyatékos embereket foglalkoztatnanak a munkavallalok,
azonban volt mar ra példa, hogy palyazati lehetdséget kihasznalva egy-egy munkaltatd hatarozott
idore alkalmazott fogyatékkal €16 embert.

c) 6nallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok
Sajnos Porrogszentkirdly a kistelepiilés jellegb6l adéddan nincs helyi intézmény, mely segiteni
tudna a fogyatékkal €16 emberek sorsat. A ,,Napsugar” Szocidlis Intézményben csak nappali ellatast
biztositanak a raszorulok részére. Az itt szervezett programok ¢€s tréningek és a mindennapok soran

nyujtott lelki segitség nagyban hozzajarul ahhoz, hogy a fogyatékos emberek komfortosabban
¢lhessék mindennapjaikat.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei:
A kotelezd szocialis ellatdsok biztositasan tul a telepiilés anyagiak hianydban nem tudja tdmogatni a

fogyatékkal €16 embereket.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akad alymentesités
a) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1évo kozépililetek akadalymentesitettsége

A telepiilésen az intézmények akadalymentesitése megoldott. A telepiilés vezetdi nagy figyelmet
forditottak ennek a problémanak a kezelésére.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis €s sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetdségei, fizikai,
informacidés ¢és kommunikacios akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgaltatd épiiletek
akadalymentesitettsége
Telepiiléstinkon a kulturélis rendezvényeknek helyet adé Kulturotthon akadalymentesitett.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

A munkaltatok igyekeznek a munkahelyek akadalymentesitésérdl lehetdségeikhez mérten
gondoskodni, de még nem sok helyen valdsult ez meg.

d) kozosségi kozlekedes, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Még nem teljesen megoldott a telepiilésen.
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e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specidlis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A telepiilés ¢életében nagy eldrelépést jelentett a 2 éve létrehozott ,,Napsugar” Szocialis Intézmény,
ahol szakemberek biztositanak fogyatékkal €16 emberek szamara nappali ellatast.

f) pozitiv diszkriminaci6 (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok)

A telepiilésen a pozitiv diszkriminicio csak az emberek joindulatan keresztiil valosul meg, a
fogyatékkal élok semmiféle plusz timogatasban nem részesiilnek.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenldosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Szocialis érzékenység hidnya a taradalomban

Tolerancia épitd és tarsadalmi érzékenységet
fejlesztd, ndveld programok szervezése

Informacios bazis hianya a telepiilésen

Informaciobazis kiépitése a varosi honlapon,
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos informaciokkal

A telepiilési honlap akadalymentességének
hianya

http://www.somogy.hu/porrog/ honlap
akadalymentesitése
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintdé civil, egyhazi szolgaltatd és érdekvédelmi
szervezetek, OnszervezOdések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellaitd szervezetek széama
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szdma stb.)

Esélyegyenldségi célcsoport megnevezése Célcsoport érdekében miikodo
szervezetek
Romaék Porrogszentkiralyi Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat
Nok Voroskereszt Somogy Megyei Szervezetének
Fogyatékkal ¢16k

Csurg6i Napsugar Egyesiilet

Gyermekek Porrogi Aprajafalva Ovoda

Voroskereszt Somogy Megyei Szervezete
Csurgo6i Kirendeltsége

Id6sek Porrog ¢s kornyéke Egészség Egyesiilet

b) Onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi ¢és civil szektor kozotti partnerség
bemutatéasa

Az esélyegyenldségi célcsoportok érdekében kozbejard szervezetek kozotti kozos munka csak

eseti, illetve iddszakos jellegli, sajnos alland6 forum nincs a felek szamara. Erre j6 megoldas

a HEP elkészitése soran kialakitott HEP férum, melynek idészakos Osszehivasa

biztosithatja a jovébeni partnerséget a varosi szervezetek kozott.

¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, tertileti tarsulasokkal vald partnerség
A kistérség Onkormadnyzatai a Csurgod Kistérségi Tobbcélu Tarsulas keretében
kozos feladatellatast folytatnak egyes teriileteken, igy az esélyegyenldséggel kapcsolatos
egylttmiikodes is kozos érdeke a tarsulas tagjainak.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A Porrogszentkirilyi Roma Nemzetiségli Onkorméanyzat legfontosabb pillére a roma és
mélyszegénységben ¢lok csoportjanak, mely szervezet a legatfogébban beleldt a csoport
problémaiba, s nyugodt szivvel fogadnak el segitséget. Porrogszentkiraly Kozség Onkormanyzata
szoros kapcsolatban 4ll a Nemzetiségi Onkormdnyzattal, ennek kdszonhetden egyes felvetddott
problémat kdzdsen tudnak megoldani.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
A 8. a. pontban felsorolt szervezetek alapszabalyban megfogalmazott tevékenységiik szerint jarnak
el.

) for-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.
A kozségben mikodé vallalkozasok a civil szervezetek altal szervezett (jotékonysagi)

programok esetenkénti anyagi tamogatasan keresztlil veszik ki résziikket az esélyegyenldségi
feladatok ellatasabol.
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9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

A helyzetelemzés elokészitésben részt vettek a szocidlis, egészségiigyi, gyermekjoléti, koznevelési,
kozmiivelodési szakemberek.

A tervezet az Onkorméanyzat honlapjan www.somogy.hu/porrogszentkiraly kdzzétételre keriil, igy
allampolgarok is véleményt mondhatnak. A honlapon az elfogadott dokumentum hozzaférhetd
lesz, amely alapjan az esélyegyenldség folyamatokat, intézkedéseket megismerik €s igy biztositott
lesz a megvalositas folyamatos ellendrzése.
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

2. A mélyszegénységben €élo
gyermekek szamarol nincs pontos és
hiteles felmérés

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Ay rs £ . 1. Haztaji alkoda
1. Magas munkanélkiiliség aranya a a,Zta"l gazda ,0 as ,prorgram
. bevezetése a mélyszegénységben
telepiilésen 1z
éloknek
Ly 2. Feln6ttképzé : telepiilé
’ 2. Felnétt képzés hidnya elndttképzés szervezése a telepiilésen
Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben élok
?' Magas a 8 osztalyors alta'la{los 3. Atképzések szervezése a 8 osztalyos
iskolanal magasabb végzettségiiek | ., . L.
. I altalanos iskolanal magasabb
korében a munkanélkiiliség . - -y
végzettséguiek részére
1. A hatranyos helyzetli gyermekeknek
1. Magas a szocialisan hatranyos | sz6l6 programok szervezése
helyzetli gyermekek szama
Gyermekek

2. A mélyszegénységben €16 gyermekek
szamanak felmérése és intézkedési terv
készitése a  szocialis  hatranyok
lekiizdésére.
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1. Az iddskoruaknak a maganyanak
1. Magas az egyediil ¢l6 id6s emberek | enyhitésére kozosségi szolgalat
szama bevezetése
Id6sek 2. Az idések szallitasa nem megoldott | 2. Szallitasra alkalmas gépjarmi
beszerzése, ellatas igénybevételéhez
1. A n6k tamogatasa a munka vildgaba
1. Magas a munkanélkiiliség a ndk | valo beilleszkedéshez
korében
2. Kozosségi programok, prevencios
N6k 2. Nincs néi érdekvédo szervezet eléadasok a ndi szereprol napjainkban
3. Felviladgosito szemléletformalod
3. Csaladon beliili erdszak programok szervezése
1. Szocialis érzékenység hianya a
taradalomban 1. Tolerancia épitd és tarsadalmi
érzékenységet fejleszto, novelo
programok szervezése
Fogyatékkal
c10k sy e e s
©o 2. A fogyatékkal ¢él6k | 2. Informaciobazis kiépitése
informaciobazisanak hianya a
telepiilésen, valamint az
érdekképviseletek
kommunikacidjanak hianya
3. www.somogy.hu/porrogszentkiraly
3. A telepiilési  honlap  nem | honlap akadalymentesitése
akadalymentes

A beavatkozasok megvalositoi

Célcsoport

Kovetkeztetésben megjelolt
beavatkozasi teriilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felelost
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Romak

1. Haztaji gazdalkodas program
bevezetése a  mélyszegénységben
éloknek

1. Onkormanyzat, Térségi Civil
Szervezetek, Porrogszentkiralyi
Nemzetiségi Roma Onkormanyzat,
esélyegyenléségi munkatars

2. Onkormanyzat, TKKI Pécsi

Igazgatosaga, KLIK Csurgoi Tankertilete,

. Munkaiigyr  Hivatal, Porrogszentkiralyi
és/vagy = -- .
mélyszegény- | 2.  Felnottképzés  szervezése a Ne,mzet1seg1” , .Roma , Onkormanyzat,
ségben é16k telepiilésen esélyegyenloségi munkatars
3. Onkormanyzat, TKKI Pécsi
Igazgatdsaga, KLIK Csurgoi Tankertilete,
3. Atképzések szervezése a 8 osztalyos Munkaii.gyi' Hivatal, Poqogszen‘fkirélyi
Y1z . - Nemzetiségi Roma Onkormanyzat,
altalanos iskolanal magasabb i . i
végzettségiick részére esélyegyenléségi munkatars
1. A hatranyos helyzetii | 1. Az érintett csalddok, Onkormanyzat,
gyermekeknek sz6l6  programok | Porrogszentkiralyi ~ Nemzetiségi  Roma
szervezése Onkormanyzat,  Voroskereszt,  Csurgd
Kistérségi Csaladsegitd ¢és Gyermekjoléti
Szolgélat, oktatasi referens, KLIK Csurg6i
Tankeriilete, Altalanos Iskolik, Térségi
Civil  szervezetek, Porrogszentkiralyi
Védonodi Szolgéalat, Porrogi Aprajafalva
Ovoda, esélyegyenléségi munkatars
2. Az ‘érintett csaladok, Onkormdnyzat,
2. A mélyszegénységben €élo | Porrogszentkiralyi ~ Nemzetiségi  Roma
Gyermekek gyermekek sziminak felmérése és | Onkormanyzat,  Vordskereszt,  Csurgd

intézkedési terv készitése a szocialis
hatranyok lekiizdésére.

Kistérségi Csaladsegitd ¢és Gyermekjoléti
Szolgélat, oktatasi referens, KLIK Csurg6i
Tankeriilete, ~Altaldnos Iskolék, Civil
szervezetek, Porrogszentkiralyi Védondi
Szolgalat, Porrogi Aprajafalva Ovoda,
esélyegyenléségi munkatars
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1dosek

1. Az idéskoruaknak a maganyanak
enyhitésére kozosségi szolgalat
bevezetése

2. Szallitasra alkalmas gépjarmi
beszerzése, ellatas igénybevételéhez

3. Az idoéskoruaknak informatikai
képzések szervezése

1. Onkorményzat, Csurgdi Varosi Szocialis
Intézmény, Segitd kezek az iddsek otthoni
biztonsagaért értékteremtd
kozfoglalkoztatassal, kozOsségi szolgalattal
¢s Onkéntes tevékenységgel, Csurgo
Kistérségi Csaladsegitd ¢s Gyermekjoléti
Szolgalat, Civil Szervezetek, Csurgo
Kistérségi Jarobeteg-Szakellatdé Kozpont,
Porrogszentkirdlyi ~ Nemzetiségi  Roma
Onkormanyzat, Voroskereszt, Egyhéazak,
Kozeépiskolak, oktatasi referens,
esélyegyenléségi munkatars

2. Onkorminyzat, Vérosi  Szocialis
Intézmény, Térségi Civil Szervezetek,
Csurgd  Kistérségi  Jarobeteg-Szakellato
Kozpont, Porrogszentkirdlyi Nemzetiségi
Roma  Onkorményzat, Voroskereszt,
Egyhazak, esélyegyenloségi munkatars

3. Onkorméanyzat, Varosi  Szocialis
Intézmény, Csurgd Kistérségi Csaladsegitd
€s Gyermekjoléti Szolgélat, Civil
Szervezetek, Porrogszentkiralyi
Nemzetiségi Roma Onkorméanyzat, KLIK
Csurgor  Tankeriilet,  esélyegyenloségi
munkatars

Nok

1. A nék tamogatiasa a munka
vilagaba valo beilleszkedéshez

2. Kozosségi programok, prevencios
eléadasok a noi szereprol
napjainkban

1. Onkorméanyzat, Munkaltatok, Munkaiigy,
esélyegyenléségi munkatars

2. Onkormanyzat, Civil szervezetek, Vérosi
Szocidlis Intézmény, Csurgd Kistérségi
Csaladsegitd ¢és Gyermekjoléti Szolgalat,
Civil  Szervezetek,  Porrogszentkiralyi
Védonoi Szolgalat, esélyegyenloségi
munkatars
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3. Felvilagosité  szemléletformalo
programok szervezése

3. Onkorméanyzat, Varosi  Szocialis
Intézmény, Csurgd Kistérségi Csaladsegitd
és Gyermekjoléti Szolgalat, Térségi Civil
Szervezetek, Porrogszentkirdlyr Veédondi
Szolgélat, esélyegyenloségi munkatars

1. Tolerancia épité és tarsadalmi
érzékenységet fejleszto, novelo
programok szervezése

2. Informacidbazis kiépitése

1. Onkormanyzat, Napsugar Szocialis
Intézmény, Csurgd Kistérségi Csaladsegitd
€s Gyermekjoléti Szolgélat, Civil
Szervezetek, Csurgd Kistérségi JarObeteg-

Szakellato Ko6zpont, Voroskereszt,
esélyegyenléségi munkatars, helyi
fogyatékkal €16k

2. Onkormanyzat, Napsugar Szocialis

glo’dgliyatekkal Intézmény, Csurg6i Napsugar Egyesiilet,
Csurgd  Kistérségi  Csaladsegitd  ¢€s
Gyermekjoléti Szolgalat, Civil Szervezetek,
Csurgd Kistérségi  Jarobeteg-Szakellato
Koézpont, Voroskereszt, esélyegyenldségi
munkatars
3. www.somogy.hu/porrogszentkiraly
honlap akadalymentesitése
létrehozasa a jarasban ¢é16 fogyatékkal | 3. Onkormanyzat, rendszergazda,
¢élok szamara esélyegyenléségi munkatars
Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk ¢€Ini, ahol a romak esélyegyenldsége folyamatosan javuljon, és tobb
munkat tudjanak véallalni.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben ¢él0k helyzetének életkoriilményei folyamatosan
javuljanak.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek esélyegyenléségének biztositasat az értelmi, érzelmi, testi
fejlodeséhez sziikséges feltételek kialakitasat.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek ellatasanak folyamatos fejlesztésére és a nekik kialakitott
programok kialakitasaval.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén csaladban €s a munkahelyen betdltendd szerepet tdmogato
intézkedések megszervezését.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €lok helyzetének javitdsara, az emberbarat kornyezet
megteremtésére.
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Az intézkedési tertiletek részletes kifejtése

A mélyszegénységben élok és a romak esélyegyenlosége

Intézkedés cime:

Haztaji
éloknek

gazdalkodas program bevezetése a mélyszegénységben

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Magas munkanélkiiliség aranya a telepiilésen

tartalma) pontokba
szedve

(;6101? X A mélyszegénységben ¢loknek olyan program alkotdsa, mely egyszerre
Altalanos e 1y £ S . c
. , | segiti az onbecsiilést €¢s a munka vilagaba valo felzarkdzast.

megfogalmazas ¢€s . . 1n . . v s,
. . s . | A mélyszegénységben ¢lok alapos felmérése, projekt lehetdségének
rovid-, kozép- ¢és s

S felmérése
hosszatava . " L .
i , A helyi mezOgazdasagi cégek bevonasa
iddegysegekre Csokkenjen a mélyszegénységben ¢10k szdma
bontdsban J YSZEEenysee
Tevékenységek
(a beavatkozas | Sziikséges feltételek megteremtése, a projekt megvalositasardl szolo

keépzések, eldadasok.

Résztvevok és

Onkormanyzat, Térségi Civil Szervezetek, Porrogszentkiralyi Nemzetiségi

pontokba szedve

felelds Roma Onkorményzat, esélyegyenlségi munkatars

Onkormanyzat, Térségi Civil Szervezetek, Porrogszentkiralyi Nemzetiségi
Partnerek = .

Roma Onkormanyzat
Hatéridé (k) Megvalositas kezdete: 2013. december 31.

Feliilvizsgalat: 2015. december 31
Eredmények kiértékelése: 2016. december 31.

Eredményességi
mutatok ¢és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép
hosszitavon),
valamint
fenntarthatosaga

és

Az intézkedés kezdetén felmért mélyszegénységben €16k szama
A kidolgozott programok eredményessége,
A kezdd értékek csokkenése

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozel

Osszefogas hianya, Erdektelenség a mélyszegénységben é16k kozott

Sziikséges
erOforrasok

Palyazatok, Human erdforrés, targyi feltételek

IL.
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Intézkedés cime:

Felnottképzés
alapjan

szervezése a telepiilésen, megfeleld igényfelmérés

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Felnott képzés hianya

Célok -
Altalanos
megfogalmazas
rovid-, kozép-
hosszutava
1déegységekre
bontasban

és
és

Képzések, atképzések szervezése, oktatdsi intézményekkel vald

egylttmiikodés. Tovabbképzeés lehetdségeirdl valo tajékoztatas.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Képzési programok
kozremiikodesevel.

kidolgozasa, megvaldsitasa partnerek

Résztvevok és

Onkormanyzat, TKKI Pécsi Igazgatosaga, KLIK Csurgoi Tankertilete,
Munkaiigyi Hivatal, Porrogszentkiralyi Nemzetiségi Roma Onkormanyzat,

feleld . oo g ,
clelos es¢lyegyenldségi munkatars

Partnerck Onkormanyzat, TKKI Pécsi Igazgatosaga, KLIK Csurgdi Tankeriilete,
Munkatigyi Hivatal, Porrogszentkiralyi Nemzetiségi Roma Onkorményzat

Hatarid6(k) Megvalositas kezdete: 2013. december 31.

pontokba szedve Eredmények kiértékelése: 2016 julius 31.

Eredményességi

mutatok ¢és annak

dokumentaltsaga,

forrasa A képzésen résztvevOok  szdma, a partneri egylttmiikddések

(rovid, kozép ¢és|szama, a képzést eredményesen elvégzettek szama.

hosszitavon),

valamint

fenntarthatosaga

Kockazatok Osszefogds hidnya, esetleges érdektelenség, alacsony részvételi

€s csokkentésiik | hajlanddsag

eszkozei

Szu SCEes Palyazatok, Human erdforras, targyi feltételek

er6forrasok

I11.

Intézkedés cime:

Atképzések szervezése a 8 osztalyos altalanos iskolanil magasabb
végzettségiiek részére

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Magas a 8 osztalyos altalanos iskolanal magasabb végzettségiiek
korében a munkanélkiiliség

Célok -
Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- ¢és

Atképzések szervezése, oktatasi intézményekkel valé
[gényfelmérés a szakmak kivalasztasa

egylttmiikodes.
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hosszutava

szedve

1déegységekre

bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas | Atképzési programok kidolgozasa, megvalositasa partnerek
tartalma) pontokba | kézremiikodésével.

Résztvevok és

Onkormanyzat, TKKI Pécsi Igazgatosaga, KLIK Csurgoi Tankertilete,
Munkaiigyi Hivatal, Porrogszentkiralyi Nemzetiségi Roma Onkormanyzat,

felelds es¢lyegyenldségi munkatars

Partnerck Onkorményza't, TKKI Pécsi Iga;gatéséga, KLIK Csurg6i Tankertilete,
Munkaiigyi Hivatal, Porrogszentkiralyi Nemzetiségi Roma Onkormanyzat

Hatarid6(k) Megvalositas kezdete: 2013. december 31.

pontokba szedve Eredmények kiértékelése: 2016. szeptember 1.

Eredményességi

mutatok ¢és annak

dokumentaltsaga,

forrasa A képzésen résztvevOok  szdma, a partneri egylttmiikodések

(rovid, kozép és|szama, a képzést eredményesen elvégzettek szama.

hosszitavon),

valamint

fenntarthatosaga

Kockazatok Osszefogds hidnya, esetleges érdektelenség, alacsony részvételi

€s csokkentésiik | hajlanddsag

eszkozei

Sz’}lkseges Palyazatok, Human erdforras, targyi feltételek

er6forrasok

A svermekek esélyvegvenloséoe

L.

Intézkedés cime:

A hatranyos helyzetii gyermekeknek sz6lo programok szervezése,
mely esélyt ad a gyermekek helyzetének javulasara

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

magas a szocialisan hatranyos helyzetii gyermekek szama

tartalma) pontokba
szedve

Célok -
Altalanos A hatranyos helyzetli gyermekek szamara olyan programok szervezése,
megfogalmazas és|mely eldsegiti a gyermekek szellemi és fizikai fejlodését.
rovid-, kozép- €s| A célcsoport bevonasa, ,,gyereknapok” szervezése, felmérések
hosszatavu kirandulasok, taborok szervezése
1déegységekre Biztos kezdet gyermekhéaz programjanak elinditasa
bontdsban
Tevékenységek - . .
. | Pontos felmérések — korosztalyok szerint
(a beavatkozas

Programok szervezése — korosztalyok szerint
Biztos kezdet gyermekhaz program elinditasa

Résztvevok és
felelos

Az érintett csaladok, Onkormanyzat, Porrogszentkiralyi Nemzetiségi
Roma Onkormanyzat, Vordskereszt, Csurgd Kistérségi Csaladsegitd és
Gyermekjoléti Szolgalat, oktatasi referens, KLIK Csurgdi Tankeriilete,
Altalanos Iskolak, Térségi Civil szervezetek, Porrogszentkiralyi Védéndi
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Szolgalat, Porrogi Aprajafalva Ovoda, esélyegyenléségi munkatars

Onkormanyzat, Nemzetiségi Roma Onkorményzat, Vordskereszt, Csurgd
Kistérségi Csaladdsegitd ¢és Gyermekjoléti Szolgalat, KLIK Csurgdi

Partnerek Tankeriilete, Civil szerveztek, Porrogszentkiralyi Védéndi Szolgalat,
Porrogi Aprajafalva Ovoda
Hatarid6(k) Megvalositas kezdete: 2013 december 31
pontokba szedve Eredmények kiértékelése: 2018. december 31.
Eredményességi
glulziﬁn téelfsé;ma A kidolgozott szervezett programok szama, programokon résztvevok
. ’ szama.
{?gzza Kozen & Az intézkedés akkor éri el a céljat, ha a hatranyos helyzetli gyermekeknek
hoss 211 tavon) p a tarsadalmi helyzetiik folyamatosan javul6 tendenciat mutat.
valamint
fenntarthatosaga
Kockézatok
€s csOkkentésiik | Célcsoport érdektelensége, passzivitasa
eszkozei
Srz(’;lé Srigsesk Palyazatok, Human ¢és targyi eszk6zok eréforrasok.
II.

Intézkedés cime:

A  mélyszegénységben ¢€l6 gyermekek szamanak felmérése és

intézkedési terv készitése a szocialis hatranyok lekiizdésére.

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

A mélyszegénységben €16 gyermekek szamardl nincs pontos és hiteles
felmérés

tartalma) pontokba
szedve

Célok -

Altalanos A mélyszegénységben ¢€l6 gyermekek szadmarol szolo felmérések,
megfogalmazas  és |intézkedési terv készitése és programok szervezése

rovid-, kozép- és|A célcsoport felmérése

hosszatava Osszefogas, partnerek keresése, intézkedési terv elkészitése

idéegységekre Programok szervezése az intézkedési terv alapjan

bontasban

Tevekenysegek .| Pontos felmérések

(a beavatkozas

Intézkedési tervek készitése
Programok szervezése

Résztvevok és
felelos

Az érintett csaladok, Onkormanyzat, Porrogszentkiralyi Nemzetiségi
Roma Onkormanyzat, Vordskereszt, Csurgd Kistérségi Csaladsegitd és
Gyermekjoléti Szolgalat, oktatasi referens, KLIK Csurgdi Tankeriilete,
Altalanos Iskolak, Civil szervezetek, Porrogszentkirdlyi Védéndi
Szolgalat, Porrogi Aprajafalva Ovoda, esélyegyenléségi munkatars

Partnerek

Onkormanyzat, Porrogszentkirdlyi Nemzetiségi Roma Onkormanyzat,
Voroskereszt, Csurgd Kistérségi Csaladsegitd ¢s Gyermekjoléti Szolgalat,
KLIK Csurgéi Tankeriilete, Altalanos TIskolak, Civil szerveztek,
Porrogszentkiralyi Védénéi Szolgalat, Porrogi Aprajafalva Ovoda

71



Hatarid6(k) Megvalositas kezdete: 2013 december 31
pontokba szedve Eredmények kiértékelése: 2017. januar 31.
Eredményességi
mutatok ¢és annak
g:rliz;lentaltsaga, A s,zerve%e't felméréself N
(rovid, kdzép s Intezkedes¥ tervek elkészitése
S Intézkedési tervben lefektetett programok bevezetése
hosszitavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok
€s csOkkentésiik | Célcsoport érdektelensége, passzivitasa
eszkozei
Sz’}lkseges Palyazatok, Human ¢és targyi eszk6zok eréforrasok.
er6forrasok

A nok esélyegyenlosége

L.

Intézkedés cime:

A nok tamogatasa a munka vilagaba valo beilleszkedéshez

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Magas a munkanélkiiliség a n6k korében

Célok -
Altalanos
megfogalmazas
rovid-, kozép-
hosszutava
1déegységekre
bontasban

és
és

Partnerek szerzése, foglalkoztatasi igényfelmérés
Munkaltatdkkal valdo megegyezések, palydzatok
Foglalkozasok elinditasa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Felmérések a munkaltatok korében, részmunkaidos

megszervezesével

foglalkozasok

Résztvevok és

Onkorméanyzat, Munkaltatok, Munkaiigy, esélyegyenldségi munkatars

felelos

Partnerek Onkormanyzat, Munkaltatok, Munkaiigy
Hatarid6(k) Megvalositas kezdete: 2013. december 31.
pontokba szedve Eredmények kiértékelése: 2017. december 31.
Eredményességi

mutatok ¢és annak | Felmérés a munkaltatok korében.
dokumentaltsaga, Foglalkoztatasi programok

forrasa Mingl tobb ndé bevonasa

(rovid, kozép és
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hosszitavon),
valamint
fenntarthatosaga

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozel

Erdektelenség, egyiittmitkodés hianya

Sziikséges
erOforrasok

Palyazatok, Human erdforras, munkaltatok pozitiv hozzéaallasa

IL.

Intézkedés cime:

Ko6zosségi programok, prevenciés eléadasok a ndi

napjainkban

szereprol

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Nincs noi érdekvédo szervezet

tartalma) pontokba
szedve

Célok -

Altalanos A prevencids programokat sziikséges szervezni, melyek eldsegitik a noi
megfogalmazds és|nem helyzetét a munka és a csaladon beliil betoltott szerepekre.

rovid-, kozép- ¢és|Prevencios eléadasok: Karrier, csaladalapitas

hosszutava Ko6z6sségi programok, eldadasok

idéegységekre Civil szervezet alapitasa

bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas | Felmérések, igényfelmérés a ndk korében. Civil szervezet alapitésa,

prevencios eldadasok

Résztvevok és

Onkorméanyzat, Civil szervezetek, Varosi Szocialis Intézmény, Csurgd
Kistérségi Csaladsegité €s Gyermekjoléti Szolgalat, Civil Szervezetek,

feleld , . .

clelos Porrogszentkiralyi Védon6i Szolgélat, esélyegyenldségi munkatars

Onkorméanyzat, Civil szervezetek, Varosi Szocialis Intézmény, Csurgd
Partnerek Kistérségi Csaladsegité ¢s Gyermekjoléti Szolgalat, Civil Szervezetek,
Porrogszentkiralyi Védondi1 Szolgalat

Hatarid6(k) Megvalositas kezdete: 2013. december 31.
pontokba szedve Eredmények kiértékelése: 2015. julius 31.
Eredményességi
mutato oS anha Igényfelmérés a telepiilésen €16 ndk kdrében
dokumentaltsaga, e . L ,
forrésa Prevencios eldadasok, kozosségi programok szervezése €s megtartasa,

. . ., | A programokon megjelend holgyek szama lakossagaranyhoz képest érje el
(rovid, kozép ¢és o

. a 25%-ot
hosszitavon), . o
. Civil szervezet alapitasa

valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok . .
€s csokkentésiik Erdektclenscg
eszkozei
Szu SC8eS Palyazatok, Human erdforrés.
er6forrasok
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I1I.

Intézkedés cime:

Felvilagosito szemléletformalé programok szervezése

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Csaladon beliili eroszak

Célok -
Altalanos
megfogalmazas
rovid-, kozép-
hosszutava
1déegységekre
bontasban

és
és

Prevencios eléadasok, felvilagositas, szordlapok osztasa.
Nok,férfiak, civilek bevonasa
Szakemberek bevondsa a programokba

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Programok szervezése

Résztvevok és

Onkormanyzat, Varosi Szocialis Intézmény, Csurgd

Csaladsegitd ¢és Gyermekjoléti Szolgalat, Térségi Civil Szervezetek,

Kistérségi

felelds Porrogszentkiralyi VédOnoi Szolgalat, esélyegyenl0ségi munkatars
Onkormanyzat, Varosi Szocidlis Intézmény, Csurgd Kistérségi

Partnerek Csaladsegitd ¢és Gyermekjoléti Szolgalat, Térségi Civil Szervezetek,
Porrogszentkiralyi VédOnd1 Szolgalat, Renddrség

Hatarid6(k) Megvalositas kezdete: 2013. december 31.

pontokba szedve Eredmények kiértékelése: 2014. december 31.

Eredményességi

mutatok és annak

dokumentaltsaga,

forrasa Programok megszervezése, latogatottsaga

(rovid, kozép és|Programok szdma, résztvevok szama

hosszitavon),

valamint

fenntarthatosaga

I;OCkaziggllikemésﬁk Erdektelenség, egyiittmitkodés hianya

eszkozei

Sz’}lkseges Palyazatok, Human erdforrés

er6forrasok

Az idosek esélyegyenlosége

L.

Intézkedés cime:

Az idoskortiaknak a maganyanak enyhitésére kozosségi szolgalat
bevezetése Segito kezek mintaprogram és a telepiilési kozépiskolasok
bevonasaval
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Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Magas az idoskoruak szama a telepiilésen, s nagy résziik egyediil éli
nyugdijas életét.

tartalma) pontokba
szedve

Célok - Az 1d6éskortl népesség szamara nyujtott szocidlis szolgéltatdsok bovitése,
Altalanos onkéntesek €s a szocialis intézmények 0sszefogasaval.

megfogalmazas ¢és| Az id6skoruak és az egyediilallo id6s emberek feltérképezése

rovid-, kozép- ¢és|A szocialis intézmények, civil szervezetek és onkéntesek bevondsa, segitdok
hosszutava képzése

idéegységekre Szocidlis szolgaltatasok bdvitése, szocialis hald kiszélesitése, Segitd kezek
bontasban mintaprogram elinditasa a telepiilésen

Tevekenysegek . |Id6skoruak felmérése, targyalasok a Segitd kezek mintaprogram
(a beavatkozas

elinditasarol, allami tdmogatasok, palyazatok lehivasa, Kozépiskolasok
bevonasa (szdmukra kotelez6 az érettségi okan)

Résztvevok és

Onkormanyzat, Csurgdi Vérosi Szocialis Intézmény, Segité kezek az
1ddések otthoni biztonsagaért értékteremtd kozfoglalkoztatassal, kdzosségi
szolgalattal és onkéntes tevékenységgel, Csurgo Kistérségi Csaladsegitd ¢és
Gyermekjoléti Szolgalat, Civil Szervezetek, Csurgd Kistérségi Jarobeteg-

felelo A, 2 .

clelos Szakellato Kozpont, Porrogszentkiradlyi Nemzetiségi Roma Onkormanyzat,
Voroskereszt, Egyhazak, Kozépiskolak, oktatasi referens, esélyegyenléségi
munkatars
Onkormanyzat, Csurgdi Vérosi Szocialis Intézmény, Segité kezek az
1ddések otthoni biztonsagaért értékteremtd kozfoglalkoztatassal, kozosségi

Partnerck szolgalattal és onkéntes tevékenyseéggel, Csurgo Kistérségi Csaladsegitd ¢és
Gyermekjoléti Szolgalat, Civil Szervezetek, Csurgd Kistérségi Jardbeteg-
Szakellato Kozpont, Porrogszentkiralyi Nemzetiségi Roma Onkormanyzat,
Voroskereszt, Egyhdzak

Hataridd(k) Megvalositas kezdete: 2013 december 31

pontokba szedve Eredmények kiértékelése: 2014. december 31.

Eredményességi

mutatok és annak

do 1’1menta tsaga, Igényfelmérés az iddskortiak kozott,

forrasa . . N .

. - . . | Az érdekképviseletek osszefogasa,
(rovid, kozép és ot yrtr 1 o . e
. Szocidlis halo kiterjesztése, Segitd kezek mintaprogram elinditasa

hosszitavon),

valamint

fenntarthatosaga

Kockézatok . , can 1 . 12 "

. N , ... | Erdektelenség az iddsek irant, az dnkéntesek kevés szdma

és csokkentésiik

eszkozei

Szu SCEes Palyazatok, Human erdforrés, targyi feltételek

er6forrasok

II.

Intézkedés cime:

Az szocialis intézmények szallitasra

alkalmas gépjarmii beszerzése

infrastruktara fejlesztése,

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Az idések szallitasa nem megoldott, szegényes az eszkozallomany
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Célok -

Az 1ddéskori népesség szamara nyujtott szocialis szolgéltatdsokat a

tartalma) pontokba
szedve

Altalanos nehezen tudjak igénybe venni, mert a jarasi kdzpontba vald utazads nem
megfogalmazas és|megoldott

rovid-, kozép- és|A mozgaskorlatozott idds emberek feltérképezése, igényfelmérés
hosszutava A szocialis intézmények, civil szervezetek €s Onkéntesek Osszefogasa,
1déegységekre palyazat benyujtasa eszkozfejlesztésre

bontasban Szallitasra alkalmas gépjarmi beszerzése,

Tevékenységek

(a beavatkozas | A mozgéskorlatozott idds emberek felmérése, igényfelméres.

Palyazatok benyujtasi, civil 6sszefogas

Onkormanyzat, Vérosi Szocidlis Intézmény, Térségi Civil Szervezetek,

Résztvevok és Csurgo Kistérségi Jarobeteg-Szakellato Kozpont, Porrogszentkiralyi

felelos Nemzetiségi  Roma  Onkormanyzat,  Vordskereszt, = Egyhazak,
es¢lyegyenldségi munkatars
Onkormanyzat, Varosi Szocidlis Intézmény, Térségi Civil Szervezetek,

Partnerek Csurgd Kistérségi Jarobeteg-Szakellatd Kozpont, Porrogszentkiralyi
Nemzetiségi Roma Onkormanyzat, Voroskereszt, Egyhdzak

Hatarid6(k) Megvalositas kezdete: 2013. december 31.

pontokba szedve Eredmények kiértékelése: 2018. december 31.

Eredményességi

mutatok ¢és annak

do 1’1menta tsaga, Igényfelmérés a telepiilési iddskortiak kozott,

forrasa it e e , , . 1o

s . . | Az szocialis intézmények ¢és civil szervezetk altal benytjtott palydzatok
(rovid, kozép és . s e . .
. Eredményes palyazatok, szallitasra alkalmas mikrobusz elnyerése

hosszitavon),

valamint

fenntarthatosaga

Kockazatok . .

. N , ... | Erdektelenség, 6sszefogas hia

& csékkentésiik rdektelenség, 6sszefogas hianya

eszkozei

Sz’}lkseges Palyazatok, Human erdforrés, targyi feltételek biztositasa

er6forrasok

I11.

Intézkedés cime:

Az idéskoruaknak informatikai képzések szervezése

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Alacsony az idéskoruak informatikai jartassaga

Célok -
Altalanos
megfogalmazas
rovid-, kozép-
hosszutava
1déegységekre
bontasban

és
és

Informatikai jartassag pontos feltérképezése, hajlandosag felmérése
Képzések szervezése

Tevékenységek
(a beavatkozas
tartalma) pontokba

Idéskortak kozott az  informatikai
szervezeése €s megvaldsitasa

jartassag felmérése, Képzések
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szedve

Résztvevok és

Varosi  Szocialis
Gyermekjoléti

Onkormanyzat,
Csaladsegito

Intézmény,
Szolgélat,

Csurg6
Civil

Kistérsegi

és Szervezetek,

felelos Porrogszentkirdlyi Nemzetiségi Roma Onkormanyzat, KLIK Csurgéi
Tankertilet, esélyegyenldségi munkatars
Onkormanyzat, Vérosi Szocialis Intézmény, Varosi Koényvtar Csurgd,

Partnerck Mozgbdkonyvtar, Csurgd Kistérségi Csaladsegitd ¢és Gyermekjoléti
Szolgalat, Civil Szervezetek, Porrogszentkirdlyi Nemzetiségi Roma
Onkormanyzat, KLIK Csurgd6i Tankeriilet

Hatarid6(k) Megvalositas kezdete: 2013 december 31

pontokba szedve Eredmények kiértékelése: 2015. julius 31.

Eredményességi

mutatok ¢és annak

dokumentaltsdga, |1 c g 1meres az idéskortiak kozbtt,

forrasa e .

s . . | Képzések szervezése
(rovid, kozép és|, . A .
. Résztvevok szdma

hosszitavon),

valamint

fenntarthatosaga

Kockazatok : .

és csokkentésiik Erdektclenscg

eszkozei

Sz’}lkseges Palyazatok, Human erdforrés, targyi feltételek

er6forrasok

A fogvatékkal élok esélvegyenlosége

L

Intézkedés cime:

Tolerancia épitd és tarsadalmi novelo

programok szervezése

érzékenységet fejleszto,

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Szocialis érzékenység hianya a taradalomban, kevés informacio a
fogyatékkal élok életérol

A fogyatékkal ¢l0k életkoriilményeinek megismerése, valamint olyan

tartalma) pontokba
szedve

slok - . oo e . AL A i

i?t:t)lénos programok szervezése, mely eldsegiti a fogyatékkal €lok és csaladjainak
¢letét.

fél')i% doga kméazzéas ZZ Forumok a fogyatékkal €10k és a nem fogyatékkal €10k szamara

hoss 21; vy P Integralt programok szervezése (a szocidlis érzékenyseéget elOtérbe

‘dbeavséoekre helyezve), valamint csaladi 6nsegitd programok

Yseg A szocidlis érzékenység elterjedése és a fogyateékkal €16 és csaladjainak

bontasban yseg J gy L
segitése

Tevekenyscge , | Felmérések, igényfelmérés a targyalt csoport korében. Forumok tartasa az

(a beavatkozas geny gy p

iskolakban, hogy eldsegitse a fogyatékkal ¢loket a tarsadalomba valod
beilleszkedéshez.

Résztvevok és
felelos

Onkormanyzat, Napsugar Szocidlis Intézmény, Csurgd Kistérségi
Csaladsegitd ¢és Gyermekjoléti Szolgalat, Civil Szervezetek, Csurgd
Kistérségi Jarobeteg-Szakellatd Kozpont, Vordskereszt, esélyegyenldségi
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munkatars, helyi fogyatékkal élok
Onkormanyzat, Napsugar Szocidlis Intézmény, Csurgd Kistérségi
Partnerek Csaladsegitd ¢és Gyermekjoléti Szolgalat, Civil Szervezetek, Csurgd
Kistérségi Jarobeteg-Szakellatd Kozpont, Vordskereszt
Hatarid6(k) Megvalositas kezdete: 2013. december 31.
pontokba szedve Eredmények kiértékelése: 2016. december 31.
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, - . -
. Felmérések, igényfelmérdk
forrasa , . .
(ovid, kozép &5 ogrAmoctanorok kidolgosasa ,
hossziitavon), A fogyatékkal €10k ¢€s csaladjainak elégedettsége
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok : .
és csokkentésiik Erdektelenseg
eszkozei
Sz’}lkseges Palyazatok, Human erdforrés, targyi feltételek
er6forrasok
II.

Intézkedés cime:

Informaciobazis kiépitése a kozségi honlapon, valamint 6nall6 honlap
létrehozasa a jarasban ¢él6 fogyatékkal élok szamara, az
esélyegyenléséggel kapcsolatos informaciokkal

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

A fogyatékkal ¢lok informaciobazisanak hianya a telepiilésen,
valamint az érdekképviseletek kommunikacidjanak hianya

A fogyatékkal ¢€lok és csaladjaik szdmara megteremteni egy olyan

tartalma) pontokba

Célok - feliiletet, melyen mindeg fontos infgrméciét (eérdekképviseletek,

Altalanos szolgéltatésok., segitségnyujtas lehetOségei, jogtarak) megtudhatnak a

megfogalmazas  és telepiilé’s'é’s a’J’e_ir,éson b,eh'il. L o

rovid-, kozép- s Informac1ogy}1jltes', az erdekkepv1selo}< .olss’ze.hlvasa , o o

hosszZOtavi Porrogsz,entklraly{’ h,onlapon, 1nforma010ba;1s a fo,g}'/fltekkal elok’szamara

idBegységekre az  EsélyegyenlOséggel kapcsolatos informaciok alcr)ldalan. Az

bontasban es¢lyegyenldség aloldalon minden célcsoportra vonatkozdan legyenek
informaciok az esélyegyenldséggel kapcsolatosan.

Tevékenységek A fogyatékkal ¢€lok széfnéra. forum §sszehivésa, az elképzelések

(a beavatkozas egyeztetése az érdekveédelmi, civil €s allami szervezetekkel.

Informaciogytjtés ¢és adatfelvitel a www.somogy.hu/porrogszentkiraly

Résztvevok és

szedve honlapra
Civil szervezet és az Onkormanyzat altal alapitott honlap elinditasa
Onkormanyzat, Napsugar Szocialis Intézmény, Csurgdi Napsugar

Egyesiilet, Csurgd Kistérségi Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat,

felelos Civil Szervezetek, Csurgd Kistérségi Jarobeteg-Szakellatdé Kozpont,
Voroskereszt, esélyegyenldségi munkatars
Partnerek Onkormanyzat, Napsugar Szocidlis Intézmény, Csurgdi Napsugar

Egyesiilet, Csurgd Kistérségi Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat,
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Civil Szervezetek, Csurgd Kistérségi Jarobeteg-Szakellatdé Kozpont,
Voroskereszt

Hatarid6(k) Megvalositas kezdete: 2013. december 31.

pontokba szedve Eredmények kiértékelése: 2014. julius 31.

Eredményességi

mutatok ¢és annak

dokumentaltsaga, - -y

forrasa Felmérések, adatok gytijtése . .

(rovid,  kozé & www.somogy.hu/porrogszentkiraly holnapon valé megjelenés

hoss 211 tavon) P Onall6 honlap elinditasa, annak latogatasa

valamint

fenntarthatosaga

IéiOCkaziggllikentésﬁk Erdektelenség, 6sszefogas hianya

eszkozel

Srz(,;lé Srigsesk Palyazatok, Human erdforrés, targyi feltételek

I11.

Intézkedés cime:

www.somogy.hu/porrogszentkiraly
Korszeriisitése

honlap

akadalymentesitése,

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

A telepiilési honlap nem akadalymentes, lehanyagolt

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- ¢és
hosszutava
1déegységekre
bontasban

A fogyatékkal ¢lok szamara megteremteni egy olyan feliiletet, melyet

hasznalni tudnak, ezéltal az informaciokhoz hozzéajuthatnak

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

A honlap akadalymentesitése

Résztvevok és

Onkormdanyzat, rendszergazda, esélyegyenldségi munkatars

felelds

Partnerek Csurg6i Napsugar Egyesiilet

Hatarid6(k) Megvalositas kezdete: 2013. december 31.

pontokba szedve Eredmények kiértékelése: 2014. julius 31.

Eredményességi

mutatok & annak Felmérések, adatok gytijtése

dokumentaltsaga, . 1 e
forrasa www.somogy.hu/porrogszentkiraly honlap akaddlymentesitése
(rovid, kozép és
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hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozel

Sziikséges
erOforrasok

Human er6forras

80




‘ 2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

| | A | B | C | D | E | F |
A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben A célkitiizés Az Az]
Intézkedés < s L. . feltart Az intézkedéssel || osszhangja egyéb < s . < s .
. Az intézkedés cime, megnevezése . . s PP . L . Az intézkedés tartalma intézkedés|megyv:
sorszama esélyegyenloségi || elérni kivant cél stratégiai felelése ha
probléma dokumentumokkal
megnevezése
I. A mélyszegénységben €10k ¢€s a romak esé¢lyegyenlosége
lse1s A mélyszegénységben ¢10k alapos
Haztaji gazdalkodas program Magas lzt/rlzlilr?k;r?aelik lisg felmérése, projekt lehetdségének Vorss
1 bevezetése a mélyszegénységben |munkanélkiiliség cséki,(entése felmérése A helyi mezdgazdasagi Matvas 2016.
¢loknek aranya a telepiilésen telepiilésen cégek bevonasa Csokkenjen a M
p mélyszegénységben €16k szama
Felnottképzés szervezése a Felndit képzés ii%zzsézléi( Képzési programok kidolgozasa, Voros
2 teleptilésen, megfeleld o P pzes . megvaldsitasa partnerek o 2016.(
., 2 . hianya szervezése, oktatasi . 1 1 Matyas
igényfelmérés alapjan intézmenyekkel kézremiikddésével.
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C D | E L F |
A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben A célkitiizés Az Az]
Intézkedés . . L, . feltart Az intézkedéssel || 0sszhangja egyéb . . . < s .
R Az intézkedés cime, megnevezése . . g PR . L .. Az intézkedés tartalma intézkedés|megyv:
sorszama es¢lyegyenloségi || elérni kivant cél stratégiai "
, felelose ha
probléma dokumentumokkal
megnevezése
valo
egylttmiikodés
, iltatinos shotindl | |[Atkepések ,
Atképzések szervezése a 8 szervezése, oktatasi Atképzési programok kidolgozasa, || .. ..
p . magasabb . pzestp Voros
3 osztalyos altalanos iskolanal . . intézményekkel megvalositasa partnerek o 2016.(
Y végzettségliek Y Matyas
magasabb végzettségliek részére Kirében a valo kozremiikodésével.
munkanélkiiliség cgytittmitkodés
II. A gyermekek esélyegyenldsege
A hatranyos A célcsoport bevonasa,
A hatranyos helyzetii macas a szocidlisan helyzetli »gyereknapok” szervezése,
gyermekeknek sz016 programok a8t . ||lgyermekek szamara felmérések kirdndulasok, taborok |Voros
1 . . hatranyos helyzetii \ . o 2018.
szervezése, mely esélyt ad a crmekek széma olyan programok szervezése Biztos kezdet Matyas
ermekek helyzetének javulasara |2 szervezése, mel ermekhdz programjanak
gy y J y gy
elésegiti a elinditasa
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| A | B | C | D | E L F |
A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben A célkitiizés Az Az]
Intezk’edes Az intézkedés cime, megnevezése . feltart" .- AZ, 1n.tez’ke'dess?l osszhang!a.e.gyeb Az intézkedés tartalma intézkedés|megyv:
sorszama es¢lyegyenloségi || elérni kivant cél stratégiai "
, felelose ha
probléma dokumentumokkal
megnevezése
gyermekek
szellemi és fizikai
fejlodését
A
A mélyszegénységben
Amélyszegénységbendlo [mélysregémységhen ;TS Osspofigis. parnerek keresés
) gyermekek szdmanak felmérése és ||€l6 gyermekek felmérések intézke d%’: si’tgrv elkészitése ’ VOoros 2017.0
intézkedési terv készitése a szamarodl nincs intézke dési’ terv Proeramok Szervezése ay Matyas '
szocialis hatranyok lekiizdésére.  |pontos és hiteles o rr  rogramok .
felmerés készitése és intézkedési terv alapjan
programok
szervezese
III. A n6k esélyegyenldsége
Magas 2 NG Partnerek szerzése, foglalkoztatasi
1 A ndk tdmogatasa a munka mur%kanélkﬁlisé a4 |munkanélkiilisé igényfelmérés Munkaltatokkal Voros 2017,
vilagaba val6 beilleszkedéshez 1 1 & - . & valo megegyezések, palyazatok Matyas ’
nok korében csokkentése

Foglalkozasok elinditasa
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| A | B | C | D | E L F |
A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben A célkitiizés Az Az]
czkedé < s L. . felta Az intézkedéssel || 0sszhangja egyéb < s . < s .
Intéz ’edes Az intézkedés cime, megnevezése , ¢ tart" L . zrln.tez’ e'dess? gj . .gy Az intézkedés tartalma intézkedés|megyv:
sorszama es¢lyegyenloségi || elérni kivant cél stratégiai felelése ha
probléma dokumentumokkal
megnevezése
A prevencios programokat
Ko6z0sségi programok, prevencids |[Nincs ndi érdekveédd sziikséges szervezni, melyek Voros
2 eléadasok a ndi szereprdl szervezet a elésegitik a néi nem helyzetét a Métvés 2015.(
napjainkban telepiilésen munka ¢és a csaladon beliil betdltott Y
szerepekre.
Prevencios
3 Felvilagositd szemléletformald Csaladon beliili eléadasok, Programok megszervezése, VOoros 2014,
programok szervezése erdszak megeldzése ||felvilagositas, latogatottsaga Matyas '
szorolapok osztasa.
IV. Az iddsek esélyegyenlosége
Az iddskoru
népesség szdmara Iddskoruak felmérése, targyalasok
Az idéskortaknak a maganyanak |Magas az nyujtott szocialis a Segitd kezek mintaprogram
enyhitésére kdzosségi szolgalat idOskortak szdma a ||szolgaltatasok elinditasarol, allami tdmogatasok, Voros
1 bevezetése Segitd kezek telepiilésen, s nagy |bdvitése, palyazatok lehivasa, Matvas 2014.
mintaprogram ¢és a telepiilési résziik egyediil éli  ||Onkéntesek és a Kozépiskolasok bevonasa Y
kozépiskolasok bevonasaval nyugdijas életét. szocialis (szamukra kotelez6 az érettségi
intézmények okan)
Osszefogasaval.
2 HAZ szocialis intézmények HAZ idOsek szallitasa HAZ iddskoru H HA mozgaskorlatozott idés emberek HVérés H2018.1
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| A | B | C | D | E L F |
A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben A célkitiizés Az Az]
Intézkedés|| , . . . . . felta Az intézkedéssel || 6sszhangja egyéb
ntez ’edes Az intézkedés cime, megnevezése e tart" L . zrln.tez’ e'dess? osSzhAng)a ceye Az intézkedés tartalma intézkedés|megyv:
sorszama es¢lyegyenloségi || elérni kivant cél stratégiai "
, felelose ha
probléma dokumentumokkal
megnevezése
infrastruktura fejlesztése, nem megoldott, népesség szamara feltérképezése, igényfelmérés A | Matyas
szallitasra alkalmas gépjarmu szegényes az nyujtott szocialis szocialis intézmények, civil
beszerzése eszkozallomany szolgéltatasokat a szervezetek és onkéntesek
nehezen tudjak Osszefogasa, palyazat benyujtasa
igénybe venni, mert eszkozfejlesztésre Szallitasra
a jarasi kdzpontba alkalmas gépjarmii beszerzése,
val6 utazas nem
megoldott
Alacsony az Iddsebb tarsadalom Informatikai iArtassée pontos
Az idéskortaknak informatikai idéskoruak informatikai rmatikat J 5ag pon Voros
3 . . : o 4 feltérképezése, hajlandosag e 2015.(
képzések szervezése informatikai képzésének L L . Matyas
o \ ; felmérése Képzések szervezése
jartassaga megteremtése
V. A fogyatékkal él0k esélyegyenldsége
A fogyatékkal élok
Szocialis eletkomlrr}enyelnek Felmérések, igényfelmérés a
. 4 megismerése, , g .
P . érzékenység hidnya ) targyalt csoport korében. Férumok
Tolerancia épitd és tarsadalmi . valamint olyan - . ; -
ey \ ) e n a taradalomban, tartasa az iskolakban, hogy VOoros
1 érzékenységet fejlesztd, noveld L o programok . . 1 o 2016.
. kevés informaci6 a , elésegitse a fogyatékkal éloket a | Matyas
programok szervezése P . 1x szervezése, mely . .
ogyatékkal élok N tarsadalomba valo
et elésegiti a . ,
¢letérdl . AL 4 beilleszkedéshez.
fogyatékkal €16k és
csaladjainak életét.
) Informécidbazis kiépitése a A fogyatékkal €16k ||A fogyatékkal él6k A fogyatékkal €16k szamara forum ([VOrds 20140
kozségi honlapon, valamint 6nallo ||informacidbazisanak||és csaladjaik Osszehivasa, az elképzelések Matyas ’
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| A | B | C | D | E L F |
A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben A célkitiizés Az Azi
Intezk’edes Az intézkedés cime, megnevezése . feltart" L . AZ, 1n.tez’ke'dess?l osszhang!a.e.gyeb Az intézkedés tartalma intézkedés|megyv:
sorszama es¢lyegyenloségi || elérni kivant cél stratégiai "
, felelose ha
probléma dokumentumokkal
megnevezése
honlap 1étrehozésa a jarasban ¢16 |hidnya a szamara egyeztetése az érdekvédelmi, civil
fogyatékkal €106k szdmara, az teleptilésen, megteremteni egy ¢s allami szervezetekkel.
esélyegyenloséggel kapcsolatos valamint az olyan feliiletet, Informaciogytijtés és adatfelvitel a
informacidkkal érdekképviseletek  ||melyen minden www.somogy.hu/porrogszentkiraly
kommunikécidjanak |[fontos informaciot honlapra Civil szervezet és az
hianya (érdekképviseletek, Onkormanyzat altal alapitott
szolgaltatasok, honlap elinditasa
segitségnyujtas
lehetdségei,
jogtarak)
megtudhatnak a
telepiilés és a
jarason beliil.
A fogyatékkal élok
szdmara
www.somogy.hu/porrogszentkiraly||A telepiilési honlap megterer{ltem ey e
h cr . olyan feliiletet, . [ VOoros
3 honlap akadalymentesitése, nem akadalymentes, . A honlap akadalymentesitése o 2014.(
o melyet haszndlni Matyas
korszerUsitése elhanyagolt

tudnak, ezaltal az
informaciokhoz
hozzajuthatnak
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3. Megvalositas

A megvaldsitas elokészitése

Onkorminyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szamdra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen mitkodé nem Onkormanyzati fenntartasti intézmények vezetoit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsdk meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézménylik milkodését érintd, és az
es¢lyegyenloség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatasokba épiiljenek be ¢€s érvényesiiljenek az egyenld
banasmoddra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjdban részletes leirdsra kertiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintli
akcioterveket €s évente cselekvési ilitemterveket készitsenek.

Onkorminyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére €és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelds Forumot hoz
létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok telepiilésiinkén
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP
Forumot hozunk Iétre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentalasa, €s mindezekrdl a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1]
beavatkozasok meghatdrozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT elokészitése képviseld-
testiileti dontésre



- az es€lyegyenldséggel 0sszefiiggd problémak megvitatasa
- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1év0 célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitlizott célok megvalositasa érdekében. A munkacsoportok vezetéi egyben tagjai az
Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenldségi Foérum szdmara. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével

foglalkozd

miinkarcAnnrt

Fogyatékkal él6k Id&sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozd munkacsoport
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfelelden dokumentélja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarol készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil,
illetve ujabb munkacsoportokat hozhat 1étre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, €s
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleloseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogaddsit megeldzden, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos férumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinadl6 HEP Forum els6
iilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositasdra legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket ¢s az egyiittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossag biztositasara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6z0 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tamogatasdnak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az dnkormanyzat részérél Vords Matyas
oktatasi €s kulturalis referens felel.:
- Az ¢ feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miitkodésének
sokoldali timogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Férum vezetdjével.
- Felel6sségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy
e Felel azért, hogy a telepiilés minden lakodja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
e Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
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e Tamogatnia kell, hogy az Onkormdanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €s a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és feleldssége:
- a HEP IT megvalositasdnak koordindlasa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének 0sszehangolasa, instrualasa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenloség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgilasa az
onkormanyzat feleldsével kozdsen
- a HEP Forum 6sszehivasa és miitkddtetése.

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerj€k az egyenld bandsmodra és esélyegyenléségre vonatkozd
jogi eldirasokat, biztositsdk a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatdsokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, ¢és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovité képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjek a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvaldsitdsaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkormdanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézménylikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az 6nkormdnyzattal és annak intézményeivel szerzodéses viszonyban 4116, szamukra
szolgaltatast nyujto fél felelossége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezOként
kovesse azt, €s megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkoz6 passzust a jovében bele kell
foglalni a szerzddésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas,
egylttmiikodeési kotelezettség alapjan a telepiilési Onkormanyzattal kapcsolatban allo
szereplok ismerjék a HEP-ot, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a
koznevelési intézmények fenntartasa és mikodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felelosétdl, amelyben bemutatja az
indikatorok teljestilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara,
kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatdit annak érdekében, hogy a célok
teljesithetdk legyenek. A HEP Forum a beszamolot a benytjtastol szamitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az Onkormanyzat képviselOtestiiletének a sziikséges
intézkedésekre.
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A program szadndékos mulasztasbol fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelos személy intézkedik a felelds(6k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — feleldsségre
vonasarol.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢€s intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendé modon jarulnak
hozz4 a kitlizott célok megvalositasahoz.

4. Elfogadas modja és datuma

I. Porrogszentkirdly Kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi
vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési
Tervébe beépitettiik.

III. Ezt kovetden Porrogszentkiraly Kozség Képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és .................... /2013 KT.

szam hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:

Datum Alairas

Csurgd Véros Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenldségi Programot, €s annak megvalositasdban tevékenyen részt kivannak venni.

Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
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HEP elkészitési jegyzék'

NEV? HEP részei’ Alairas’
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Porrogszentkiralyi
NemzetiségiRoma | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
Onkormanyzat
Porroggégg?afalva RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
Porrog és kornyeke | p prp | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
Egészség Egyesiilet
Csurgd Kistérségi
Jarobeteg-Szakellato | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
Kozpont
Csurgd Kistérségi
Csalddsegito & | pprp | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
Gyermekjoléti
Szolgélat
KLIK Csurgoi RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
Tankeriilet

'Eza jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskorl egyetértésen és k6z6s munkan alapul, és nem kizdrélagosan egy ,partneri aldirassal” igazolt

dokumentum

ZA jegyzék soronként jeloli a HEP elkészitési folyamatban résztvevs személyeket, intézményeket, partnereket.
A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott betli karikdzasaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett,
észrevételezett, tdmogatta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tdmogatta, E= ellenezte.

* Az adott partner alairasaval hitelesiti a sorban jelolt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.




Hétszergorbe ¢és

. i RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
kornyéke Egyesiilet
CS“EE;ZSOSI RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
Napsugar Szocidlis | prr e | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
Intézmény
Csurgd Kistérségi
Jarobeteg-Szakellato | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
Kozpont
Csurgd Varosi RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
Szocialis Intézmény
Voroskereszt
Csurgdi RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
Kirendeltsége
Porrogszentkiralyi | ¢y rp | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE

Védonoi Szolgélat
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