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A Szocidlis és Gyer-
mekvédelmi Féigaz-
gatosag altal megva-
l6sitott az EFOP-1.9.3
-VEKOP-17-2017-
00001
mu , A foglalkoztaté-

azonositosza-

si rehabilitci6 folya-
matainak  fejleszté-
se”elnevezésti  ki-
emelt projekt els6dle-
ges célja a megvalto-
zott munkaképessé-
gl és fogyatékossag-
gal ¢él6 személyek
nyilt munkaerépiaci
elhelyezkedési  esé-

lyeinek novelése, fog-

lalkoztatasanak élén-
kitése, valamint a
rehabilitdciés  szak-
mai rendszer tovabb-
fejlesztése. A prog-
ram megvalositadsara
4,2 millidird Ft hasz-
nalhat6 fel. A projekt
két pillér koré szerve-
z6dik, igy egyarant
szolgdlja a rehabilita-
ciés rendszer szak-
mai tovabbfejleszté-
sét és a megvaltozott
munkaképességil
személyek foglalkoz-
tatasat  Osztonzd
(szabalyozoi-, fizikai

és személyi) kornye-
zet, tdimogato fejlesz-
tések kialakitasat.

Tanédcsad6éi halézat:
Kaposvér Virag u. 34.
Web: https://

szgyf.gov.hu

Atadtak a felUjitott Szocialis Intézményt

A Somogy Megyei
Kormanyhivatal kép-

Vetési

f6igaz-

viseletében
Bernadett

gatd is részt vett
2018. szeptember
28-an a Csurg6i =
Varosi  Szocidlis
Intézmény feltji-
tott  épiiletének
atadasan. Az {in-

nepséget megnyitotta
Fiistos Janos polgar-

mester, avatd beszé-
det mondott Fiilop
Attila szocialis tigye-

tarsadalmi

kért és

felzarkozasért felelGs

allamtitkar, tovabba
beszédet

Szaszfalvi

iinnepi
mondott
Lészlo, a térség or-
y szaggytilési képvi-
. selGje és Vetési Ber-
|nadett  fSigazgato
is. Aldast mondott
- Szészfalvi Laszlong,
reformatus  lelki-
pasztor és Gondics
Janos, rémai katoli-
kus esperes plébanos.
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2000 6 kaphat
ingyenes képzést
megyei szinten az

EFOP-ban

Paktum hirlevél

Palyavalasztasi rendezvénysorozat

Dr. Neszményi Zsolt
kormanymegbizott nyi-
totta meg a 2018. évi
Palyavalasztasi Konfe-
rencia nyitérendezvé-
nyét, a GINOP 521
Ifjasédgi Garancia Prog-
ram  értékel6
konferenciat,
tovdbba az azt
kovets kétnapos
Palyavalasztési |
Kiallitast  és |
Szakmabemuta- |
tot 2018. oktober
17-én, a Somogy
-Flandria Inku-
batorhazban. A
nap folyaméan a
konferencia résztvevéi
el6adéast hallgathattak
meg ,A szakképzés
jovéje” cimmel Szticsné
Szab6é Katalintél, a
Nemzeti Szakképzési
és Felné6ttképzési Hiva-
tal Feln6ttképzési Fo-

osztaly vezet6jétdl, , Az
ifjisagi garancia pro-
jekt Somogy megyei
megvalositasa, eddig

elért eredményei” cim-
mel Simonné Hornyék
Valériatol, a kormany-
hivatal Foglalkoztatasi

Féosztalyanak vezet6-

jétél, ,A  Kaposvari
Szakképzési Centrum
képzési  kindlata a
munkaerépiaci igények
és innovacié tiikrében”
cimmel, Csiba Agota-
tél, a Kaposvari Szak-

JAktivan a tudasért”

Ingyenes  képzések
indulnak a foglalkoz-
tatottsag  novelésére.

Elindult az ,, Aktivan a
tudasért” EFOP 3.7.1-
17-2017-00001 szamu
kiemelt projekt. A Szo-
cidlis és Gyermekvé-
delmi F6igazgatosag
kiemelt projektjének
célja a munkaerd-piaci
szempontbdl  hatra-
nyos helyzett, 18-55
év kozotti, alacsony
iskolai  végzettségii
vagy iskolai végzett-
séggel nem rendelke-
z6 személyek tarsadal-
mi helyzetének, foglal-
koztathatésdganak

javitasa képzések és
munkakiprébalasok
révén az orszag kevés-
bé fejlett régidiban. A
projekt a Széchenyi
2020 program kereté-
ben valésul meg 2017.
aprilis 1 - 2021. mérci-
us 31. kozott. A pro-
jektben tervezett tevé-
kenységek célja tobbek
kozott a  célesoport
hozzéasegitése az alta-
lanos iskolai végzett-
ség megszerzéséhez,
illetve a munkaba &l-
lashoz vagy szakmata-

nuldshoz  sziikséges
alapkompetencidk
fejlesztése. A prog-

képzési Centrum f6-
igazgatojatol, a A
SKIK  pélyaorientacids
szolgaltatasai, fiatalok
az els6dleges munka-
er6piac kiiszobén” cim-
mel Mayer Judittél, a
Somogyi Kereskedelmi
és Iparkamara szak-
képzési vezet&jétol,
| és a ,Fiatalok fel-
@ néttképzésének gya-
orlati tapasztalatai”

immel  Solymosi
Viktortél, a Magyar
Tréning  Oktatési

Kozpont tigyvezet6-
jét6l. A konferenciat
kovets két napon a
kaposvari Kinizsi Pal
Elelmiszeripari ~ Szak-
gimnazium és Szakko-
zépiskola  épiiletében
kertil megrendezésre a
,Palyavalasztasi Kialli-
tds és Szakmabemuta-

XU

to

ramba bevonni kivant
emberek kompetencia-
méré kérdéivek alap-
jan kapnak segitséget
a szamukra leginkabb
megfelel6  képzések
megtaldlasdhoz.  So-
mogy megyében a
projektbe bevont sze-
mélyek tervezett lét-
szama 2000 6. A kép-
zéseken részt veveé
személyek a tanulas
tamogatdsa érdekében
és annak idejére meg-
élhetési tamogatasban
részesiilnek.
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,Legjobb ndi munkahely”

A Magyar N6i Karrierfej-
lesztési Szovetség (MNKSZ)
idén TIZENEGYEDIK alka-
lommal irt ki palyazatot a
"Legjobb N6i Munkahely"
dij elnyerésére. Azon Pélya-
z0k a jelentkezését varjak,
akik a legtobbet tesznek a
néi munkavallalokért.
A két kategoériaban, a 20-250
f6 kozotti és 250 fénél tobb
foglalkoztatottal miikods
munkahelyek kozti verseny
értékelési szempontjai ko-
zott kiemelten szerepel a
csaladi élet és a munkahely
érdekeinek 0Osszehangolasa,
a gyerekvallalasbol visszaté-
r6 nék integracidja, vagy az
50 év feletti nék életitprog-
ramjanak alakitasa. A szer-
vez6k nem csak a munkahe-
lyek jelentkezését varjak,
hanem szivesen veszik
azoknak a munkavéllalok-
nak az ajanlasat is, akik agy
érzik, munkahelytiik sikerrel
pélyazhatna a dijra.
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A Magyar N6i Karrierfejlesztési Szovetség
a Nemzetkozi Nénap és a Csaladok Eve 2018 tiszteletére
palyazatot ir ki a

+LEGJOBB NOI MUNKAHELY 2017” DiJ
elnyerésére.

A 2007-ben az ,,Egyenl6 Esélyek Mindenki Szamara
Eur6pai Ev” tiszteletére elinditott kezdeményezés célja,
hogy ramutasson az esélyegyenlGségi szempontok mellett
a n6k foglalkoztatasanak gazdasagi sziikségszertliségére.

A palyazat az alabbi két munkaadéi csoport
részére keruil kiirasra:
20-250 f6 munkavallal6t foglalkoztato, valamint
250 fénél tobb munkavallalot foglalkoztaté munkaltatok.

A PALYAZAT BEKULDESI HATARIDEJE:
2018. oktéber 12.

A ,,Legjobb N6i Munkahely — 2017” Dijak
unnepélyes atadasara 2018. 4. negyedben kertil sor.

A pontos helyszint és idépontot hamarosan ko6zoljiik.
Tovabbi informacio:
Ferenczi Andrea: ferenczi@t-online.hu - +36309827093
www.noikarrier.hu - www.legjobbnoimunkahely.hu



